Domov pro seniory Svétlo
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I.  Uvodni slovo Feditelky

Motto:

»Kazdy den je pfilezitosti darovat tusmév, poskytnout podporu a naplnit srdce
laskou.“ (autor neznamy)

Rok 2025 byl pro Domov pro seniory Svétlo obdobim,
které znovu a velmi zfetelné potvrdilo, ze smysluplna
a lidska péce stoji pfedevsSim na ucté k ¢lovéku, jeho
Zivotnimu pfibéhu a potrebé byt vniman,
slySen a respektovan. V naSich domovech v Drhovli
i v Pisku se kazdy den snazime vytvaret prostredi, kde
se seniofi mohou citit bezpe¢né a dlistojné, kde maji
prostor pro vlastni rozhodovani, vztahy i drobné radosti,
, které davaji kazdému dni jeho vyznam.

(4 \ Velkym krokem vpied bylo v roce 2025 ziskani
certifikace v konceptu Smyslové aktivizace v Drhovli.

Tento pfistup nam umoznuje jesteé citliveji pracovat s klienty. Smyslova aktivizace se stala

pfirozenou soucasti nasi kaZzdodenni péce a pfinasi klientdm zklidnéni, pocit jistoty,

radosti moznost hlubsiho prozivani pfitomného okamziku. Ziskana certifikace je zaroven
ocenénim odbornosti, nasazeni a ochoty nasich zaméstnanc( neustale se vzdélavat

a hledat nové cesty ke kvalitnéjsi péci.

Neméné vyznamnym krokem bylo ziskani certifikatu ,Pracovisté proSkolené
v paliativni péci“ v domové v Pisku. Tento certifikat potvrzuje naSi pfipravenost
poskytovat citlivou, odbornou a dlstojnou péci klientdm v zavéru jejich Zivota. Paliativni
pfistup vnimame jako nedilnou soucast smysluplné péce — péce, ktera respektuje prani
klienta, podporuje jeho komfort a bere ohled nejen na jeho fyzické, psychicke, ale
i socialniaduchovni potifeby. Stejné dllezZita je pro nas oteviena a partnerska spoluprace
s rodinami, které jsou v téchto chvilich nepostradatelnou soucasti péce.

Domov v Pisku bylv roce 2025 mistem vyznamnych zmeén, které budou pokracovat
i vnasledujicim roce. Probihajici rekonstrukce objektu, s vyuzitim dotace na ,Snizeni
energetické naro¢nosti budov a verejné infrastruktury Domova pro seniory Svétlo, Pisek®,
predstavuje dllezity krok k modernizaci a udrzitelnému fungovani naseho zafizeni. Tato
investice pfispéje nejen ke snizeni energetické naroCnosti a SetrnéjSimu pfistupu
k zivotnimu prostfedi, ale pfedevSim ke zvySeni komfortu a kvality prostfedi pro nase
klienty.

Soucasti smysluplné péce, na kterou klademe dlouhodoby dlraz, je také podpora
mezilidskych vztahl a propojeni generaci. Na§ domov je dlouhodobé zapojen do
programu mezigeneracniho setkavani ,,Povidej“, jehoz cilem je vytvaret prostor pro
vzajemné sdileni, naslouchani a pfedavani zkuSenosti mezi seniory a mladSimi
generacemi. Mezigeneracni dialog pfinasi radost, pocit sounalezitosti a potvrzuje, ze
kazdy zivotni pfibéh ma svou hodnotu. V roce 2025 jsme rovnéz pozadali o udéleni
»Mezigeneracni znaCky“, kterd ocefnuje organizace aktivné podporujici mezigenera¢ni




spolupraci, a tuto znacku jsme ziskali. Vnimame ji jako vyznamné potvrzeni dlouhodobé
prace v oblasti propojovani generaci a jako motivaci k dal§imu rozvoji téchto aktivit.

:
k nam pravidelné dochazeji. Diky nim vznikaji krasné chvile spole¢ného sdileni — pfi
prochazkach, hfe na hudebni nastroje ¢i prostém rozhovoru. Zvlastni podékovani patf
studentlm - dobrovolnikam, ktefi k ndm prichazeji s otevienym srdcem, pozitivni energi
a ochotou naslouchat. Jejich pfitomnost obohacuje Zivot nasich klient( i celého domova

s s

a vytvari most mezi generacemi. Ze srdce ® dékuji véem dobrovolnikiim za jejich Cas,
empatii a ochotu rozdavat radost.

Velkou radost nam v uplynulém roce pfinesla finan¢ni podpora ve vySi 38 000 K&
od Nadaé&niho fondu Ceského rozhlasu, z vefejné sbirky JeZiskova vnougata, diky niz jsme
mohli zajistit projekt ,,Zviteci terapie v zafizenich pro seniory“. Setkavani se zvitraty pfinasi
seniordim radost, uvolnéni, podporu psychické pohody a ¢asto i cenné vzpominky. Chvile
klidu, usmévl a blizkosti jsou dlkazem, Ze skute¢né smysluplnd péce se sklada
i z drobnych, av§ak hluboce lidskych okamzikd.

Na zavér bych rada upfimné podékovala véem zaméstnanclm Domova pro
seniory Svétlo, ktefi svou kazdodenni praci, trpélivosti, lidskym pfistupem a laskou
napliuji poslani nasich domovid. Dékuji zfizovateli naseho domova, Jihoceskému kraji,
ktery nam vénuje svoji podporu, pomoc. Dékuji méstu Pisek, obci Drhovli, vSem obchodnim
partnerlim, darciim za podporu naseho domova, za dlivéru a ochotu byt soucasti nasi prace.
Bez vas vSech bychom nemohli vytvaret prostiedi, kde ma péce skutecny smysl.

Domov pro seniory Svétlo je mistem, kde se snazime, aby kazdy den mél svij
vyznam - pro nase klienty, jejich blizké i pro ty, ktefi o né s Uctou a profesionalitou pecuiji.
Dé&kuji vSem, ktefi nas provazeli v roce 2025, a téSim se na dalSi spole¢nou cestu, na niz
budeme i nadale rozvijet kvalitni, odbornou a lidskou péci.

PhDr. Sarka Dt o015

S Uctou, Novéckova

PhDr. Sarka Novackova
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Nazev organizace:

Sidlo organizace:

Pobocka:
Sidlo pobocky:

Pravni forma:

Identifikacni cislo:

ll. Zakladni udaje

Domov pro seniory Svétlo
Drhovle —Zamek 44, 397 01 Pisek

Domov pro seniory Svétlo, pobocka Pisek
Karla Capka 2549, 397 01 Pisek

pfispévkova organizace
708 69 812

Ztizovatelem organizace je lJihogesky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské
Budéjovice, ICO: 708 90 650, zastoupeny hejtmanem MUDr. Martinem Kubou.

Statutarnim organem organizace je feditelka, kterou jmenuje a odvolava Rada JihoCeského
kraje, jako organ kraje vykonavajici zfizovatelské funkce dle ust. § 59 odst. 1, pism. zak.
¢. 129/2000 Sb. o krajich, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Reditelkou domova je PhDr. Sarka Novaskova.

Logo domova:

Domov pro seniory Svétlo

Domov pro seniory Svétlo je clenem Asociace poskytovatell socialnich sluzeb

Registrované sluzby:

ASOCIACE POSKYTOVATELD
SOCIALNICH SLUZEB CR

Domovy pro seniory Svétlo
Domovy se zvlasStnim rezimem



Kontakty:

Datova schranka: mvcki29

telefon e-mail
Recepce 382789611
Drhovle - Zamek 44
Reditelka 380 425 863 | reditel@dps-svetlo.cz
Zasobovani 380 425 864 | kuchyne@dps-svetlo.cz
Personalistka 380 425 865 | personalni@dps-svetlo.cz
Ekonomka 380 425 866 | ekonomka@dps-svetlo.cz
Vedouci provozniho useku Drhovle 380 425 871 | provoznidrhovle@dps-svetlo.cz
Vedouci zdravotné-oSetfovatelského
Useku Drhovle 380 425 855 | vrchnidrhovle@dps-svetlo.cz
Vedouci socialné-aktivizacniho useku
Drhovle 380 425 861 | socialdrhovle@dps-svetlo.cz
Socialni pracovnice DS a DZR - Drhovle | 380 425 858 | socialdrhovle@dps-svetlo.cz
Pisek - Karla Capka 2549
Reditelka 382789617 |reditel@dps-svetlo.cz
Vedouci provozniho Useku Pisek a
sekretariat 382 789 612 | sekretariat@dps-svetlo.cz
Vedouci zdravotnicko-oSetfovatelského
useku Pisek 382789622 |vrchni@dps-svetlo.cz
Vedouci socidlné-aktivizacniho Useku
Pisek 382 789 624 | social@dps-svetlo.cz
Socialni pracovnice - Pisek
(evidence zadatell) 382 789 823 | socialni-zadosti@dps-svetlo.cz
Socialni pracovnice - Pisek 382 789 625 | socialni@dps-svetlo.cz
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lll. Charakteristika ¢innosti
Domov pro seniory - verejny zavazek

Poslani

Poslanim Domova pro seniory Svétlo je poskytovani pobytové socidlni sluzby senioriim,
ktefi jsou zdlvodu véku nebo nepfiznivého zdravotniho stavu ohroZeni socidlnim
vylou¢enim, maji snizenou sobéstacnost a jsou zavisli na pomoci jiné osoby, kterou
nemohou ziskat ve svém pfirozeném prostredi.

V ramci poskytované socialni sluzby podporujeme klienty v zachovani socialnich
kontakt( s rodinou a rozvijeni novych socidlnich vztah(l v domové. Aktivnim plsobenim
na klienty podporujeme zachovani jejich samostatnosti a snazime se predchazet
zavislosti na sluzbé. Podpora a pomoc vychazi z individualné uréenych potfeb a pfani
klienta. SnaZzime se co nejvice pfiblizit zpGisob poskytovani sluzby dosavadnimu béznému
zpUsobu Zivota klientd, s dirazem na zachovani kvality jejich Zivota, lidskych prav a lidské
dUstojnosti.

Cilova skupina

Osoby starsi 55 let, které jsou z dlvodu véku nebo nepfiznivého zdravotniho stavu
ohrozeny socialnim vylouCenim, maji snizenou schopnost zvladat zakladni zivotni
potfeby a jsou tedy zavislé na pomoci jiné osoby. Tuto pomoc nemohou ziskat ve svém
pfirozeném prostredi.
S ohledem na typ cilové skupiny domov neposkytuje sluzby osobam:
- které jsou sobéstacné a nejsou zavislé na pomoci jiné fyzické osoby,
- jejichz zdravotni stav vyZaduje péci v lizkovém zdravotnickém zafizeni,
- které zdOvodu zavainého chronického dusevniho onemocnéni potiebuji
specializovanou psychiatrickou péci a jejich jednani naruSuje souziti v kolektivu,
- trpi Alzheimerovou chorobou ¢i jinou formou demence ve vySSim stadiu a jsou
mobilni
- které potiebuji osobni asistenci zdlvodu tézkého nebo stiedné tézkého
mentalniho postiZzeni nebo v souvislosti s tézkymi smyslovymi vadami,
- osobam, které jsou zavislé na alkoholu nebo tvrdych drogach a jejich jednani
narusuje souziti v kolektivu.

Cile poskytované sluzby

1. Klient spokojeny s poskytovanymi sluzbami

Indikator: dotazniky spokojenosti, vyhodnoceni individualniho planovani, vyhodnoceni
stiznosti, vefejné minéni apod.

2. Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb

Indikator: vyhodnoceni kontrolni ¢innosti v organizaci, vyhodnoceni investi¢nich ¢innosti
v ramci domova apod.



Domov se zvlastnim rezimem - vefejny zavazek

Poslani

Poslanim Domova se zvlastnim rezimem je v klidném a bezpe&ném prostredi poskytovat
pobytové sluzby seniorim, ktefi z dlvodu Alzheimerovy choroby nebo jiného typu
demence potfebuji pomoc k zajisténi svych zakladnich potfeb a tuto pomoc nemohou
ziskat ve svém pfirozeném prostiedi.

V ramci poskytované socialni sluzby podporujeme klienty v zachovani socialnich
kontaktd s rodinou a rozvijeni novych socialnich vztah( v domové. Aktivnim pasobenim
na klienty podporujeme zachovani jejich samostatnosti a snazime se predchazet
zavislosti na sluzbé. Podpora a pomoc vychazi z individualné urCenych potfeb a prani
klienta. Snazime se co nejvice pfiblizit zplsob poskytovani sluzby dosavadnimu béznému
zpusobu Zivota klientt, s dlirazem na zachovani kvality jejich Zivota, lidskych prav a lidské
dlstojnosti.

Cilova skupina:

Osoby schronickym duSevnim onemocnénim - osoby s Alzheimerovou chorobou
a ostatnim typem demence starsi 55 let, které potrebuji k zajiSténi svych potfeb pomoc
jiné fyzické osoby a tuto pomoc nemohou ziskat ve svém domacim prostredi.
S ohledem na typ cilové skupiny domov neposkytuje sluzby osobam:
- které jsou sobéstacné a nejsou zavislé na pomocijiné fyzické osoby,
- jejichz zdravotni stav vyZaduje péci v lzkovém zdravotnickém zafizeni,
- stézkym a stfedné tézkym mentalnim postizenim nebo s tézkymi smyslovymi
vadami
- osobam, které jsou zavislé na alkoholu nebo tvrdych drogach a jejich jednani
naruSuje souziti v kolektivu.

Cile poskytované sluzby

1. Klient spokojeny s poskytovanymi sluzbami

Indikator: dotazniky spokojenosti, vyhodnoceni individualniho planovani, vyhodnoceni
stiznosti, vefejné minéni apod.

2. Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb

Indikator: vyhodnoceni kontrolni Cinnosti v organizaci, vyhodnoceni investiCnich ¢innosti
v ramci domova apod.



IV. Socialni a aktivizacni usek

Socialni cinnost - statistika za rok 2025
Celkova kapacita vSech sluzeb: 181 lizek

Sluzba Kapacita
Domov pro seniory Drhovle 60 l0zek
Domov se zvlastnim rezimem 38 lazek
Domov pro seniory, pobocka Pisek 83 lizek

Pocet uzavienych smluv v roce 2025

Sluzba

Podet klientd

Domov pro seniory v Drhovli

23

Domov se zvlasStnim rezimem

16

Domov pro seniory, pobocka Pisek

44

Pocet ukonceni pobytu v roce 2025

Sluzba

Podet klient(

Domov pro seniory v Drhovli 23
Domov se zvlastnim rezimem 17
Domov pro seniory, pobocka Pisek 28
Skutecny pocet klientti k 31. 12. 2025
Sluzba Pocet
Domov pro seniory v Drhovli 59 (35 Zen, 24 muzl)
Domov se zvlastnim rezimem 37 (27 Zzen, 10 muz()

Domov pro seniory, pobocka Pisek

81 (62 Zzen, 19 muzl)

Celkem ve vSech domovech

177 klientt

Primeérny vék klientt

Sluzba Veék
Domov pro seniory v Drhovli 78,8 let
Domov se zvlastnim rezimem 77,6 let
Domov pro seniory, pobocka Pisek 84,8 let
Zavsechny domovy 81,3 let
Obloznost ltizek za rok 2025

Sluzba Obloznost
Domov pro seniory Drhovle 99,2 %
Domov se zvlasStnim rezimem 99,3 %
Domov pro seniory, pobocka Pisek 99,0 %

Statistika zadosti k 31. 12. 2025

Celkovy pocet evidovanych zadosti v roce 2025: 261

Typ sluzby Pocet zadosti
Domov pro seniory 183
Domov se zvlastnim rezimem 78




Zakladni informace o organizaci

Domov pro seniory Svétlo je pfispévkovou organizaci poskytujici pobytové socialni sluzby
seniorim v Jiho¢eském kraji. Sidlo organizace se nachézi v obci Drhovle v arealu zamku,
dalSi pracovisté organizace je v Pisku.

Organizace poskytuje socialni sluzby pfedevSsim osobam se sniZzenou
sobéstacnosti z dlvodu véku nebo nepfiznivého zdravotniho stavu, jejichZz situace
vyzaduje pravidelnou pomoc a podporu jiné fyzické osoby. Cilem poskytovanych sluzeb
je zajistit klientm dlstojné prostiedi, potifebnou péci a podporu pfi zachovani co
nejvys$si mozné miry samostatnosti.

Domov pro seniory Svétlo poskytuje tyto pobytoveé socialni sluzby:
e Domov pro seniory
e Domov se zvlastnim rezimem (uréeny pro osoby s Alzheimerovou chorobou a
jinymi typy demence)
Socialni sluzby jsou poskytovany v souladu se zakonem ¢&. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, v platném znéni.

Verejny zavazek organizace

Poslani - Domov pro seniory

Poslanim Domova pro seniory Svétlo je poskytovani pobytové socialni sluzby seniorlim,
ktefi jsou z dlvodu véku nebo nepfiznivého zdravotniho stavu ohroZeni socialnim
vylou¢enim, maji snizenou sobéstacnost a jsou zavisli na pomoci jiné osoby, kterou
nemohou ziskat ve svém pfirozeném prostredi.

V ramci poskytované socialni sluzby podporujeme klienty v zachovani socialnich
kontakt( s rodinou a rozvijeni novych socidlnich vztah(l v domové. Aktivnim plisobenim
na klienty podporujeme zachovani jejich samostatnosti a snazime se predchazet
zavislosti na sluzbé. Podpora a pomoc vychazi z individualné uréenych potfeb a prani
klienta. Snazime se co nejvice pfiblizit zplsob poskytovani sluzby dosavadnimu béznému
zpusobu Zivota klientd, s dirazem na zachovani kvality jejich Zivota, lidskych prav a lidské
dlstojnosti.

Cilova skupina - Domov pro seniory
Osoby starsi 55 let, které jsou z dlvodu véku nebo nepfiznivého zdravotniho stavu
ohrozeny socialnim vylou¢enim, maji snizenou schopnost zvladat zakladni zivotni
potfeby a jsou zavislé na pomoci jiné osoby, kterou nemohou ziskat ve svém pfirozeném
prostredi.

Sluzba neni uréena osobam:
které jsou sobéstacné a nejsou zavislé na pomoci jiné fyzické osoby,

e jejichz zdravotni stav vyZaduje péci v lizkovém zdravotnickém zafizeni,

e které z dOvodu zavazného chronického dusevniho onemocnéni potiebuji
specializovanou psychiatrickou péci a jejich jednani narusuje souziti v kolektivu,

o trpiAlzheimerovou chorobou ¢ijinou formou demence ve vy§§im stadiu ajsou mobilni,
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o které potrebuji osobni asistenci z divodu tézkého nebo stfedné tézkého mentalniho
postizeni nebo v souvislosti s téZkymi smyslovymi vadami,

o které jsou zavislé na alkoholu nebo tvrdych drogach a jejich jednani naruSuje souziti
v kolektivu.

Cile poskytované sluzby

1. Klient spokojeny s poskytovanymi sluzbami

Indikatory: dotazniky spokojenosti, vyhodnoceni individualniho planovani, vyhodnoceni
stiznosti, vefejné minéni.

2. Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb

Indikatory: vyhodnoceni kontrolni ¢innosti, investicni aktivity v organizaci.

Domov se zvlastnim rezimem
Poslani
Poslanim Domova se zvlastnim rezimem je poskytovat pobytové sluzby seniorim
v klidném a bezpecném prostredi, ktefi z dvodu Alzheimerovy choroby nebo jiného typu
demence potiebuji pomoc pfi zajisténi zakladnich zivotnich potfeb a tuto pomoc
nemohou ziskat ve svém pfirozeném prostredi.

Podpora vychazi z individualnich potfeb klientd a sméfuje k zachovani jejich
dlstojnosti, autonomie a socialnich vztahd.

Cilova skupina
Osoby starSi 55 let s Alzheimerovou chorobou nebo jinym typem demence, které
potfebuji pomoc jiné osoby a nemohou ji ziskat ve svém domacim prostredi.
Sluzba neni poskytovana osobam:

e které jsou sobéstacné,

e jejichz zdravotni stav vyzaduje péci ve zdravotnickém zafizeni,

e stézkym mentalnim postizenim nebo tézkymi smyslovymi vadami,

e zavislym na alkoholu nebo drogéch.

Cile sluzby
1. Klient spokojeny s poskytovanymi sluzbami
2. Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb

Socialni prace

Socialni poradenstvi

Zakladni socialni poradenstvi je nedilnou soucasti poskytovanych sluzeb Domova pro

seniory Svétlo a je poskytovano bezplatné. Socidlni pracovnice poskytuji podporu jak

zdjemcum o sluzbu, tak klientdm domova pfi feseni jejich nepfiznivé socialni situace.
Soucasti jejich prace je zejména poskytovani informaci o socidlnich sluzbach,

pomoc pfi podavani zadosti o pfijeti do sluzby a realizace socialnich Setfeni. Socialni
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pracovnice dale podporuji klienty pfi feSeni jejich individualni socialni situace a zajistuji
komunikaci s rodinnymi pfislusniky i dalSimi institucemi. Tim pfispivaji k zajisténi
potfebné podpory a navaznosti sluzeb pro klienty domova.

Socialni prace v zarizeni
Socialni prace vdomoveé zahrnuje zejména:

e proces pfijeti klienta do sluzby

e podporu klienta béhem pobytu

e individualni planovani sluzby

e spolupraci s rodinami

o ukoncéeni sluzby

Socialni pracovnice rovnéz poskytuji metodickou podporu zaméstnancim

v oblasti individualniho planovani.

Zmeény v socialni oblasti
Valorizace dichodu
V roce 2025 doslo k pravidelné valorizaci dichodl. Primérné zvySeni ddichodl cinilo
pfiblizné 355 K&.

Préimérna vyse starobniho diichodu v Ceské republice tak dosahla &astky 21 059
K¢. Valorizace dichod( predstavuje dllezZity nastroj, ktery ma za cil alespon ¢astecné
kompenzovat rlst Zivotnich nakladd a zachovat realnou hodnotu dichodovych pfijm{
seniord.

Zmeény uhrad
V dubnu 2025 byla upravena uhrada za ubytovani a stravu:
e ubytovani: 315 K¢/ den
e strava: 260 K¢/ den
Celkova uhrada Cinila 17 492 Ké mésicné.
Od srpna 2025 dosSlo ke zméné koeficientu pro vypocéet Uhrady za kalendarni
mésic. Uhrada za ubytovani a stravu v domové pak inila 17 486 K&.

Pochvaly a stiznosti v roce 2025
Ziskavani zpétné vazby od klientl je v Domové pro seniory Svétlo dllezitou soucasti
zajiStovani kvality poskytovanych sluzeb. Klienti maji moznost vyjadfit své podnéty,
pochvaly i pfipominky prostfednictvim nékolika néastrojl, které podporuji otevienou
komunikaci mezi klienty a vedenim domova.

V roce 2025 jsme zaznamenali celkem 35 pochval, z toho 14 v pobocce Pisek a 21
v Drhovli. Souc¢asné byly evidovany 3 stiznosti, z nichz 2 se tykaly poboc¢ky Pisek a 1
domova v Drhovli. DalSim néstrojem pro vyjadieni spokojenosti klientll je systém
hodnoceni pomoci smaijlikd. Prostfednictvim néj bylo v roce 2025 zaznamenano 4 007
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pozitivnich hodnoceni (3 563 v Pisku a 444 v Drhovli) a 19 negativnich hodnoceni (13
v Pisku a 6 v Drhovli).

Zpétnou vazbu od klientl ziskdvame také prostfednictvim dotaznikl spokojenosti,
schranek davéry, vyboru obyvatel a pravidelnych setkani klientl s vedenim domova. Tyto
podnéty jsou dulezitym zdrojem informaci pro dalsi zlepSovani poskytovanych sluzeb
a prostfedi domova.

Dobrovolnictvi vdomové

Dobrovolnicka Cinnost je v Domové pro seniory Svétlo dlouhodobé vyznamnou soucasti
Zivota zafizeni. Dobrovolnici svymi navstévami, rozhovory a zapojenim do rliznych aktivit
prispivaji k obohaceni kaZdodenniho Zivota klientd a pomaéhaji vytvaret pratelské
a podnétné prostredi.

Dobrovolnické aktivity jsou realizovany ve spolupraci s organizacemi ADRA,
Méstskd knihovna Pisek, Charita Pisek a Cirkev ¢&eskoslovenska husitska, které
dobrovolniky zastituji a dlouhodobé podporuji jejich zapojeni v domové.

V roce 2025 vénovali dobrovolnici klientdm Domova pro seniory Svétlo celkem
226,5 hodin svého ¢asu. Z toho 144 hodin bylo realizovano v pobocce Pisek a 82,5 hodin
v domové v Drhovli. Dobrovolnickd pomoc tak predstavuje dllezity pfinos pro rozvoj
socialnich kontakt( klient( a zpestieni jejich kazdodenniho Zivota.

Aktivizac¢ni ¢innosti vdomové
Aktivizace klient( tvofi dllezitou soucéast péce v Domove pro seniory Svétlo. Volnocasové
a aktiviza¢ni programy jsou zaméfeny na podporu zachovani sobéstacnosti klientd,
rozvoj jemné i hrubé motoriky, trénink pameéti, smyslovou stimulaci a udrzovani
socialnich kontaktd.

Aktivity probihaiji jak skupinovou formou v dilnach, klubovnach nebo na zahradé

D-magazin ‘h
CERVEN 2025 .

domova, tak individualné na pokojich klient(
s cv)hledem na jejich zdravotni stav a aktualni @
potreby.

Soucdasti aktivizatniho programu jsou

napriklad pohybova cviceni, ¢teni knih a spole¢né
predg¢itani, vylety, pfednasky, prace na pocitaci,
vafeni a peceni, filmova a keramicka odpoledne,
oslavy narozenin klientl, soutéZe, kvizy nebo
sportovni dny. Tyto aktivity pfispivaji k udrzovani
psychické i fyzické kondice klient a podporuji jejich
aktivni zapojeni do Zzivota domova.

Domov vydava kazdy meésic Casopis
D- magazin, ktery je urCeny pro klienty a rodinné
pfislusniky a je k dispozici v tiSténé formé vdomove.




o Koncept Smyslové aktivizace
V Domoveé pro seniory Svétlo pracujeme s konceptem Smyslové aktivizace. Tento pfistup
podporuje aktivni a dlstojny Zivot seniorl prostfednictvim prace s jejich Zivotnim
pfibéhem, vzpominkami a smyslovymi podnéty.
Zakladni hodnoty konceptu: Ucta, respekt, laska.
Zakladni princip: ,,Pomoz mi, abych to udélal sam.*
Certifikace za koncept Smyslové aktivizace
Domov v Drhovli obdrzel Certifikaci v Konceptu Smyslové aktivizace na
dobu tfi let. Ziskani této Certifikace je pro nas nejen ocenénim, ale i

zavazkem pokracovat v poskytovani té nejlepSi mozné péce.
V Pisku doslo kproskoleni prvnich zaméstnancl vkonceptu, a i zde ma
»smyslovka“ u klientd velmi pozitivni ohlas.

e Drhovle -relaxaéni mobilni vozik
V domové v Drhovli je nové vyuzivan relaxa¢ni mobilni vozik, ktery slouzi zejména pro
individualni aktivizaci klient(l. Nej¢astéji je urcen pro klienty, ktefi se nemohou Uc¢astnit
skupinovych aktivit nebo jsou pfevazné upoutani na lizko.

Pomoci tohoto voziku a senzorickych pomucek je mozné u klientl navodit pocit
uvolnéni a relaxace a zaroven podpofit jejich smyslové vnimani. Aktivizace s prvky
relaxacnich a multi smyslovych technik pfinasi klientdm pfijemné podnéty a prispiva
k jejich psychické pohodé. Tento zpUlsob individualni prace se tak stava obohacujicim
a pozitivnim zazitkem pro klienty, ktefi maji omezené moznosti zapojeni do béznych
aktivit domova.

e Drhovle - novy napojovy automat R Y ﬁ W' "
V prostorach domova v Drhovli byl na konci o "‘ B e
ledna 2025 noveé instalovan napojovy automat,
ktery mohou vyuzivat klienti, zaméstnanci i
navstévy domova. Automat nabizi Siroky vybér
napojl a jeho jednoduché ovladani umozniuje
snadné poufziti i senioriim.

Hojné vyuzivany je také automat na teplé
napoje, ktery se mezi klienty setkal s pozitivhim
ohlasem, zejména diky pestré nabidce napojd a
moznosti zpfijemnit si den Salkem kavy nebo

jiného teplého napoje.
e Kulturni a spolec¢enské akce

V pribéhu roku probéhla fada kulturnich a spolecenskych aktivit: napf. Masopustni
veselice, Valentynské posezeni, oslavy MDZ, péleni ¢arodéjnic, Zahradni slavnost,
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dozinky, Vaclavska zabava, loucéeni slétem, Halloween, Svatomartinské posezeni,
adventni programy, Mikulasska besidka, vanoc¢ni koncerty, Silvestrovska zabava,...

Dalsi programy: vafeni, pfrednasky, filmova odpoledne, skupinové ¢teni, hudebni
vystoupeni, mezigeneracni setkavani, zooterapie - lamaterapie, canisterapie,
hipoterapie

V roce 2025 jsme realizovali mnoZstvi vyletl a navstév zajimavych mist a rliznych
spolegenskych akci. Jednou z téch, které pravidelné a jiz mnoho let nav§tévujeme, je
Setkani seniorll na Dubi Hofe, kam jsme kaZzdoro¢né zvani. Program je vzdy velmi pestry,
obcerstveni bohaté, organizatofi srdecni, prosté bajecna akce s Uzasnou atmosférou.

e XVII. Zdmecké slavnosti v Drhovli

V sobotu 13. zafi 2025 se v arealu domova
v Drhovli uskute¢nil XVII. ro¢nik Zameckych
slavnosti, ktery pfildkal velké mnoZstvi
navstévnikd. Program byl plny hudby, tance a
modni prehlidky a setkal se s velmi pozitivnim
ohlasem navstévnik( i klientd domova.

V ramci doprovodného programu se

predstavilo vycvikové canisterapeutické sdruzeni
Hafik, z. s., a obecné prospésna spole¢nost Mezi
nami. Soucasti slavnosti byla také soutézni
vystava kvétinovych vazeb, ktera pfispéla
k pfijemné atmosféfe celé akce. Zameckeé
slavnosti tak opét nabidly prostor pro spole¢né
setkani klientd, rodin, zaméstnancu i vefejnosti.

o XXX. Mezinarodni folklorniho festival v Pisku
Také v roce 2025 se Domov pro seniory Svétlo zapojil do programu Mezinarodniho
folklorniho festivalu v Pisku. Tato tradi¢ni kulturni udalost pfinesla klientim moZnost
setkat se s folklorem rlznych zemi a poznat jejich hudbu, tanec i lidové tradice.

Do domova v Drhovli zavitali tanecnici z Polska a v pobocce v Pisku se predstavili
¢lenové rumunského folklorniho souboru. Jejich vystoupeni plné tradi¢nich tancu, hudby
a barevnych kroju vytvofilo pfijemnou atmosféru a bylo pro klienty i zaméstnance domova
velmi zajimavym kulturnim zazitkem.

e Volby do Poslanecké snémovny
| obyvatelé Domova pro seniory Svétlo se v patek 3.10. 2025 s velkym zajmem zucastnili
hlasovani ve volbach do Poslanecké snémovny Parlamentu Ceské republiky. Spole&né
svolbami do Parlamentu probihalo v Pisku i referendum o spalovné odpadu ZEVO.
| tohoto hlasovani se néktefi klienti zucastnili.
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o Josef Svejk - znamy neznamy
V roce 2025, 9. fijna, se v Domoveé pro seniory Svétlov
Drhovli uskutecnila tematicka aktivita s nazvem
»Josef Svejk —znamy neznamy*.

Dopoledni ¢ast programu bylavénovana vyletu
do nedaleké obce Putim, ktera je neodmyslitelné
spjata s postavou dobrého vojaka Svejka z romanu
Osudy dobrého vojaka Svejka za svétové valky od
spisovatele Jaroslav HaSek. Klienty zde pfivitala
mistni kronikarka pani Jaroslava Pixova spole¢né se
starostkou obce pani Evou Maruskovou. U sochy
dobrého vojaka Svejka si Ugastnici vyslechli poutavé
vypraveéni o historii obce i o samotné soSe, ktera se
stala symbolem ¢eského humoru a literarni tradice.

Odpoledni program pokracoval v domové
hudebnim vystoupenim seskupeni Josef Svejk & c. k.
Sraml s poradem ,Za cisafe pana“. Zaznély predev§im pisné znamého ceského

skladatele a pisnickare Karel HasSler, zejména legionarské skladby a dalSi oblibené
narodni pisné, které jsou blizké pfedevsim starsi generaci. Hudebni vystoupeni navodilo
pfijemnou atmosféru a mnozi klienti se s radosti zapojili
zpévem znamych melodii. AKCE
Akce se setkala s velmi pozitivnim ohlasem \ m JE PODPOROVANA
a prinesla klientdm nejen kulturni zazitek, ale také \‘ il bl
moznost spolec¢né zavzpominat na pisné a pfibéhy,
které jsou soucasti ceskeé historie.
Akce byla podpofena méstem Pisek — zastita starosty.

Projekty v Domoveé pro seniory Svétlo

e Projekt Povidej — mezigeneracni setkavani

Také vroce 2025 jsme pokracovali v mezigeneracnich setkavanich, ’
ktera organizujeme ve spolupréci s obecné prospésnou spoleénosti  Mezi nami
Mezi nami. V Drhovli jsme spolupracovali s détmi ze ZS Edubbaa i e
Repice, v Pisku klienty navstévovaly déti z 13. MS v Pisku.

V piseckém domove se 12. 6. 2025 uskutecnilo slavnostni mezigenerac¢ni setkani.
Akce byla usporadana pfi pfilezitosti predani prestizni znacky ,,Mezigeneracné“, kterou
jsme ziskali za pravidelnou spolupréacis 12. matefskou Skolou. Ocenéni predaly feditelka
organizace Mezi nami, o.p.s., Katefina Jirglova a koordinatorka programu Povidej Markéta
Duskova. V Drhovli k pfedani znacky doslo 15. zafi a akce se zucastnil senator pan MUDr.
Bc. Tomas Fiala, MBA, starosta obce Drhovle pan Jifi Bldha a zaroven se jednalo o prvni
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setkani s détmi ze Zakladni Skoly a Mateiské Skoly Cizova, které nase klienty budou
nadale pravidelné navstévovat.
e JeziSkova vnoucata

Z nadacniho pfispévku ze shirky
JeziSkova vnoucCata Nadacniho fondu
Ceského rozhlasu byly uhrazeny zvifeci
navstévy v Domoveé pro seniory Svétlo,
které se uskutecnily od kvétna roku 2025.
Celkem se jednalo o Sestnact navstév —
osm probéhlo v Drhovli a osm v pisecké
pobotce domova. Navstévy zvifecich
terapeutll  zajistily spolky Pessos

a Uroboros-Lidé zvitatiim, zvifata lidem,
z. s. Ve vSech pfipadech jsme se snazili kombinovat skupinové i individualni aktivity.
Individualni terapie probihaly na pokojich uimobilnich klient(, skupinové pak na zahradé
domova, ve spolecenské mistnosti nebo v aktiviza¢ni dilné.

e Drhovle - projekt Psani od srdce
V domoveé v Drhovli jsme se i vroce 2025 znovu zapojili do projektu Psani od srdce, ktery
propojuje seniory s lidmi z celé Ceské republiky prostfednictvim dopist a pohlednic.
Smyslem projektu je potésit seniory milym osobnim vzkazem a pfinést jim pocit blizkosti
a zajmu ze strany vefejnosti.

Stejné jako v pfedchozim roce se projekt setkal mezi klienty s velmi pozitivnim
ohlasem. Dopisy a pranicka klientim prinasely radost, zpestieni vSednich dn(i a ¢asto
také podnét k milym rozhovor(m o jejich vlastnich Zivotnich pfibézich a vzpominkach. Pro
mnohé klienty se tak tato korespondence stala pfijemnym a oekdavanym zpestfenim
kazdodenniho Zivota.

e Projekt Seniofi senioriim

V pobocéce v Pisku jsme se v roce 2025 zapojili do k\
projektu Seniofi seniorlim, ktery organizuje ;

Nadaéni fond Kockomil. Projekt je zaméfen na
péci a pomoc.

Klienti domova se do této iniciativy zapojili vyrobou rliznych drobnych vyrobku
v ramci aktivizacnich ¢innosti. Tyto vyrobky byly nasledné vénovany do internetové
aukce, jejiz vytézek byl uréen na podporu péce o starSi opusténé kocky.
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Projekt se setkal s velmi pozitivhim ohlasem. Pro klienty pfedstavoval nejen
zajimavou aktivitu, ale také moznost podilet se na smysluplné pomoci druhym. Mnozi
z nich ocenili pfedevsim mysSlenku podpory zvifat,
ktera podobné jako seniofi potfebuji vice péce
a pozornosti.

o Cesko zpiva koledy

Ve stifedu 10. prosince vecer se klienti i pracovnici
Domova pro seniory Svétlo zapojili do
celorepublikové akce ,Cesko zpiva koledy“. Tato
tradi¢ni iniciativa, kterou kazdoro¢né porfadaiji
regiondlni deniky, pfina$i do mnoha mist v Ceské
republice spolec¢né zpivani vanocnich koled
a prijemnou pfedvanocni atmosféru. Klienti
izaméstnanci domova si zazpivali nékolik
tradi€nich vanocnich pisni a uzili si chvile plné
pohody, radosti a sdilené svatecni nalady.

o Betlémské svétlo
Do Domova pro seniory Svétlo dorazilo v pfedvanocnim ¢ase Betlémské svétlo, symbol
miru, nadéje a pratelstvi. Pfinesli jej skauti ve spolupraci s dobrovolnickou organizaci
ADRA, které s domovem dlouhodobé spolupracuje. Klienti i pracovnici domova méli
moznost prevzit si plaminek svétla a spole¢né prozit kratké, milé setkani v adventni
atmosfére. Betlémskeé svétlo kazdoroCné putuje z mista narozeni JeziSe Krista v Betlémé
do mnoha zemi Evropy a stava se symbolem sdilené lidské sounalezitosti. Tato tradice

pfinesla do domova pfijemnou chvili zastaveni, klidu a pfedvano¢ni pohody.

e Rozvoj kvality sluzeb - Model E-Qalin

E-Qalir | V roce 2025 doSlo kproSkoleni dalSich 4 zaméstnankyn

\ v E-Qalinu a nadale se pokraCovalo v postupném zavadeéni

systému fizeni kvality E-Qalin. Tento evropsky model je ur¢en pro
zarizeni poskytujici péci seniorim a zaméruje se na neustalé zlepSovani kvality sluzeb.

Do procesu jsou zapojeni zaméstnanci, vedeni i klienti domova v Drhovli.

Spolec¢né jsme hodnotili jednotlivé vybrané oblasti péce, prostfedi i organizace prace

a hledali moznosti, jak sluzby dale rozvijet a pfizpisobovat potfebam nasich klienta.
Cilem zavadéni systému E-Qalin je podporovat otevienou komunikaci, zvySovat
kvalitu poskytované péce a vytvaret prostiedi, ve kterém se klienti citi bezpecné, distojné

a spokojené.
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o Podékovani

Domov pro seniory Svétlo si vazi podpory vSech jednotlivc( i organizaci, ktefi v prabéhu
roku 2025 prispéli ke zpfijemnéni Zivota naSich klientl. Podékovani patfi pfedevsim
dobrovolnikdim, ktefi vénuji svlij ¢as a energii setkdvanim se seniory, zapojuji se do
spoleénych aktivit a pomahaiji vytvaret pratelskou a podnétnou atmosféru v domoveé.

Velké podékovani nalezi také darcim a sponzorlim, jejichZz podpora umoznuje
realizaci fady akci, kulturnich program( a dalSich aktivit pro klienty. Vazime si rovnéz
vystupujicich umélcl, skol, déti a dalSich spolupracujicich organizaci, které do domova
pravidelné pfinaseji radost, hudbu, tvofivé programy i mila setkani mezi generacemi.

Zvlastni podékovani patfi vSem, ktefi se v zavéru roku zapojili do vanocnich aktivit
a prispéli k vytvoreni svatecni atmosféry. Dékujeme pani Evé Kerkové, ktera i v roce 2025
uspofadala vanocni sbirku pro klienty domovd pro seniory a diky niZ se podafilo pfipravit
mnoho krasnych vanoc¢nich bali¢ka.
Podékovani patfi také détem z Tanecniho centra Z.I.P. Pisek za drobné ru¢né vyrabéné
darky, které klientlim pfinesly velkou radost. Velmi si vazime i vanocnich pranicek, ktera
pro nase klienty vytvorily déti, Z4ci a pedagogové ze §kol ZS Poh(irecka Ceské Budéjovice,
ZS Dukelska Ceské Budéjovice, ZS Nerudova Ceské Budéjovice a Cirkevni zékladni $koly
Rudolfovska Ceské Budéjovice. Podé&kovani patii také dobrovolnikiim z Méstské
knihovny Pisek, ktefi se do vyroby pranicek zapojili.

VSem darcim, dobrovolnikim a partnerim dékujeme za jejich ¢as, ochotu
a podporu. Diky nim je Zivot v Domové pro seniory Svétlo bohatsi, pestiejsi a plny lidské

sounalezitosti.
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V. Zdravotni a oSetfovatelska péce

Zdravotni a oSetfovatelska péce je poskytovana v nepretrzitém provozu, registrovanymi
vSeobecnymi sestrami a praktickymi sestrami. VeSkera zdravotni a oSetfovatelska péce
je poskytovana na zakladeé indikace lékafe. Prakticky lékaf, MUDr. Karel Kudrna, dochazi
do domova v Drhovli jedenkrat tydné. Domov také pravidelné navstévuji odborni lékafi —
psychiatr, urolog, lékaf nutricionista a nutri¢ni poradce firmy Nutrego, konzultantka firmy
Convatec, ktera je napomocna pfi hojeni chronickych ran. Dalsi odborna vySetfeni
u lékart specialistll jsou realizovana v jejich ambulancich. Doprovod klienta na vysSetieni
je soucdasti poskytované sluzby. Klienti socialni sluzby v poboéce Pisek maji moznost
ponechat si svého praktického lékare, ktery do domova dochazi dle individualni domluvy.
Péce poskytnutd vSeobecnymi sestrami je vykazovana zdravotnim pojiStovnam, se
kterymi ma naSe zafizeni uzavienou smlouvu v odbornosti 913. Vykony jsou vykazovany
v8em pojiStovnam pravidelné kazdy mésic.

Nejcastéji indikované vykony v r. 2025

- Méreni fyziologickych funkci/ TT, TK, P/

- Aplikace injekci/i.m., s.c./

- Méreni glykemie glukometrem

- Odbér biologického materialu /krev, mo¢/

- Péce o permanentni mocovy katetr, péce o nefrostomii

- Péce oranu

- Vlhké hojeni ran vyrobky firmy Convatec

- Péce o klienty zavislé na sondové vyzivé

- Péce o klienty se stomii

- Podavani léka per os

S poskytovanim zdravotni péCe vSeobecnymi sestrami velmi Uzce souvisi zajiSténi
zakladni aspecializované oSetfovatelské péce prostfednictvim oSetfovatelského
procesu v souladu s diagndézou stanovenou lékafem. Pravidelné jsou zarazovany
doplnujici testy, které napomahaji s upfesnénim jednotlivych diagndz, jsou to zejména:
vyhodnocovani potieb aurovné sobéstacnosti klientd, projevll jejich onemocnéni,
rizikovych faktord, a to i za pouziti méficich technik pouzivanych v oSetfovatelské praxi,
napf. testll sobéstacnosti, rizika dekubitd, rizika padd, méreni intenzity bolesti, stavu
vyZivy, testy pro zjisténi kognitivnich funkci a zachyt demence. Pozorovat, vyhodnocovat
a zaznamenavat aktualni stav klient(l, event. zhorSenijejich zdravotniho stavu a nasledné
zajisténi lekarské péce.

VSichni zdravotnicti pracovnici splhuji pozadovanou

aosme CURATIO

Uroven vzdélani. V souladu s platnou legislativou si své

odborné znalosti a kvalifikaci i nadale prohlubuji. Pracovnici

PRACOVISTE PROSKOLENE V

v socialnich sluzbach absolvuji povinné vzdélavani dle SALIATIVNT PES

zakona 108/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpisl. V roce :
2024 a 2025 probihal projekt ,,Paliativni péée v sociélnich MRS b

sluzbach“ pod vedenim firmy Curatio Education. Jedna se
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o komplexnivzdélavani personalu zaméfeného na paliativni pé¢i. Zafizeni v Pisku ziskalo
v tomto roce certifikaci v Projektu paliativni péce.

Stejné tak jako vlonském roce, tak i letos jsme se vénovali dalS§imu rozvoji naSich
zameéstnancl v Konceptu smyslové aktivizace. Absolventi vzdélavaciho programu
ziskavaiji certifikat ,,Aktivizaéni praktikant konceptu smyslové aktivizace“. V ramci vycviku
si zaméstnanci osvojuji praktické techniky a postupy pro vedeni individualni i skupinové
aktivizace v souladu s principy tohoto konceptu. Program podporuje starnouciho ¢lovéka
v tom, aby mohli v domové pro seniory Zit co nejvice samostatné, aktivhé, smysluplné
a dastojné.

Snahou vsech pracovnik( je podpora a pomoc klientdm v sobéstacnosti pfi
zvladani béZznych ukonl péce o vlastni osobu, podpora nezévislosti a udrzeni stavajiciho
zdravotniho stavu. Klientdim poskytujeme pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytovani
stravy, pomoc pfi podavani stravy, zprostfedkovavame kontakt se spole¢enskym
prostfedim.

U kazdého klienta je vedena dokumentace individualniho planu péce. Vychazime
z osobnich cill, potieb a prani klientd. Smyslem individualniho pfistupu a zdkladem
prace sklienty je poznani klienta, zmapovani jeho potfeb a prani. NasSi zasadou
a povinnosti je chovat se ke vSem klientdm zdvofile, pfistupovat ke kaZzdému
s pochopenim, dctou, empatii, trpélivosti a respektem k soukromi. Kazdy klient je pro
nas rovnocennym partnerem, ktery dle svych schopnosti a sil spolurozhoduje o zplsobu
poskytované péce. Stale usilujeme o postupné zlepSovani v materidlnim vybaveni.
Personal ma k dispozici znacné mnozstvi pomUcek, které zvysuji komfort klientd, napf.
polohovaci l0zka, antidekubitni matrace a podlozZky, polohovaci kifesla, mobilni zvedaci
zafizeni, které usnadnuji manipulaci s klienty.

Nasim klientdm se dlouhodobé snazime
zvySovat komfort bydleni. Vroce 2025 byly pro
domov v Drhovli pofizeny bezdratové senzorické
podlozky do lizka a na podlahu, které umoznuji
monitorovat pohyb klientl tak, aby se v pfipadé
potifeby zabranilo padim nebo nechténému
opusténi lazka. Daéale byla pofizena CcCtyfi
polohovaci kfesla Ninfea, ktera diky dvéma na
sobé nezavislym motordm se snadno polohuji a
zajiStuji maximalni komfort a pohodli. V Drhovli se
nam podafilo na deseti pokojich zajistit vyménu
starych a nefunkénich skfini za nové, prostorné a
plné funkéni. Padeséat dva pokojl bylo vybaveno

sklopnymi zrcadly, ktera nasim klientlm
umoznuji jednoduché a pohodlné nastaveni Uhlu
zobrazeni, a predstavuji tak praktickou pomucku zejména pro klienty na invalidnim
voziku. Do prostoru kavarny jsme pofidili novou nabytkovou sestavu a pecujicimu
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personalu — sestradm a pedovatelkdm domova, jsme pro praci na pocitaci zakoupili nové
kanceléaiské zidle. Do zafizeni v Pisku byl dokoupen vozik na inkontinenéni pomUcky.

Na pracovisti v Pisku je fyzioterapeutka kmenovym zaméstnancem domova
a poskytuje péci pravidelné v pracovnich dnech. Lécebnda rehabilitace probiha na
zakladé indikace praktického lékafe. Fyzioterapie je zaméfena na individualni praci
s klientem dle jeho aktualniho zdravotniho stavu a moZnosti. Provadény jsou zejména
individualni ukony vedouci ke zlepSeni ¢i udrzeni zdravotniho stavu, napfiklad
rehabilitace po operac¢nich vykonech, po cévni mozkové pfihodé, prevence ochabovani
¢i ztuhnuti svalstva. Soucasti péce je nacvik stoje a chlize s vyuZitim kompenzacnich
pomulcek (francouzské hole, choditka), nacvik manipulace s invalidnim vozikem
a podpora sobéstacnosti v oblasti pohybu. U imobilnich klientl je zajiStovano pasivni
cvi¢eni pfimo na pokojich. Na zakladé lékarské indikace jsou provadény reflexnii klasické
masaze. Dvakrat tydné probiha také skupinové cviceni.

V Drhovli je rehabilitacni pécCe zajiStovana externé, a to tfikrat tydné
prostfednictvim spole¢nosti Navrat Pisek s.r.o. | zde je péce poskytovana na zakladé
indikace praktického lékafe a probiha individualné dle potfeb a zdravotniho stavu klient(.
Napln fyzioterapie je obdobna jako v Pisku — zahrnuje individualni rehabilitacni cviceni,
nacvik mobility a sebeobsluhy, pasivni cvi¢eni u imobilnich klient(l i masaze dle indikace
lékare.

Fyzioterapeuti na obou pracovistich maji k dispozici distan¢ni elektroterapii VAS
07, ktera pfiznivé ovliviiuje bolestivé stavy, podporuje hojeni tkani pohybového aparatu
a napomaha lécbé koznich defektl (napf. bércové viedy, diabetické ulcerace apod.).
Cilem fyzioterapie v obou zafizenich je udrzet a pokud mozno zlepSit zdravotni stav
klientl zejména v oblasti hybnosti a sebeobsluhy a pfispét tak ke zpomaleni ¢i zmirnéni
jejich zavislosti na péci druhych osob.

Pfi zahajeni pobytu klienta v nasem zafizeni je provadén nutricni screening. Oba
domovy spolupracuji s nutricionistou a nutricni terapeutkou firmy Nutrego. Ta odebere
nutricni anamnézu a sestavi individualni nutri¢ni plan, ktery je sestaven na zakladé
vyzivového stavu a aktudlniho body mass indexu. Nutri¢ni screening je provadén
¢tvrtletné a nutriéni plan jednou za pUl roku u kazdého klienta po celou dobu pobytu.
U vSech klientd je pravidelné ctvrtletné (nebo dle individualni potifeby) sledovana
a vyhodnocovana hmotnost ¢i objem paZe. Vedouci zdravotnich Usekl konzultuji se
zdravotnim a oSetfovatelskym personalem vyZivovy stav klientd, u kterych dochazi ke
snizovani hmotnosti, trpi nechutenstvim ¢&i poruchami polykani. Dale konzultuje
s praktickym lékafem pfipadnou malnutrici ¢i Upravu diety klientl. NaS domov je rovnéz
v kontaktu s Nutri¢ni ambulanci Nemocnice Pisek a.s. a Nutricni ambulanci Nemocnice
Tabor a.s. Nutricionisté téchto ambulanci pfedepisuji doplikovou vyZzivu (tzv. sipping) na
zakladé podklad(l od praktického lékare a nutricniho terapeuta.
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Vi. Hospodareniorganizace

Hospodareni organizace vychazi z u¢etni evidence, skladové evidence a ekonomickych
rozbord, které jsou provedeny v ramci Uc¢etni uzavérky k 31. 12. 2025.

Majetek organizace a zdroje jeho kryti

Organizace hospodafi se svéfenym majetkem uvedenym v pfilohach ke zfizovaci listing,
véetné majetku ziskaného vlastni ¢innosti nebo darem, tj. i s penéznimi prostfedky
ziskanymi vlastni ¢innosti, pfijatymi zrozpoCtu zfizovatele, ze statniho rozpoctu,
prostiedky svych fondu, penéznimi dary od fyzickych a pravnickych osob.

Zakladnimi zdroji finan¢nich prostiedk( jsou Uhrady za poskytované socialni
sluzby od klientd, pfispévek na péci, ucelova neinvesti¢ni dotace v souvislosti s plnénim
zavazku verejné sluzby, pfispévek zfizovatele na provoz a plnéni od pojiStoven.
Doplikovymi zdroji financovani pak mohou byt i dotace mést a obci.

Rozbor hospodareni

Organizace hospodafi dle finanéniho planu, odpisového planu a planu pofizeni investic,
které schvaluje Rada Jiho¢eského kraje.

Hospodarsky vysledek 2025:

Hlavni ¢innost | Hospodaiska ¢innost Celkem
Naklady celkem 131 384 067,74 0,- 131 384 067,74
Vynosy celkem 131 669 709,10 0,- 131669 709,10
HV pred zdanénim 285641,36 0,- 285 641,36
HV po zdanéni 285 641,36 0,- 285 641,36

Vysledek hospodareni pfed zdanénim ¢Cinil 285 641,36 K&, dan z pfijmu &inila 0,- K&. Zisk
je tvofen z nevycerpaného pfispévku od Jihoceského kraje.

Dotace pro rok 2025

Dotace MPSV

Pro rok 2025 prispévkova organizace zadala z rozpoc&tu MPSV v dotacnim programu A
o ucelovou neinvesti¢ni dotaci na osobni naklady ve vysi 55.810.000,- K¢ z toho:

pro sluzbu DS Pisek + DS Drhovle 41.525.000,- K¢
pro sluzbu DZR Drhovle 14.285.000,- K¢.
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Celkova pfiznana dotace (véetné dofinancovani) pro DS a DZR v roce 2025 byla
38.614.000,- K&, z toho pro sluzbu DS Drhovle + DS Pisek 27.746.000,- K¢ a pro sluzbu
DZR Drhovle 10.868.000,- K¢&.

Jihocéesky kraj

Jihocesky kraj poskytl neinvesti¢ni pfispévek na kryti provoznich nakladd organizace ve
vyS$i 11.000.000,- K¢.

Mésto Pisek

Mésto Pisek poskytlo dotaci na socialni ucely z rozpo&tu mésta Pisek ve vysi 399.000,-
K¢&. Tato ¢astka byla pouzita na kryti naklad(l za energie.

Mésto Blatna

Mésto Blatna poskytlo dotaci z rozpo¢tu mésta Blatna ve vysi 6.000,- Ké. Tato ¢astka
byla pouzita na ¢astecnou Uhradu faktury za nakup lozniho pradla pro klienty domova.

Pifehled fondu

Organizace hospodafi s témito fondy:

stav k 1.1.2025 stav k 31.12.2025
(v K¢) (v K¢)
Fond FKSP 917 913,99 916 808,32
rezervni fond 722 200,91 1 009 653,45
investicni fond 9097 240,88 13 348 230,97

Fond FKSP byl tvofen zakladnim pfidélem a Cerpan na stravovani, penzijni pfipojisténi,
socialni vypomoc a dary.

Rezervnifond byl tvofen ze zlepSeného vysledku hospodareni a z finan¢nich dar(i a pouzit
na neinvesti¢ni potfeby pro uzivatele sluzeb domova.

Investi¢ni fond byl tvofen ze zuctovani odpisl dlouhodobého majetku a ¢erpan na
financovaniinvestic.

Ugetni jednotka zajistila fadné kryti véech fond( finan&nimi prostiedky.
Odpisovy plan

Pro rok 2025 byla planovana vysSe odpist dlouhodobého majetku 8.263.891,90,- K¢.
Plan odpisl byl plnén ve vysi 7.091.168 K¢.
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Investicni akce

V roce 2025 bylo z investi¢niho fondu ¢erpano v ¢astce 7.663.749,04 K¢. Realizovany
byly tyto investice:

provedené investi¢ni akce castka (v K¢)
chodniky v arealu Drhovle 3025798,63
topeni (terasa DZR, sklady potravin) 339450,00
keramicka dilna Pisek 99 568,00
mobilni el. zvedak Pisek 146 197,00
sedackovy pojizdny sedak Drhovle 193 237,00
el. sprchovaci kfeslo Drhovle 166 610,26
blixer Drhovle 94 386,00
roboticka sekacka Drhovle 159 000,00
kamerovy systém Drhovle 249 431,82
ochrana zdi a roh(i v Drhovli 889 969,00
projekt. dokumentace chodniky Pisek 120 000,00
vymeéna PC serveru 430 251,80
plynové kotle a pfipojeni 442 041,60
varny plynovy kotel 198 237,93
multifunkéni varné zafizeni 1109 570,00

Veskeré investi¢ni zakazky byly zadany vsouladu spldnem investic schvalenym
zfizovatelem a se Zasadami pro zadavani vefejnych zakazek Jiho¢eskym krajem a jim
zfizenymi pfispévkovymi organizacemi a zaloZzenymi obchodnimi spole¢nostmi.

Investice byly financovany z vlastnich zdrojl organizace a z dotaci zfizovatele.

Investicni akce - snizeni energetické naro¢nosti v DS Pisek

V roce 2025 se zacal realizovat projekt ,Snizeni energetické narocnosti vefejnych budov
a verejné infrastruktury Domov pro seniory Svétlo s podporou z Operacniho programu
Zivotniho prostredi. Tyto stavebni Upravy budou pokra¢ovat i v roce 2026. Doposud bylo
uhrazeno 14.888.267 K¢. Investice byla financovana ze zdrojt Jihoceského kraje.

Dary

Vroce 2025 byly pfijaty tyto dary v celkové hodnoté 281.146,- K¢:
Finanéni dary 92 200,- Ké

Vécné dary 188 946,- K¢

7 v

Velice sivazime rozhodnuti pfispét finanéné nebo materialné ke zkvalitnéni nami
poskytovanych sluZeb a vsem darcim dékujeme.
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Verejna sbirka

Vyudétovani verejné sbirky probiha kazdoro¢né. V roce 2025 ¢inila celkova ziskana ¢astka
47.973 Ké. Ze ziskanych finanénich prostfedkd byly hrazeny kulturni akce, vylety pro
klienty, pomUcky a material do aktiviza¢nich dilen.

Vsem darcim finanénich prostiedki do verejné sbirky velice dékujeme.

Zhodnoceni hospodareni

Vroce 2025 byly maximalné vyuzity moznosti na pokryti nakladovych polozek
prislusejicich pfijma za podminky dodrZovani platné legislativy.

V priibéhu roku bylo realizovano nékolik investi¢nich akci, které prispély ke zkvalitnéni
poskytovani socialnich sluzeb klientd.

Z hlediska hospodareni organizace lze rok 2025 hodnotit pozitivné.

Vil. Stravovaci usek

Stravovaci Usek poskytuje kazdodenni stravu klientdm v domové v Drhovli a v Pisku
v souladu se zdsadami zdravé vyzivy a souladu se systémem HACCP. NasSe poslani
spociva v pfipravé vyvazenych a kvalitnich pokrmU, pfizpadsobenych individualnim
potfebam seniord.

Kolektiv pracovnik( stravovaciho provozu tvofi kuchafi, pomocné kucharky, ktefi
se stfidaji ve dvou sménach a vedouci kucharka.

Sestavovani jidelnicku, jeho vyvazenost, sezdnni nabidku jidel a vSe, co se
stravovanim seniord souvisi, zajiStuje vedouci kucharka a nutri¢ni terapeutka.

Ke stravovani se mohou stravnici vyjadfit pomoci schranek dlveéry, dotaznikd,
osobné na schlizkach s vedenim domova, ¢i pfimo s nutri¢ni terapeutkou. S kazdou at
negativni ¢i pozitivni pfipominkou se snazime pracovat a zlepSit. Po cely den maji klienti
nasich domovU k dispozici ¢aj, Stavu, mléko a kavu.

Snazime se o snizovani potravinového odpadu a ekologicka opatfeni se kterym
ndm pomahéa elektricky kompostér, ktery zpotravinovych zbytkd do 24 hodin
zkompostuje zcela organické hnojivo, které je vyuzivano pro nas cca 6 ha zamecky park.

Typy stravy jsou u nas rozdéleny

- Cela

- Krajena - vhodna pro klienty s mensSimi obtizemi pfi zvykani, kdy jsou pokrmy
nakrajeny na mensi kousky.

- Mletd - uréend pro osoby svétSimi problémy s kousanim, kdy je jidlo hrubé
rozemleto.

- Mixovana - kompletné rozmixovana strava pro klienty se ztizenou schopnosti
polykat.
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Jidla jsou upravovana v dietach racionalni, diabeticka a s omezenim tuku.

Strava se podava v tabletovacim systému SOCAMEL, ktery byl do Drhovle pofizen
v cervnu 2024 a v Pisku funguje od roku 2023. Tento zplUsob podavani stravy velice
usnadni praci pfi vydeji a udrzeni spravné teploty.

V roce 2025 byl do kuchyné pofizen novy plynovy kotel v hodnoté 198.237,93 K¢&
a multifunkéni plynova panev v hodnoté 1.109.570 K¢&. Velmi se nam timto nakupem
zpfijemnila prace v kuchyni, ktera je velmi narocna.

Pfehled o poCtu pfipravenych jidel pro klienty, poctu jidel pro zaméstnance domova a cizi
stravniky.

Druh stravy Klienti Cizi Celkem
Zameéstnanci | stravnici
Snidané + svaciny 63 901 63 901
Obédy 63 825 14 069 218 78112
Vecere 61728 25 3 61756
Il.vecere 19374 19374

Celkem bylo za rok 2025 pfipraveno 223.143 porci jidel.
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VIIl. Provozni usek

Provoz celého zafizeni domova zajiStuji zameéstnanci provoznich Usek( Pisku a v Drhovli
tak, aby byl zajistén bezproblémovy provoz domova, a aby klientdim naseho domova byly
poskytovany co nejkvalitnéjsi sluzby i v oblasti provozni a materialné-technické.

Soucasti ¢innosti Useku je rovnéz péce o zaméstnance vramci bezpecnosti prace
a ochrany jejich zdravi, zajiStovani ochrannych pracovnich prostfedk(l, materialu
a zajisténi pravidelnych skolenich na Useku poZarni ochrany, Skoleni fidic a BOZP.
Provozni €innost sestava z pravidelné bézné udrzby vnitfnich i venkovnich prostor
a zafizeni, provadéni oprav mensiho rozsahu, zajiStovani oprav vétSiho rozsahu
a realizace investic. Dale jsou zajiStovany kontroly bézného zafizeni a kontroly a revize
vyhrazenych technickych zafizeni a zdravotnickych prostredkd.

V prlibéhu celého roku jsme pokracovali v souladu s planem investic a oprav.
Snazili jsme se zlepsit pracovni a Zivotni podminky jak klient(, tak i zaméstnanc(.

Provozni Usek dale zajiStuje pravidelnou skartaci, ktera probéhla vroce 2025
v objemu 0,296 tuny.

V Drhovli probéhla v roce kompletni vymeéna obou kotll /véetné rozvodd/ v kotelné ¢. II,
doSlo kopravé a vyméneé stoupaciho vedeni vody v budové vedle pradelny. Probéhla
kompletni vymeéna chodnik( vnitiniho arealu v Drhovli, doslo k propojeni topnych téles
s terasou DZR, k natéru cca poloviny topnych téles, byly zrealizovany dva zahony u DZR.

Systematicky je provadéna obmeéna
techniky a naradi pro usek udrzby, aby dochazelo
kzjednoduSeni  a zefektivhéni prace, c¢ehoz
nejvétSim dldkazem je pofizeni robotické sekacky,
ktera se v Drhovli velmi osvédcila a proto mame
z didvodu modernizace dal$i na koupi v PPl na rok
2026.
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Spolufinancovéno S

SniZeni energetické naroénosti
verejnych budov a vefejné
infrastruktury Domov pro
seniory Svétlo, K. Capka 2549,
Pisek

Tento projekt je spolufinancovan Evropskou unii.

Cilem projektu je realizace souboru opatfeni, kterd povedou ke
snizeni energetické naro¢nosti budovy. V ramci projektu dojde

k zatepleni obvodovych stén a stiechy, vyméné oken a dveri,
instalaci nové vzduchotechniky s rekuperaci, fotovoltaické elektrarmy
s bateriovym GloZistém, stinici techniky, vyméné osvétleni za nové
s LED technologii a rekonstrukci otopné soustavy.

Realizace projektu: 06/2025 - 06/2026
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Na pobocCce VvPisku byla
zahdjena akce »sSnizeni
energetické narocnosti
vefejnych budov a vefejné
infrastruktury Domov pro
seniory Svétlo, K. Capka 2549,
Pisek*.

Projekt
CZ.05.01.01/XX/23_038/0003970
je spolufinancovan Evropskou
unii, zOperacniho programu
Zivotni prostfedi 2021 - 2027.
Naplno se rozjeli stavebni prace,
vyména oken, zatepleni, nova
fasada a dalSi cinnosti dle
projektové dokumentace.
VesSkeré prace jsou s pfesahem
do roku 2026.

Hlavnim ukolem v obdobi roku 2026 bude pokracovat v udrzbé a uprave vnitinich
prostor (mimo jiné provedeni natéru zbylych topnych téles v Drhovli). Prioritou bude
realizace systému generalniho klice v Drhovli, dale nakup plynového bubnového susice
do pradelny v Drhovli, navrh projektové dokumentace parkovisté v Drhovli, postaveni
nového altanu pro klienty v zadni ¢asti arealu Drhovle, pofizeni novych sprchovacich
kiesel a polohovatelnych pecovacich liZzek pro klienty a koupé jiz vySe zminované
robotické sekacky. Na pobocce v Pisku bude dokoncen projekt ,Snizeni energetické
narocnosti“. Nasledné jsou pakv planu projekty ,,Revitalizace zahrady Pisek“ a ,,Napojeni

chodniku - Pisek*.
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IX. Personalni zabezpeceni

Priimérny hruby mésiéni plat v roce 2025 ¢inil 41359 K¢.

Celkovy pocet zaméstnancl k 31.12.2025: 137 zaméstnancu (125 Zzen + 12 muzl) + 7
zameéstnankyn na matefské a rodi¢ovské dovolené.

V prabéhu roku 2025 bylo:

uzavieno 21 novych pracovnich poméru,

ukonceno bylo 19 pracovnich pomérd, a to:
uplynutim sjednané doby 2,
dohodou 10,
ve zkuSebni dobé zruSenim ze strany zaméstnance 2,
vypovédi ze strany zameéstnance 3,

okamzitym zruSenim pracovniho pomeéru 1,

Umrtim zaméstnance 1.

Vroce 2025 bylo hlaseno 108 novych pfipadl pracovni neschopnosti (ztoho 1 pro
pracovni Uraz).
Pracovni Urazy byly v roce 2025 hlaseny celkem 2.
Nemocnost v roce 2025 ¢inila 9,44 %.

PERSONALNI ZAJISTENI DS SVETLO - piehled k 31.12.2025

s uvedenim fyzického poc¢tu zaméstnancU na jednotlivych pracovnich pozicich

feditelka \
1
I

[ | | [ Lt
personalistka bl ekonomka rasobovatka
pracovnik
1 1 I 1 1

| | | | | | | | || I |

wedouci wedowci wedoud so wedowci wedoudi wedoudi soc. sl oach ZEl.-
rdravotnického oietfovatelskéha aktivizainiho provozniho dseku provconiho gseku aktivizainibo T Pi-ml:
useku Drihovle useku Drhowle dseku Drhovie Drhowle Pisek e ku Pivek :
i 1 1 1 i} 1 .
|
sestry DS pss DS sk pradelna | |  mmospoe sacidlni n vestry
B 20 - pracovnice q 2 - pracovnice il
I —— 2 2
sestry DZR wdriba Pisek P55
. P55 DIR stravowaci = ' =
19 aktivizagnl || o B aktivizaéni -
— | pracownice DS 0 - pracovnice
2 5
uklid Pisek fyzioterapeutka
el Com
-4 1
aktivizagni tdrzba Orhovie
L pracovhice DIRE 4
2
uklid Drhovle

T
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3.4.4.5/4.5 70869812 DOMOV PRO SENIORY SVETLO 24.02.2026  22:25:36 11
510200 Struktura vzdélani zaméstnancu k obdobi 12.2025 (véetné DPP) 202602
Cely soubor muzi zeny celkem muzi % zeny % celkem
- 4 9 13 2,44 5,49 7,93
C - Zakladni + prakticka $kola 2 12 14 1,22 7,32 8,54
H - Stfedni odborné (vyucen) 5 54 59 3,05 32,93 35,98
L - USO (vyuéeni s maturitou) 2 2 4 1,22 1,22 2,44
M - USO s maturitou (bez vyugeni) 4 51 55 2,44 31,10 33,54
N - Vys$Si odborné 0 0,00 2,44 2,44
R - Bakalarské 0 0,00 4,88 4,88
T - Vysokoskolskeé 0 7 7 0,00 4,27 4,27
Celkem: 17 147 164 10,37 89,63 100,00
- -u ] " - ] - a 3';
Pocty zamestnancu rozdelenych do typu vzdelani
| . | . . s{=C®
o R A [ R 1 T o oo m[=C®
N E R [ PR | S pommeeeee [ Fooeee OjoC®
X N [ I pTTTT [ CTT
_____________________________ O _———— L
40 4 . . . .
_____________________________ O _———— L
35 | | | |
S ES Y N D BN P
b2 3 I A [N [ [ | T
-0k 3 R BN D I e b
T O e - I I [ [ | .
TEIY N N s A B T oo
el - B ---B - N G- -
o

Procenta celkového poétu zaméstnanct

244 %

7,93 %

427 %

4,55 %
244 %

|

I Z:kladni + prakticka Skola
[ Stredni odborné (vyucen)
B =0 (vyudeni s maturitou)
1 (50 = maturitou (bez vyudeni)
[ wyssi odborné

[ Gakalarske

I VVysokoskolske

31



3.4.4.5/14.5 70869812 DOMOV PRO SENIORY SVETLO 24.02.2026  22:32:47 11
510100 Vékova struktura zaméstnancii k obdobi 12.2025 (vcetné DPP) 202602
Cely soubor muzi zeny celkem muzi % zeny % celkem %
do 24 2,00 14,00 16,00 1,22 8,54 9,76
od 25 do 29 1,00 2,00 3,00 0,61 1,22 1,83
od 30 do 34 2,00 4,00 6,00 1,22 2,44 3,66
od 35 do 39 2,00 9,00 11,00 1,22 5,49 6,71
od 40 do 44 0,00 12,00 12,00 0,00 7,32 7,32
od 45 do 49 3,00 30,00 33,00 1,83 18,29 20,12
od 50 do 54 2,00 39,00 41,00 1,22 23,78 25,00
od 55 do 59 2,00 16,00 18,00 1,22 9,76 10,98
od 60 3,00 21,00 24,00 1,83 12,80 14,63
Pramérny vék: 47,00 Celkem: 17,00 147,00 164,00 10,37 89,63 100,00
Poéty zaméstnancl rozdélenych do vékovych skupin
B Muii
W Zeny
[ cCelkem
do 24 od 25 do 29 od 35 do 39 od 45 do 49 od 55 do 59
Procenta celkového poftu zaméstnancl
B do24
B odZ5do 29
732% ] od 30 do 34
BT % M 0d35do 38
[ od 40 do 44
B od 45 do 49
I od50do 54
3,76 % B od 55 do 59
I od &0

1463 %

32



3.4.4.5/4.5 70869812 DOMOV PRO SENIORY SVETLO 24.02.2026 22:16:10 mn

510300 Struktura doby zaméstnani k obdobi 12.2025 202602
Cely soubor muzi zeny celkem muzi % zeny % celkem %
do 5 let 4 51 55 2,78 35,42 38,19
do 10 let 6 45 51 4,17 31,25 35,42
do 15 let 0 17 17 0,00 11,81 11,81
do 20 let 0 10 10 0,00 6,94 6,94
do 25 let 2 8 10 1,39 5,56 6,94
do 30 let 0 1 1 0,00 0,69 0,69
do 35 let 0 0 0 0,00 0,00 0,00
do 40 let 0 0 0 0,00 0,00 0,00
nad 40 let 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Celkem: 12 132 144 8,33 91,67 100,00

Poiéty zamé&stnancd rozdélenych podle doby zaméstnani

oz ! ! ! ! ! ! ! W Wuzi
AN A R R e s S 8 Zeny
I B N Do, . e . e I R [ Celkem
451 : : : : : : :
40 ] | ] | ] : 5
5. S D S R B
SEAN B N . A [ A [ A [ F
R N N . P [ P [ P [ FT
204 W H BN - - . . T o A L
i1 BB B o . o o o .
10 . . . .
_____ .
5 . . . .
|:|_'
doSlet do10let dol1Slet do20let do25let do30let do3Slet do40let nad 40 et
Procenta celkového poftu zaméstnanch
B do5let
B do 10 et
[ do 15 let
3/I9% W do 20 et
[ do 25 let
B do 30 let
I do 35 let
W do 40 et
nad 41} let
0% u
A,
5,34 %
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X. Kontroly v organizaci

V organizaci je zaveden vnitfni kontrolni systém v souladu s ustanovenim zakona
¢. 320/2001 Shb., o finan¢ni kontrole ve vefejné sprave a jeho provadéci vyhlasky, ve znéni
pozdéjsich predpisll. Na zékladé téchto pravnich predpisl jsou v organizaci vypracovany
vnitini fady, smeérnice, harmonogramy a metodické pokyny, které jsou zavazné pro
vSechny vedouci zaméstnance a pracovniky.

Vnitfni kontrolni systém je zabezpecovan pfikazcem operaci, spravcem rozpoctu,
hlavnim ucetnim a vedoucimi zaméstnanci tak, aby se zajistilo hospodarné vyuziti
rozpoctovych prostiedkd.

V DS byly provedeny v roce 2025 tyto kontroly:

° V 2. pololeti roku 2024 probé&hla kontrola Krajského tradu v Ceskych Budé&jovicich,
oddéleni interniho auditu a kontroly, nad hospodafenim organizace v terminu od
19.08.2024 - 13.12.2024. Zprava o napravnych opatfenich odeslana dne
04.02.2025.

° Kontrola Krajského uGfadu v Ceskych Budé&jovicich, odbor pravni a krajsky
Zivnostensky Ufad, distan¢ni kontrola pfi konani vefejné sbirky s odeslanim dokladd
do dne 15.05.2025. Podklady ke kontrole odeslany vdaném terminu, bez zavad.

. Kontrola objektu zastupcem firmy na pozarni ochranu dne 3.4.2025, bez zavad.

. Interni periodicky audit HACCP ve stravovacim provozu v Drhovli — dne 02.09.2025
—-bez zavad.

° Kontrola objektu v Drhovliiv Pisku zastupcem firmy na pozarni ochranu a BOZP dne
24.11.2025 a 26.11.2025, bez zavad.

JihoCesky krajg
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XI. Poskytovani informaci podle
zakona ¢. 106/1999 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu

Vyroc¢ni zprava je zpracovana na zakladé zdkona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisti. Obsahuje zakladni Udaje o organizaci,
predstavuje sluzby poskytované klientim, podava prehled o personalnim zajisténi
a seznamuje s hospodafenim organizace v roce 2025:

Pocet podanych Zadosti o informace:

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti:
Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu:
Vycet poskytnutych vyhradnich licenci:

Pocet stiznosti podanych podle §16a:

O O O O o

Zvertejnovani informaci DS Svétlo bylo zajiSténo téz prostfednictvim webovych stranek
(www.dps-svetlo.cz), ¢i sdélovacich prostifedkl. Vefejnost je informovana také
prostfednictvim médii (tisk, rozhlas, televize).

Adresa webovych stranek: http://www.dps-svetlo.cz/

Na webovych strankach domova jsou zvefejnény tyto dokumenty:
- Ceniky poskytovanych sluzeb

Formulare:

- Zadost o prijeti do DS Svétlo + pFilohy
- Domaci fady DS, DZR

- Vyroc¢ni zpravy

- Zfizovaci listina

- Eticky kodex

- Vefejné zakazky
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Xll. Zavér

Rok 2025 nas znovu utvrdil v tom, Ze kazdy den je skutec¢né pfilezitosti — pfilezitosti
k lidskosti, k pochopeni, k drobnym gestlim, kterd maiji velky vyznam. V Domové pro
seniory Svétlo se tyto chvile odehravaji v podobé usmeévu, podané ruky, trpélivého
naslouchani i tiché podpory. Pravé z téchto zdanlivé obycejnych okamzik(l se sklada
péce, ktera ma hloubku a smysl.

Uplynuly rok byl naplnén nejen kazdodenni odbornou a pecujici praci,
vzdélavanim personalu, ale také radosti ze spoleCnych setkani, z pocitu sounalezitosti
a zvédomi, Ze nase Usili ma dopad na kvalitu Zivota seniorll. Rozvoj odborné péce, nové
pfistupy, ziskané certifikace i probihajici rekonstrukce nejsou cilem samy o sobé — jsou
prostfedkem k tomu, aby se nasi klienti citili bezpe¢né, respektované a takovi, jaci jsou.
To vSe by vSak nebylo mozné bez lidi, ktefi nds domov tvofi.

Z celého srdce @ dékuji vSem zaméstnanclm Domova pro seniory Svétlo. Jejich
prace je kazdodennim dlkazem, Ze pécCe neni jen souborem uUkonu, ale predevsSim
vztahem, divérou a ochotou byt druhému nablizku. Dékuji za ochotu jit Casto nad rémec
pracovnich povinnosti, protoze to tvofi zaklad dobrého jména naSeho domova.

Dékuji nasim klientm za jejich otevienost, trpélivost a za Zivotni pfibéhy, které
s nami sdileji. Jsou pro nas neustalou inspiraci a pfipominkou hodnot, na kterych nas
domov stoji. Velké podékovani patfi rodindm a blizkym nasich klient(l za spolupraci,
vzdjemnou d0véru a partnersky pfistup. Dékuji dobrovolnikiim a studentiim, ktefi do
domova prfinaseji radost, energii a lidskou blizkost. Dékuji vSem darcim
a podporovateliim za finan¢ni a vécné dary, diky nimZz mizZeme obohacovat kazdodenni
Zivot seniord o nové podnéty a zazitky.

Upfimné dékuji nasemu zfizovateli, Jiho¢eskému kraji, za dlouhodobou podporu
a duvéru. Podékovani patfi obci Drhovli a méstu Pisku za vstficnost, spolupraci, podporu
a partnerstvi.

Do dalSiho roku vstupujeme s nadéji a pokorou. S védomim odpovédnosti, ale
i s optimismem a virou, Ze i nadale budeme spolecné vytvaret misto, kde ma kazdy den
svlj vyznam —den, ve kterém ma prostor ismév, podpora a lidska blizkost.

Dékuji ze @ vsem, ktefi byli soucasti naseho pfibéhu v roce 2025, a tésim se na
dalSispole¢nou cestu, na nizbudeme i nadéale naplriovat poslani nasich domova s lctou,
odpovédnosti a otevienym srdcem.

SUCtoU, phDr. Sarka ~ Jguinepodersaieror

Sarka Novéackova
Datum: 2026.04.22 10:41:03

Novackova oo
PhDr. Sarka Novaékova
feditelka Domova pro seniory Svétlo
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Pfiloha €. 1 - rozpocCet roku 2025

Priloha pavrha £. 1531/BE24

NAVRH ROZPOCTU NAKTLADT A VYNOST HLAVNI CINNOSTI
PRISPEVKOVE ORGANIZACE

A DOPLNUJTICI UDAJE
ROEK 1025
Nizev orgamizace: SUMAR
v tis. K
L . Predpokladana . .
- Ukazatel S-chrijinj;gfzpu-:e‘r ﬂdpn st hﬂrfg:cm
- rok 2024 e

1 [NAKLADY CELEEM 1 740 545,46 lﬁl?l?ﬁ.ﬁ' 18569192
2 Spotieba materiahy (ucet 501) 140 458244 137 628.73] 153 362,38
3 | Spotieba enargie (ucet 5021 95 551,30 o0 36603 0F 540,00
4 Prodané zho® (afet 504) 100,00 100,00 100,00/
5 | Opravya udrfovani (ace: 5113 37 900,53 3138807 47 607,71
§ | Cestovme (neet 517) 767,08 659_50) BO7,04
7 | Maklady na reprezentadi (itet 513) 343 60 279.00] 244,00
£ Ostatai shizby (ucet 518) B3 145,17 28 341,42 21 304,85

Mzdove naklady viemé nahrad za docasnou pracovil
a peschopnost (Riet 521) 035 242 42 05 085,53 o5 174,80

W IO
10 | plagy zemésmancd (AU kddm 521) 219 178,42 880 835,11 970 823,61
11 OON (AL kacn 521) 12 278,50 11 68242 11 343,68
12 | Zakonoé secidlm pojistend (afet 524) 312 26262 300 408.94] 332 003.50
13 Jiné socialni pejisténd (acet 525) 424885 3 lSS,Eﬂl 4 390,00
14 Zakonne socilni naklady wdet 527) 20 351.77 11 131,59) 24 901,60
15 Jine socialn maklady (ucet 528) 10804 183,00 214,00
16 | Danaapoplatky (k. 53) 318,58 26574 326,90
17 Odpisy dloubodobeho majeton (niet 551) B0 80460 70 082,08 83 543,00
18 | Waklady z drobného dsabodebeho majetku (nfet 558) 18 721.71 12 410,24 22 981,89
19 | Dan z prijmi (k. 39) B, O 59,04] 140,00
p Ds@ini naklady jinde newvedsns 1 012,06 3 011,08 1137,12
2 VYNOSY CELEKEM 1 740 5§43, lﬁITiT]'_lﬁl 1 B56919.2
11 | Vymosy £ prodeje vlasimich vymobka (et 601) 363,04 311.14] 39713
13 | Vymosyz prodsje shizet (aiet 602) 817 410,71 826 003,81 41 20534
2 V¥nosy z pronajmu (afet 603) 268,60 603,50| §23,60
15 Vynosy z prodanshe rhoi (afet 604) 426,00 100,83] 190,00
] Cerpani fondt: (Geet 638) 14 204,00 403539 19 351,83
17 | Ds@im vyoosy z cinposd (Goet 649 1453.45 2 049,00] 1 791,00

Vymesy vybranych mistmich vladuich instituc z
18 |transferd {mcet 672} 002 715,17 788 50103 201 497,26
¥ fom:

18 | prispévek ma prove: od grgevarele (AL kuim 672) 215277170 246 619,34 2346 047,58
3p | dowace ze suitmiho rogpeétu a stémich fondd 641 503,11 = 640 411,60

(AT kud 672)

vinesy edpovidaiict vys odpisd dlonkedobehe majedin
31 poTizeného zoela nebo podsni  mvesticntho 3 766,37 377587 381208

trangfern (AL k gétm 672)
32 Ostatml vwwoosy jinde neuvedens 3 54158 4 BR0.45) 175749
i3 |VYSLEDEK HOSPODARENI PO ZDANENI n, 401.50| o

Dopinujic: udaje:
14 Fisledek hospodareni doplnkove Cimmazir 250,10 355_1]1]] 370,00
i3 Fvesiicnl prijpével od Fizovarels 3 Q00,00 35 165.00{ 20 000,00
36 Pouiiti fondu imvertc 426 042,00 152 147.84] 204 BOG,00
37 | Pousiti rezervaiho fondu 1 721,50 1 062,00| 2 £11,85
g Pouini fondu odmdn 0,0 l}_lI]'l]-l 0,00
gl Primérny evidencni pocet amésmance 1 895,10 1 885.14] 2 023,56
40 | Primérmy masicni piat v K¢ 40410 ETETE] 40 353
41 Fyrazeni nedobymych pohiedavek 0,00 2 034,00| 0,00
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DLOUHODOBE NAS PODPORUJI

Jiho&esky krajg
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