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Mottem na8i prace jsou slova E.T.Lessinga:

»Ztraceno je jen to, co sami vzdame*.



I. Uvodni slovo Feditelky Domova Svétlo

Nevzddvat se, je oprdvnény pozZadavek na kaZdého zaméstnance, obzvldsté na vedouci
pracovniky a na management organizace. Ucime zaméstnance, aby se nepodddvali vysokému tlaku,
ktery je na né kladen, vysokym mndrokiim, pocitu nedostatecného uzndni a ocenéni ze strany
spolecnosti i verejného minéni. Aby i ve stavu tinavy a vycerpdni nevzddvali moznost zlepSovini a
zkvalitriovdani poskytované sluzby. Silu a povzbuzeni Cerpime nejen z velkych a viditelnych
uspéchii, ale pfedevsim z malickosti vsednich dni, z kazdé drobnosti, nové dovednosti, ¢i dilciho

lispéchu.

Odmeénou za dobie vykonanou prici je pro nds spokojeny uzivatel, i jeho rodinny prislusnik,
ktery vyjadfenim své vdécnosti a podékovinim ndm dodd novych sil, viile a odvahy vytrvat a

nevzddvat se.

Jménem uzivatelii a zaméstnancii Domova pro seniory Svétlo dékuji predevsim zfizovateli
nasi organizace - [ihoceskému kraji, zaroven Krajskému titadu Jihoceského kraje, zejména odboru
socidlnich véci a zdravotnictvi za velmi vstficnou spoluprici, kterd vyznamné prispéla k tomu, aby

se nasim uzivateliim dostalo kvalitnich sluzeb.

Dékuji vsem zaméstnanciim Domova pro seniory Svétlo i zaméstnanciim, ktefi pracuji s
uzivateli na zdikladé dohod, za poctivou, svédomitou a trpélivou prici, jiz zajistuji vysokou kvalitu a
uroveri poskytovanych sluzeb, za prdci, kterou odvddéji s velkym silim, empatii a individudlnim
pristupem k jednotlivym uZivateliim.

Dile dékuji vsem dobrovolnikiim a ddrciim, ktefi riiznymi mozZnymi zpiisoby prispéli k
tomu, aby uZivatelé sluzeb Domova pro seniory i pres své stari a nemoci mohli Zit spokojenym a
naplnénym Zivotem, méstiim a obcim, vsem organizacim a lidem ochotnym pomahat pri napliiovini

nasich cilil a poslani.

Milada Chylikova



Il. ZAKLADNI UDAJE

Nazev organizace : Domov pro seniory Svétlo
Sidlo organizace : Drhovle 44, 397 01 Drhovle
Identifika€ni €islo : 70 86 98 12

Domov pro seniory Svétlo — statutarni zastupce:

Statutarnim organem organizace je feditel organizace, kterého jmenuje a odvolava
Rada JihoCeského kraje, jako organ kraje vykonavajici zfizovatelské funkce dle ust. § 59
odst.1 pism. zak.¢. 129/2000 Sb. o krajich, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Reditelkou organizace je Mgr. Milada Chylikova.
Domov pro seniory Svétlo — zFizovatel:
Zfizovatelem organizace je Jiho&esky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské

Budé&jovice, 1C 70890650, zastoupeny hejtmanem Mgr. Jifim Zimolou.

REGISTROVANE SLUZBY:

Domov pro seniory Svétlo Drhovle (dale jen ,DS")
Drhovle 44

397 01 Pisek

Tel.: 382 789 611/spojovatelka

Fax: 382 273 291

Domov pro seniory Svétlo Drhovle — Domov se zvlastnim rezimem
(dale jen ,DZR")

Drhovle 44

397 01 Pisek

Tel.: 382 789 611/spojovatelka

Fax: 382 273 291

Domov pro seniory Svétlo pobocka Pisek (dale jen ,DS®)
Karla Capka 2549

397 01 Pisek

Tel.: 382 789 611 / spojovatelka



Domov pro seniory Svétlo — kontakty: telefon, email
Ustiedna : 382 789 611

Reditelka: 380 425 863, 603 536 343

Vedouci stravovaciho useku: 380 425 864, vedoucikuchyne@dps-svetlo.cz
Zasobovani: 380 425 864

Provozni technik: 382 789 623

Personalistka: 380 425 865

Sekretariat Pisek: 382 789 612

Vedouci ekonomicko-hospodarského useku: 380 425 851

Vedouci socialné-aktivizadniho Useku: 382 789 624
e Vedouci zdravotné-oSetifovatelského useku: 382 789 622, 739 210
840

POBOCKA PIiSEK

Sesterna - Pisek - II 382 789 627

Sesterna - Pisek - Ill 382 789 628

Vedouci socialné-aktivizacniho useku 382 789 624
Socialni pracovnice 382 789 625 (evidence zadatell)
Instruktor v socialnich sluzbach pro aktivizacni ¢innost

POBOCKA DRHOVLE

Sesterna - Drhovle - Il 380 425 867

Sesterna - Drhovle - 111 380 425 860

Socialni pracovnice Drhovle 380 425 858

Instruktor v socialnich sluzbach pro aktiviza¢ni €innost

DOMOV SE ZVLASTNIM REZIMEM - DRHOVLE

e Socialni pracovnice DZR 380425 858
e Instruktor v socialnich sluzbach pro aktivizaCni ¢innost
e Sesterna 380 425 852

Domov pro seniory Svétlo — €lenstvi v asociaci:
Domov pro seniory Svétlo je Fadnym ¢lenem Asociace poskytovatell "
socialnich sluzeb.

ASOCIACE POSKYTOVATELU
SOCIALNICH SLUZEB CR
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Domov pro seniory Svétlo Drhovie
Drhovle 44
397 01 Pisek

Poslani:

Poslanim Domova pro seniory SVETLO
Drhovle je poskytovani socialni a
oSetifovatelské péce seniorim, ktefi potfebuji
k zajisténi svych potfeb pomoc jiné fyzické
osoby a tuto pomoc nemohou
ziskat ve svém domacim prostredi.

Cilova skupina:

Osoby s chronickym onemocnénim ¢&i jinym zdravotnim postizenim starsSi 55 let a
seniofi, ktefi potfebuji k zajisténi svych potfeb pomoc jiné fyzické osoby a tuto pomoc
nemohou ziskat ve svém domacim prostredi.

Cile sluzby:

hlavnim cilem veskerych aktivit je spokojenost uzivatell sluzby

rozvoj a udrzeni sobéstacnosti uzivatell po co nejdel$i dobu

podpora seniort v tom, aby mohli zit béZznym zpUusobem Zivota

poskytovat sluzbu, ktera pruzné reaguje na aktualni potfeby uzivatell

vytvofit bezpecné dustojné, respektujici a partnerské misto pro Zzivot
uzivatel sluzeb v domoveé

udrzet a uchovavat kontakty uzivateld sluzeb s jejich rodinou, prateli a
spolecnosti

o rozvoj dovednosti, zajmu a zalib uzivatell sluzeb

Y

o UCast uzivatell sluzeb na déni v obci, kde nyni Ziji

O O O O O

o

Poskytované sluzby:
o ubytovani
stravovani
pomoc pfi zvladani béznych ukond péce o vlastni osobu
pomoc pfi osobni hygiené
zprostifedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim
socialné terapeutické €innosti
zprostfedkovani kontaktu s rodinou
aktiviza€ni Cinnosti
pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmua a pfi obstaravani osobnich
zalezitosti zdravotni péci dle § 36 zakona €. 108/2006

© O O O O O O O

Dopliikova cinnost : V Domové pro seniory Svétlo Drhovle je zajisStén prodej
zakladnich potravin, napoja, drobného zbozi a cukrovinek v bufetu.
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Domov pro seniory Svétlo Drhovle —
Domov se zvlastnim rezimem
Drhovle 44, 397 01 Pisek

Poslani:

Poslanim Domova se zvlastnim reZzimem
je poskytovani socialni a oSetfovatelské péce
seniorlm, ktefi z ddvodu chronického
dusevniho onemocnéni, Alzheimerovy
choroby, stafecké nebo jiné demence
potfebuji k zajisténi svych potfeb zvySenou
peci jiné fyzické osoby a tuto pomoc
nemohou ziskat ve svém domacim prostredi.

Cilova skupina:

Osoby s chronickym duSevnim onemocnénim, osoby s chronickym onemocnénim Ci
jinym zdravotnim nebo kombinovanym postizenim starsi 55 let a seniofi, ktefi potfebuji k
zajisténi svych potfeb pomoc jiné fyzické osoby a tuto pomoc nemohou ziskat ve svém
domacim prostfedi.

Cile sluzby:

hlavnim cilem veskerych aktivit je spokojenost uzivatell sluzby

rozvoj a udrzeni sobéstacnosti uzivatell po co nejdel$i dobu

podpora senioru v tom, aby mohli zit béznym zpusobem Zivota

poskytovat sluzbu, ktera pruzné reaguje na aktualni potfeby uzivatelt

vytvofit bezpecné dustojné, respektujici a partnerské misto pro zivot

uzivatelu sluzeb v

domoveé

o udrzet a uchovavat kontakty uzivatell sluzeb s jejich rodinou, pfateli a
spoleCnosti

o rozvoj dovednosti, zajmU a zalib uzivatell sluzeb

e

o UcCast uZivatelu sluzeb na déni v obci, kde nyni Ziji

O O O O O

o

Poskytované sluzby:
o ubytovani
stravovani
pomoc pfi zvladani béznych ukond péce o vlastni osobu
pomoc pfi osobni hygiené
zprostifedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim
socialné terapeutické €innosti
zprostfedkovani kontaktu s rodinou
aktivizacCni Cinnosti
pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravan
8
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Domov pro seniory Svétlo, pobocka Pisek
Karla Capka 2549, 397 01 Pisek

Poslani:

Poslanim Domova pro seniory SVETLO, pobocka Pisek je poskytovani socidlni a
oSetfovatelské péce seniorum, ktefi potfebuji k zajisténi svych potfeb pomoc jiné fyzické
osoby a tuto pomoc nemohou ziskat ve svém domacim prostiedi.

Cilova skupina:

Osoby s chronickym onemocnénim ¢i jinym zdravotnim postizenim starSi 55 let a
seniofi, ktefi potfebuji k zajisténi svych potfeb pomoc jiné fyzické osoby a tuto pomoc
nemohou ziskat ve svém domacim prostredi.

Cile sluzby:

O O O O O

O

hlavnim cilem veskerych aktivit je spokojenost uzivatell sluzby
rozvoj a udrzeni sobéstacnosti uzivatell po co nejdel$i dobu
podpora seniord v tom, aby mohli zit béZnym zplsobem Zivota
poskytovat sluzbu, ktera pruzné reaguje na aktualni potfeby uzivatelt
vytvofit bezpeéné dlstojné, respektujici a partnerské misto pro zivot
uzivatell sluzeb v domoveé

udrzet a uchovavat kontakty uzivatelu sluzeb s jejich rodinou, pfateli
a spolecCnosti

rozvoj dovednosti, zajmu a zalib uZivatell sluzeb

Ty

Ucast uzivatelu sluzeb na déni v obci, kde nyni ziji



Poskytované sluzby:

©)

O O O O O O O O

ubytovani

stravovani

pomoc pfi zvladani béznych ukonud péce o vlastni osobu

pomoc pfi osobni hygiené

zprostfedkovani kontaktu se spoleCenskym prostiedim

socialné terapeutické €innosti

zprostfedkovani kontaktu s rodinou

aktiviza€ni ¢innosti

pomoc pfi uplathovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani
osobnich zalezitosti zdravotni péci dle § 36 zakona €. 108/200
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IV. SOCIALNi PECE A AKTIVIZACNIi CINNOST

Planovana kapacita 190 ldzek

Pocet nastupi za rok 2013:

Domov pro seniory Pisek 36 uzivatell
Domov pro seniory Drhovle 7 uzivatelu
Domov se zvlastnim rezimem 12 uzivatell

Pocet vystupu za rok 2013:

Domov pro seniory Pisek 39  uzivatelu
Domov pro seniory Drhovle 12 uzivatell
Domov se zvlastnim rezimem 14 uzivatell

Pocet uzivatelt k 31.12.2013

Domov pro seniory Pisek 84  kapacita 79 skuteCnost
Domov pro seniory Drhovle 68 kapacita 59 skutecnost
Domov se zvlastnim rezimem 38  kapacita 36 skuteCnost

Celkem ve vSech domovech: 174 uzivatell

Vyuziti kapacity za rok 2013

Domov pro seniory Pisek 98,26 %
Domov pro seniory Drhovle 96,36 %
Domov ze zvlastnim rezimem 98,55 %
Celkem za organizaci: 97,7 %

Socialni prace a poradenstvi :

Socialni poradenstvi a socialni praci zajistuji v domovech tfi socialni pracovnici.
Socialni poradenstvi je soucasti kazdodenni €innosti - at uz se stavajicimi uzivateli i s
potencialnimi zajemci o poskytovanou socialni sluzbu. Hlavnim cilem je nasmérovani
Clovéka v jeho nepfiznivé a tiZivé socialni situaci Zadanym smérem a poskytnout pomoc
nebo radu, pfi feSeni tohoto stavu.

Odborné praxe:

V ramci c&innosti socialnich pracovnikl umoznujeme vykon odborné praxe na
pracovisti studentim socialnich obord vysokych, vy$Sich odbornych i stfednich Skol.
Praktikanti praxi vykonavaji pfimo u socialni pracovnice, ucastni se jednani se zajemci o
soc. sluzbu, socialniho Setfeni, maji mozZnost komunikovat se stavajicimi uzivateli a
seznamit se podrobné s dénim v pobytové sluzbé.
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Dobrovolnicka ¢innost:

Tuto €innost, ktera je dobrovolnikem provadéna bez naroku na finan¢éni odménu ve
prospéch uzivatell DS Svétlo, zde vykonavali v roce 2013 3 dobrovolnici v DS Svétlo,
pobocka Pisek. Pro domov je velkym pfinosem dobrovolnictvi v tom, ze
nenahrazuje praci profesionall, ale rozSifuje formu poskytované socialni sluzby, pomaha
rozbijet mozné stereotypni Cinnosti s uzivateli, pfinasi nové napady a zkuSenosti a

v neposledni fadé i zpétnou vazbu o nasi praci.

Pfedmét dobrovolnické prace v DS Svétlo spocival:

o navstévy osamélych uzivatell u luzka - spolecnik (napf. Cetba knih,

povidani, ...), Cetba z novin, €asopisu a knih uzivatelim

o doprovod dle potfeb uzivatele
o doprovod uzivatele pfi prochazkach, nakupech
e pomoc Vv dilné volno€asovych aktivit

V roce 2013 jsme svou Cinnost v oblasti socialni prace
v DS a DZR Svétlo zaméfili mimo jiné na zdokonalovani
individualniho planovani, dusledné provadéni socialniho
Setfeni pfed uzaviranim smluv o poskytovani sluzby socialni
péCe s novymi uzivateli a v neposledni fadé na aktualizaci a
tvorbu novych metodik, nebot” jsme v DS a DZR v Drhovli
absolvovali v uplynulém roce navstévu vefejného ochrance
prav a inspekci kvality socialnich sluzeb. Z divodu odstranéni
zjisténych zavad doslo k avizované upravé vnitinich pravidel.

V ramci cinnosti socialné-aktivizaCniho useku bylo
vroce 2013 vydano 6 Cisel D-magazinu, ktery obsahuje
informace tykajici se déni v naSem domové, ale i Clanky a
novinky obecného charakteru. Zakladni aktivizacni ¢innosti je
prace v dilné, individualni a skupinové aktivizace. Do
aktivizaCnich cCinnosti lze zaradit vSechny aktivity, které
pomahaji udrzovat nebo rozvijet schopnosti Ci dovednosti
uzivatele v raznych oblastech. K udrzeni samostatnosti a

L. D - magazin &

il 3/ kviten - Eerven 2013

zveme viechny milovniky zvifat
et do ZOO Vétrovy u Tiabora.
Odjezd v 8.30 z Drhovle.

z Pisku i z Drhovle hlaste se u

h nebo aktivizaénich pracovnic.

wiNeohlizejte se smutné za minulosti,
1 se nevrdti
| Radéji moudye vyusijte pritomnosti.
To fe spravnd cesta. "

Longfellow Henry Wadsworth

schopnosti sebe obsluznych &innosti napomaha také to, Ze chod domova je v ramci
moznosti pfFizpusoben pfanim a potfebam uzivatele, stejné jako volnost vybéru
nabizenych aktivit. Toto vSe je oSetfeno v ramci individualniho planovani s uZivateli.
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Calo 4/ cervanec 013 bmin  ossee

. D - magazin ,4.

lo 4 { Fervenec - srpen 2013

Proces socialniho zaclenovani a aktivizace probiha pfi
kontaktu uzivatele s persondlem domova, s ostatnimi
obyvateli, u€asti na kulturnich a spoleCenskych akcich
vdomové i mimo néj, spoleCnymi, nebo individualnimi
aktivizaCnimi a volnoCasovymi Cinnostmi. Pfevaznou cast
téchto Cinnosti zajistuji aktivizaéni pracovnice ve spolupraci
se socialnimi pracovniky. Koncem roku byl tym domova pro
seniory v Drhovli posilen o jednu aktivizaCni pracovnici, ktera
provadi aktivizaci také v sobotu. Na pfirozené aktivizaci se
v8ak podili vSichni pracovnici domova tim, Ze uZivatele
podporuji zvladani jejich stavajicich schopnosti a dovednosti,
v nacviku koordinace a samostatnosti pfi podavani stravy a
podobné. Ze strany personalu je snaha k udrZzovani kontaktu
s pfirozenym socialnim prostfedim, usnadnéni adaptovat se
na prostfedi nové, trénovani kognitivnich funkci, procviCovani,
udrzovani i zlepSovani motorickych funkci a podobné.

V aktivizaCni dilné jsou Cinnosti zaméfené na tvorbu vyrobku z riznych materialt a
riznymi technikami. Vyrobky slouzi
k vyzdobé domova nebo jako darky. Trikrat
tydné probiha kolektivni cviCeni spojené
s muzikoterapii a procvicovanim pameéti.
V pribéhu roku jsou naSi uzivatelé zvani
k u€asti na riznych tematickych besedach a
pravidelné 1x za mésic pofadame pro nase
jubilanty narozeninovy den. Uzivatelé maji
dale kdispozici
knihovhu a 1x
tydné  probiha
bohosluzba. Dle
pocasi je mozné vyuZzit v Drhovli pfilehly park k prochazkam i
posezeni. V Pisku se podafilo oplotit ¢ast pozemku
priléhajiciho k zafizeni a zpfistupnit jej z domova obyvatelum.
Jsou zde nainstalovany lavicky a do budoucna planujeme
Upravu zahrady tak, aby nasim seniorim pIné vyhovovala
k odpoc€inku. Déle je mozné vyuzivat sluzby fyzioterapeutky,
kadefnice, holicky a pedikérky. V prubéhu celého roku maji
uzivatelé moznost navstévovat razné kulturni akce, at uz
v domové nebo mimo néj.
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Vroce 2013 jsme v domové pro seniory pripravili pro nase obyvatele v Pisku a
v Drhovli nasledujici kulturni a spolecenské akce:

MASOPUSTNI VESELICE - taneéni rej masek v doprovodu kapely Pisecké &tyrky,
s malym obcerstvenim a tombolou

VELIKONOCNI ZABAVA - taneéni zabava v doprovodu kapely Pisecké &tyrky, se
zakusky a kavou

SETKANI SENIORU NA DUBI HORE - v dubnu jsme s obyvateli drhovelského domova
pfijali pozvani na tradicni setkani seniorl na Dubi Hofe. K tanci a poslechu hrala kapela
Doubravanka a nechybélo ani bohaté obcerstveni.

PALENi CARODEJNIC — posezeni u ohné& pfi zp&vu déti z mirotické Zakladni $koly
Mikolase AlSe, s tradiCnim opékanim
Spekackl a nechybélo ani upalovani
Carodéjnic  vyrobenych v aktivizaCni
dilné.

OPEKANiI SPEKACKU - v Pisku
jsme usporadali tradicni opékani
Spekacku

VYLET - vkvétnu jsme usporadali =
autobusovy vylet do ZOO Vétrovy u
Tabora

VYTVARNE DILNY - v poloving kvétna jsme v ramci nasi spoluprace se Zakladni $kolou
Mikolase AlSe v Miroticich usporadali spolecné vytvarné dilny. U&astnici vytvofili nadherny
obraz, ktery zdobi jednu z kluboven domova.

SPORTOVNI HRY - v &ervnu jsme uspotadali v Pisku i v Drhovli jiz tradiéni sportovni hry,
pfi kterych nechybély ani odmény, diplomy a medaile

POUTOVA ZABAVA - na letni poutové zabavé nam k tanci a poslechu zahrala nase
oblibena Pisecka Ctyfka. Podavaly se tradi¢ni poutové kolacky i jiné dobroty.

VYLET - konec léta jsme nasim obyvatelim zpfijemnili vyletem na nedaleky zamek Orlik,
spojeny s prohlidkou zdmku a zameckého akvaria
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MEZINARODNI FOLKLORNi FESTIVAL - vramci Mezinarodniho folklorniho festivalu,
konaného kazdoro¢né ve mésté Pisku, probéhlo vystoupeni taneénich soubord.

X. ROCNIK ZAMECKYCH SLAVNOSTI, odpoledne pIné zajimavych vystoupeni. Celou
slavnosti nas provadéli moderatofi Rock radia.

Vystoupil PiseCan, PiseCanek , Prezioso Blatna, Aerobic pfi ZS Jana Husa, $ermirska
skupina Kalich, country skupina Osm a piil opice a slack line (chiize po lané), Repické
babdi, canisterapeutické sdruzeni Hafik, s ukazkou hippoterapie. Doprovodnou akci byla
vystava kvétinovych vazeb piseckych kvétinail a obcerstveni.

SOUBOJ SMYSLU — obyvatelé pisecké pobodky se Usp&$né zudastnili soutéZzniho klani
v Seniorském domé.

ROTOPEDTOURS A PESKOTOURS - zapojili jsme se do projektu Rotopedtours a
Péskotours 2013.

VYSTAVA - STRAKONICE - zagatkem fijna jsme navstivili vystavu rukodéinych praci
v prostorach Domova pro seniory Rybnicni, Strakonice

OLYMPIJSKE HRY - vyuzili jsme pozvani strakonického Domova pro seniory a Domova
se zvlastnim rezimem Rybni¢ni, Strakonice na Olympijské hry seniorl. Sestavili jsme
druzstvo a ziskali krasné 4. misto, v poradi jednotlivct dokonce 1. misto a pohar.

PLES SENIORU - v pisecké poboéce se konal druhy roénik s bohatou ugasti. Pfivitali

jsme zde i uzivatele z drhovelského zamku. Byl zajistén pestry program s hudbou, détské
vystoupeni, Repické babdci, kouzelnik.
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Autobusovy vylet do ZOO Vétrovy'u Tabora

ADVENT - v dobé adventu probihaji rizné kulturni akce napf. tvorba adventnich vénca,
MikulaSska zabava s nadilkou a obcerstvenim, zdobeni perni¢kd, vano¢ni posezeni
s obCerstvenim a zpévem koled a silvestrovské posezeni.
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V. ZDRAVOTNI PECE A OSETROVATELSKA PECE
Organizace zajistuje péci — dle zakona €. 372/2011Sb, ve znéni pozdéjSich pfedpisu:

Zdravotni péce

o zajistuje - registrovana vSeobecna sestra, ktera navrhuje, koordinuje,
poskytuje a vyhodnocuje individualni [é€ebny postup u konkrétniho
pacienta a koordinuje poskytovani dalSich potfebnych zdravotnich
sluzeb.

Indikované vykony - zdravotni péce provadéna dle odbornosti 913

o péce o pacienty zavislé na sondové vyzivé (nasogastricka,
nasojejunalni, peg atd.)

o oSetfeni stomii

o provadeéni klysma, lavaze, oSetfeni permanentniho katétri a zavadéni
u zen

o pfiprava a aplikace ordinované infuzni terapie

o aplikace injekci (i.m,s.c)

o oSetfovatelska rehabilitace

o méfeni fyziologickych funkci (TK,TT,P)

o méfeni glykémie glukometrem

o oSetfeni koznich |ézi pfistrojovou technikou (biolampa)

o aplikace inhalac¢ni IéCebné terapie

o nacvik a zau€ovani aplikace inz.

o pfevazy ran v€etné prolezenin
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OsSetrovatelska péce

Pfima obsluzna péce je spojena s dopomoci pfi ukonech zakladni sebeobsluhy a je
dana mirou sobéstaCnosti konkrétniho uzivatele. Jedna se tedy o ukony spojené s
hygienou, podavanim stravy, péci o pradlo a Cistotu prostredi.

Pfi pécli o uzivatele je dbano na dodrzovani prav uzivatelQ, jsou dodrzovana pravidla
ochrany intimity, prevence vzniku zavislosti na sluzbé a postupuje se podle stanovenych
predpisu a v souladu s pranimi a potfebami uzivatele.

Pracovnici pfimé obsluzné péce maji k dispozici fadu pomucek usnadiujicich vykon
pfimé obsluzné péce a zaroven zvysujicich komfort pohodli uzivatell. K dispozici tak maji
napf. moderni pomucky usnadfiujici manipulaci s imobilnimi uzivateli (koupaci kresla,
pfepravni transportni pomucky aj.), polohovaci pomucky do liZka a kvalitni kosmetické
pFipravky urené k hygiené a péci o kizi.

Usiluieme o to, aby vSechny registrované socialni sluzby mély své kmenoveé
zameéstnance a uZivatelé domova se tak setkavali stale se stejnymi pracovniky, na které
jsou zvykli. To je pfinosné pfedevSim pro uZivatele domova se zvlastnim rezimem a také
pfi procesu individualniho planovani,

Fyzioterapie

zahrnuje pohybovou lécbu, tj. aktivni télesnou vychovu, skupinové kondi¢ni cviceni,
pohybové hry, vertikalizaci, nacvik chize, dale pak pasivni cvi¢eni a specialni metodiky na
podkladé nejCastéji senzomotorické stimulace. Soucasti je téz fyzikalni terapie —
elektroléCba, magnetoterapie, Ié€ba ultrazvukem, mechanoterapie, masaze a IéCba teplem
a svétlem, provadéni meékkych technik a akupresur.

Lékarska péce

o je zajisténa v DS a vDZR Drhovle navstévni sluzbou praktického Iékare
kazdy Ctvrtek a v pfipadé potieby odbornym Iékafem — psychiatrem 1x za 3
tydny.

o Vv DS pobocka Pisek — jsou pravidelné navstévy praktického |ékafe kazdé
utery. Zde uZivatelé vyuZzivaji moznosti ponechat si svého praktického Iékafre.
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VI. HOSPODARENI ORGANIZACE

Majetek organizace a zdroje jeho kryti:

Organizace hospodafi se svéfenym majetkem uvedenym v pfilohach ke zfizovaci
listiné v€etné majetku ziskaného vlastni Cinnosti nebo darem, tj. i s penéznimi prostfedky
ziskanymi vlastni Cinnosti, pfijatymi z rozpoCtu zfizovatele, ze statniho rozpoctu,
prostfedky svych fondl, penéznimi dary od fyzickych a pravnickych osob vcetné
prostfedkd poskytnutych ze zahranici, z rozpo¢tu Evropské unie a podle mezinarodnich
smluv z finanénich mechanizma.

Organizace se fidi zakonem ¢. 250/2000 Sb., zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o financni
kontrole, v plathém znéni a dalSimi souvisejicimi platnymi pravnimi Upravami a vnitfnimi
predpisy zfizovatele.

Rozbor hospodafreni:

Organizace hospodafi dle finanéniho, odpisového planu a planu pofizeni investic,
které schvaluje Rada JihoCeského kraje.

Hospodarsky vysledek 2013

Hlavni €innost Hospodarska Celkem
¢innost
Naklady celkem 54.495.206,- 70.057,- 54.565.263,-
Vynosy celkem 54.634.859,- 70.562,- 54.705.421,-
HV pfed zdanénim 139.652,- 505,- 140.157,-
HV po zdanéni 64,- 505,- 569,-
Vysledek hospodareni pfed zdanénim Cinil 140.157,87 K&, dan z pfijmu
139.588,--KE&. Organizace se dostala po zdanéni odpist dlouhodobého majetku
nepokrytych zfizovatelem a zdanéni danove uspory za rok 2010 do zisku 569,87 K¢.
Prehled pInéni za zdravotni pojiSt'ovny:
Plan Skute€nost Rozdil

VZP 3.046.000,- 2.524.644,- - 521.356,-
VOZP 458.000,- 311.327,- - 146.673,-
ZPMV 89.000,- 28.084,- -60.916,-
CPzZP 431.000,- 217.158,- - 213.842,-
OzP 101.000,- 18.097,- - 82.903,-
CELKEM 4.125.000,- 3.099.310,- - 1.025.690,-
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Osobni naklady na stfedni zdravotnicky personal byly ve vysi 8.123.134,- Ké. Uhrady
vykonu od zdravotnich pojiStoven na pokryti téchto nakladu byly pouze ve vysi 38,15%.

Zhodnoceni HV:

Z hlediska hospodareni organizace Ize rok 2013 hodnotit pozitivné. V jeho prubéhu
bylo realizovano nékolik investiCnich akci, které pfispély ke zkvalitnéni poskytovani
socialnich sluzeb.

Stejné jako v minulych letech byl proveden audit hospodafeni organizace, ktery
neshledal Zadna pochybeni v ramci hospodarného vyuzivani prostredku.

Ovérena ucetni zavérka k 31. 12. 2013 Domova pro seniory Svétlo zfizovatelem, vypovida
vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv k 31. 12. 2013, nakladl, vynost a vysledku jeho
hospodareni za rok 2013 v souladu s eskymi predpisy a je bez vyhrad.

V roce 2013 byly na pokryti nakladovych polozek vyuzity v maximalni mife moznosti
prislusejicich pfijma za podminky dodrzovani platné legislativy, zejména zakona o
socialnich sluzbach. Naklady na poskytované socialni sluzby byly piné pokryty zdroji ve
stavu pred zdanénim.

Dotace z MPSV pro rok 2013:

Pro rok 2013 pfispévkova organizace zadala MPSV o dotaci na osobni naklady ve vysSi
17. 619. 833 Ké.

Z toho pro sluzbu: DS Pisek 7.185.000 K¢
DS Drhovle 6.103.740 K¢é
DZR 4.331.093 K¢

V prvnim kole rozdélovani dotaci z MPSV nam byla pfiznana ¢astka ve vysi
10.868.000 K¢.

Po prvnim kole naSe pfispévkova organizace pozadala MPSV o dofinancovani
socialnich sluzeb.

V druhém kole byla celkova dotace navySena na ¢astku 12.420.000 K¢ a
ve tfetim kole MPSV dofinancovalo nase socialni sluzby do vyse: 12.500.000 K¢.
Podle sluzeb:

DS Pisek 5. 457.000 K¢

DS Drhovle 4. 417.000 Ké

DZR 2. 626.000 Ké
20



Celkova priznana dotace 12.500.000 K& &ini 70,94% z pozadované dotace na rok
2013.

Pridélena dotace pokryla osobni naklady pouze z 55,90 %.

Prehled fondi:

V souladu s § 29 Zakona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich
rozpocCtl, hospodafi organizace s témito fondy:

Stavk 1.1.2013 Stav k 31.12. 2013
Fond odmén 0 0
FKSP 174.213,79 96.516,79
Rezervni fond 337.280,44 79.896,37
Investi¢ni fond 12.553.860,36 14.145.016,38
CELKEM 13.065.354,59 14.321.429,54
Investi€ni akce:
Provedené investi€ni akce Iv tis. Ké&/
PFipojka vody z Rimova 522
Plynovy kotel kuchyné 118
Prumyslova pracka 199
Uprava ploch u COV z roku 2012 19
dokoncCeni

Zehlici lis 50
Zahradni traktor + pfisluSenstvi 250
Nakladni vytah v kuchyni 250
Vyména oken a vnitf.dvefi Drhovle 779
2013/2014

Celkem investice 2.187

Béhem roku 2013 se provadély opravy z havarijnich ddvodu na zafizenich slouzicich
k zajisténi kvalitni socialni sluzby. Financni prostfedky na tyto opravy byly Cerpany
z prostifedku investi¢niho fondu, z polozky havarie, v celkovém objemu 700.698 K&
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Jedna se o tyto opravy, pfipadné vymény za noveé:

Dva plynové kotle a dva zasobniky na vodu v kotelné v Drhovli v celkové vysSi 426.245
Ké

Oprava pfirodnich studni¢nich vodnich zdroji v€etné Cerpadel v Drhovli ve vysSi
241.242 K¢

Oprava svodu okapu do kanalizace v Pisku ve vySi 33.211 K¢.

Domov pro seniory Svétlo byl obdarovan dary v celkové hodnoté:

K¢
Finanéni 86.649,-
Vécné 17.961,-
CELKEM 104.610,-

Velice si vazime rozhodnuti pfispét finanéné nebo materialné ke zkvalitnéni nami
poskytovanych sluzeb a v§em darcim dékujeme.
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Vil. KONTROLY V ORGANIZACI

Zprava o vysledcich finan€nich kontrol ve zkraceném rozsahu za rok 2013

V organizaci je zaveden vnitfni kontrolni systém a je postupovano dle vnitro-
organiza¢ni Smérnice k finanéni kontrole, ktera je zavazna pro vSechny zaméstnance
organizace. Nedostatky zjisténé v ramci vnitini kontroly jsou pribézné odstrafiovany.

Organizace zajistuje fungujici kontrolni systém dle zakona 320/2001 Sb. ve znéni
zakona €. 482/04 Sb. o finanéni kontrole v souladu s vyhlaskou ¢&. 416/04 Sb.

1) Vnitrni kontrolni systém

slouzi k informovani vedoucich pracovniki o nakladani s vefejnymi prostfedky a k
zajisténi hospodarného a ucelného vykonu cinnosti zabezpeCovanych nasi organizaci.
Nezbytnou soucasti funkénosti vnitiniho kontrolniho systému je stanoveni pravomoci
vedoucich a ostatnich pracovnikl pfi provadéni a kontrole operace, zejména pfi
uzavirani smluv, pfipravé vybéroveho fizeni. Toto je v naSi organizaci stanoveno
pracovnimi naplnémi, podpisovymi pravy, obéhem ucetnich dokladl, organizaénim fadem.

2) Subjekty ridici finanéni kontroly v nasi organizaci:
pfikazce operace — feditelka

3) Veskeré ucetni operace predchazeji predbézné ridici kontrole, o kterych se
vedou pisemné zaznamy.

4) Kontroly v roce 2013:

22. 1. 2013 Okresni sprava socialniho zabezpeceni — kontrola nedoplatki a penale na
socialnim pojisténi — kontrola bez zavad

21. 1. 2013 Vseobecna zdravotni pojistovna - kontrola nedoplatkl a penale na
zdravotnim pojiSténi za 2012- kontrola bez zavad

22. 1. 2013 Zdravotni pojistovna Ministerstva vnitra CR — kontrola nedoplatkii a penale
na zdravotnim pojisténi za rok 2012— kontrola bez zavad

22. 1. 2013 Ceska primyslova zdravotni pojistovna — kontrola nedoplatk(i a penale na
zdravotnim pojisténi za rok 2012 — kontrola bez zavad

21. 1. 2013 Oborova zdravotni pojiStovna zaméstnanci bank, pojiStoven a
stavebnictvi — kontrola nedoplatkl a penale na zdravotnim pojisténi za rok 2012 —
kontrola bez zavad
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21. 1. 2013 Vojenska zdravotni pojistovna CR — kontrola nedoplatkéi a penale na
zdravotnim pojiSténi — kontrola bez zavad

Od 14. 2. do 28. 2. 2013 Finanéni urad — danova kontrola skutecnosti rozhodnych pro
pfipadné stanoveni povinnosti odvodu za poruseni rozpoctové kazné dle § 44 zakona €.
218/2000 Sb. v platném znéni. Kontrolou nebyly zjistény skuteCnosti rozhodné pro
stanoveni povinnosti odvodu za poruseni rozpoctove kazné.

25. 2. 2013 provedeni auditu Cerpani neinvesti¢ni dotace z kapitoly 313 MPSV statniho
rozpocCtu na rok 2012 — vyuctovani dotace podava vérny a poctivy obraz o ¢erpani dotace
za rok 2012 v souladu s podminkami rozhodnuti MPSV eviden¢ni ¢. A0350/2012 — bez
zavad

29. 3. 2013 Finanéni urad Pisek — kontrola danovych nedoplatk(l a penale za rok 2012.
Kontrola nezjistila zadné zavady

12. 4. 2013 CR - Statni energeticka inspekce udélila pokutu ve vysi 5000 K& za
nesplnéni zakonem stanovené povinnosti tykajici se pravidelné kontroly kotld na zemni
plyn (§ 6 odst.2 zakona €. 406/2000 Sb.) a spravni poplatek ve vysi 1.000 K¢,

28. 6. 2013 Kontrola Krajského ufadu Jihoceského kraje na pribézné vyudtovani
vefejné sbirky. Kontrola nezjistila zadné zavady.

Ve dnech:

24.- 25.4 2013  probéhla - prvni systematicka navstéva Verejného ochrance prav,

09. 06.2013 - kontrola zfizovatele JihoCeskeého. kraje
03.-04.10.2013 - druhda systematicka navstéva Verejného ochrance prav
11.- 13.11.2013 - inspekce poskytovani socialnich sluzeb
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Vill. KAPACITA A PERSONALNI ZABEZPECENI SLUZEB

Pocet zaméstnancu a jejich pracovni zarazeni k 31.12.2013 - schéma
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Vzdélavaci aktivity zaméstnancu za rok 2013

Nazev vzdélavaci akce

pocet ucastnika

Roc¢ni zuCtovani dané ze zavislé Cinnosti 1
Spisova sluzba, zmény zadkona o archivaci a nova vyhlaska o podrobnostech spisové sluzby 1
Pohyb - nejucinnéjsi forma prevence demence 1
Rétorika, prezentace, argumentace nejen pro studenty 1
Kresba jako forma relaxace a psychického uvolnéni 1
Zmény v Gdetnictvi 2013 2
Role kli¢ového pracovnika v individualnim pldnovani v socialnich sluzbach 2
Zakon o zdravotnich sluzbéch 1
Spisova sluzba 2013 1
Ekonomicky pohled na odbornost 913 4
Prakticka Skola dezinfekce 13
Dotace a transfery pro pfispévkové organizace 2
Opatrovnictvi - nové formy podpory opatrovance opatrovnikem 2
Prispévek na péci - aktualné 2
Odpovédnost pfi poskytovani socialnich sluzeb aneb Kdo za to mze? 2
Normy chovéani na pracovisti 53
Mezitimni u€etni uzavérka 2
Novy ob&ansky zakonik - dopady pro poskytovatele socialnich sluzeb 4
Sjednavani rozsahu socialni pé&e a individualni planovani na zakladé zjiStovani potieb 3
Ugetnictvi statu 2
Management inkontinence 39
Komunikace v zatéZzovych situacich v pracovnim tymu 1
Ipdividuélni pfistup k uzivatelim v rezidenénich zafizenich 4
Uvod do problematiky péce o klienty s demenci 9
Normy chovani Il 40
Alzheimerova demence - prace s klientem a zvlastnosti komunikace u lidi s demenci 40
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IX. STIZNOSTI A POCHVALY

Prehled stiznosti 2013

Celkem podano za DZR Drhovle — 1 stiznost z toho:
- v |. pololeti 2013 - 0

- v Il. pololeti 2013 — 1 — opravnéna / vyfizena (spor mezi uzivateli)

Celkem podano za DS Pisek — 6 stiznosti z toho:
- v |. pololeti 2013 — 2 - neopravnéné / vyfizené

- v l. pololeti 2013 — 4 — neopravnéné /vyrizené
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X. POSKYTOVANI INFORMACI DLE ZAKONA (€. 106/1999
Sb., o svobodném pfistupu k informaci m za rok 2012
a) Pocet podanych zadosti o informace: 0
b) Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti: 0
C) Opis podstatnych €asti kazdého rozsudku soudu: 0
d) Vycet poskytnutych vyhradnich licenci: 0
e) Pocet stiznosti podanych podle §16a: 0
f) DalSi informace vztahujici se k uplathovani tohoto zakona:
Zvefejiovani informaci DS Svétlo bylo zajisténo téz prostfednictvim webovych
stranek (www.ds-svetlo.cz) &i sdélovacich prostfedkld. Vefejnost je informovana také
prostfednictvim meédii (tisk, rozhlas, televize) a na zakladé zodpovédnych dotaz( novinara.

Rovnéz bylo poskytnuto blize nespecifikované mnozstvi informaci podanych v ramci
bézné praxe, nevyzadanych dle zakona.

Zverejnovani informaci prostrednictvim webovych stranek:

Adresa: http://www.dps-svetlo.cz/

Zverejnény jsou predevsim tyto dokumenty:
o Cenik DSS Drhovle
Cenik DSS DZR Drhovle
Cenik DSS Pisek
Vyjadreni lékare (souc€ast zadosti o umisténi)
Zadost o prijeti do DS Svétlo - Drhovle, DZR Drhovle, pobogka Pisek
Katalog sluzeb
Informacni letacek
D — magazin
Pravidla pro evidenci a vyfizovani stiZznosti
Standardy kvality v DSS
Vyhodnoceni dotaznikl na kvalitu sluzeb
VyrocCni zpravy
Zfizovaci listina
Vnitfni pravidla DSS Drhovle , DZR Drhovle, pobocka Pisek
Vybérova Fizeni

O OO OO O0OO0OO0OO0OO0OO0oOOoOOoOO0
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Zverejnovani informaci prostrednictvim Obchodniho rejstrfiku (www.justice.cz):

Zfizovaci listina s naslednymi dodatky
VyroCni zpravy

Ugetni uzavérky

Zpravy nezavislého auditora

0 O O O

Veskeré dokumenty jsou pravidelné aktualizovany a doplnovany.
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e
Xl. Zaveér

Cilem Domova pro seniory Svétlo je nejen zachovat rozsah poskytovanych sluzZeb a
terapeutickych cinnosti, ale predevsim zlepsovat jejich kvalitu. Vétsina zaméstnancii po cely rok
usilovné pracovala na zvysovdni kvality poskytovanych sluZeb a dobrém chodu celé organizace.
Diiraz byl kladen zejména na individudlni pfistup k uZivateliim a tymovou spoluprici, kdy
propojenim price jednotlivych pracovnich tisekii doslo ke zkvalitnéni péce o uzivatele v tviirci a

prijemné atmosfére.
Vérime, Ze alespon dilci, zato nemalé vispéchy nasi price, prispéji k dobrému jménu Domova pro

seniory Svétlo i v budoucich case, a Ze i naddle budeme skutecnym domovem, piitelskym mistem,

kde je mozné nalézt smysl Zivota.

Mgr. Milada Chylikovd
reditelka DS Svétlo
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