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Individualni planovani priibéhu socialni sluzby

Individualni planovani prubéhu socialni sluzby je dulezity proces, ktery by mél zajistit
uzivateli poskytovani cilené podpory namisto plosné péce. Cilenou podporu nastavuje tak, aby
odpovidala individualnim potfebam uZivatele, nezvySovala jeho =zavislost na sluzbé a
neprohlubovala jeho ztratu sobéstacnosti.

Dulezita je motivace uzivatell k ¢innostem, aktivni zjiStovani pfani a potfeb a pfiméfena
verbalni i neverbalni komunikace. Béhem tohoto procesu dochazi k vyjednavani zplsobu
poskytovani sluzby mezi uzivatelem a poskytovatelem socialni sluzby v souladu s poslanim a cili
organizace. Konkretizuje cile, rozsah naplné a pribéh sluzby. Je vytvaren v pocitatovém
programu Cygnus 2.

1. Dojednani prubéhu sluzby

Proces individualniho planovani zacina jiz ve fazi jednani se zajemcem o sluzbu, pfi kterém
socialni pracovnik zjiStuje, jaka jsou pfrani, oCekavani, potfeby a zaliby zajemce. Zaroven jsou
zajemci sdéleny zakladni informace o domovu, informuje ho 0 mozZnostech poskytované socialni
sluzby a formalitach pro jeho pfijeti. Zaslanim zadosti o pfijeti se ze zajemce stava zadatel.

Socialni pracovnik a pracovnik v socialnich sluzbach provedou u Zadatele pfed pfijetim do
zarizeni socialni Setfeni. Socialni Setfeni provadéji k tomu povéfeni pracovnici — socialni
pracovnik a pracovnik z pfimé péce. Socialni pracovnik ze socialniho Setfeni vypracovava zapis
do tiskopisu ,Zaznam ze socialniho Setreni” (viz. pfiloha €. 1), ktery se nasledné pfiklada
k podané zadosti. Oba dokumenty jsou po pfijeti do zafizeni soucasti socialni dokumentace
uzZivatele.

Po vyzvani socialnim pracovnikem k nastupu do zafizeni, probiha dojednani socialni sluzby
se zadatelem (zakonnym zastupcem). Socialni pracovnik pfeda zadateli (zakonnému zastupci)
Dotaznik pro Zadatele o poskytovani sluzby socialni péée v Domové pro seniory (dale jen
dotaznik) (viz. pfiloha €. 2), ktery zadatel (zakonny zastupce) vyplni doma a pfinese jej v den
pFijmu. S eventualnim vyplnénim dotazniku pfipadné pomUZze v den pfijmu socialni pracovnik.
Do dotazniku jsou zaznamenavana prani, potfeby a zivotni pfibéh Zadatele. Tento dotaznik
bude soucasti Agendy individualniho planovani a z ného ziskané informace poslouzi jako jeden
z podkladu pro individualni planovani sluzby.

2. Prijem uzivatele

Pfijem uzivatele probiha na jeho pokoji. Zde s uzivatelem (zakonnym zastupcem) jsou
socialnim pracovnikem, zdravotni sestrou a kliCovym pracovnikem nebo jinym pracovnikem
v socialnich sluzbach ziskavany dalSi informace pro poskytovani vhodné cilené podpory a péce.

Socialni pracovnik zaznamenava dojednané prani zadatele do formulafe v IS Cygnus Prvni
kontakt pfi prijmu do zafizeni, kde se vypisuji: duvod pfijeti do zafizeni, zaznamy o pfijmu
uzivatele, kompenzacéni pomucky (které si uzivatel pfinesl s sebou) a potvrzeni s ¢im byl uzivatel
(zadkonny zastupce) pfi pfijmu seznamen.

UzZivatel je dle svych schopnosti pfi pfijmu seznamen s formou individualniho planovani
sluzby a je mu pfidélen kliCovy pracovnik. (Kli€ovi pracovnici jsou urCeni zaméstnanci -
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pracovnici v socialnich sluzbach, zdravotni sestry, zodpovédni za koordinaci a kvalitu sluzeb
poskytovanych konkrétnim uzivatelim. Vykonavaji tuto funkci u maximalné 5 klientd.) V pfipadé,
Ze je uzivatel (zadkonny zastupce) nespokojen s pfidélenym kliCovym pracovnikem, muize
pozadat o jeho zménu a naopak, i kliCovy pracovnik mize pozadat o zménu — pfidéleni jiného
klienta. O pfidéleni nebo zméné kliCového pracovnika rozhoduje koordinator individualniho
planovani (dale jen koordinator) ve spolupraci s vedoucim zdravotnického useku.

3. Individualni plan a plan péce

Individualni plan je souhrn cil(, jichz chce uzivatel dosahnout ve spolupraci se zafizenim.
Cilem individualniho planovani je lepsi poznani uzivatele a jeho situace pro poskytnuti cilené
podpory, ktera mu umozni rozvijeni €i udrZzovani svych schopnosti a dovednosti, a kontroly nad
svym Zivotem.

Pokud klient neni schopen své cile formulovat, pak se formulace cild podili zakonny
zastupce a stanoveny tym.

Plan_péce vymezuje rozsah a zplsob podpory v jednotlivych oblastech poskytovanych
Cinnosti dle § 49 zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (Oblasti zakladnich €innosti)

Za sestaveni individualniho planu a planu péce jsou zodpovédni kli¢ovi pracovnici. KliCovi
pracovnici spolupracuji s ostatnim personalem na vytvofeni vhodnych podminek pro
poskytovani individualni péce uzivatelim.

Pokud je KkliCovy pracovnik dlouhodobé nepfitomen, o jeho zastupovani rozhodne
koordinator ve spolupraci s vedoucim zdravotnického useku.

3.1. Prubéh vytvareni individualniho planu a planu pécée

1) Adaptacni obdobi

Adaptacni obdobi je spoleCnym Casovym uUsekem pro ziskani podkladd pro individualni
planovani. Zacina prvnim dnem pfichodu uzivatele do zafizeni a kon&i po uplynuti &ty tydn(
ode dne prijeti. Béhem tohoto obdobi, kli€ovy pracovnik spole¢né s uzivatelem ¢&i s jeho
zakonnym zastupcem a dalSimi pracovniky, ktefi jsou s uZivatelem v kontaktu (dale jen tym),
spolupracuji na vytvoreni individualniho planu a planu péce.

Kliovy pracovnik ma k dispozici poznamkovy formulaf Adaptacni obdobi (viz. pfiloha €. 3),
ktery je soucCasti Agendy individualniho planovani. Ziskané poznatky pak dale pravidelné
zapisuje do programu Cygnus 2.

KliCovy pracovnik v adaptacnim obdobi seznami uzivatele s nouzovymi a havarijnimi
situacemi (Standard €. 14). Nasledné vzdy jednou za pul roku.

2) Prvotni plan péée

Vychazi z informaci ze socialniho Setfeni, z dotazniku pro zadatele o poskytovani sluzby
socialni péCe v Domové pro seniory a informaci poskytnutych od uzZivatele (zakonného
zastupce) v den pfijmu. Prvotni plan péce vytvafri kliCovy pracovnik nebo pracovnik v socialnich
sluzbach pritomny u pfijmu uzivatele v programu Cygnus 2. Tento plan péce je platny pouze po
dobu adaptacniho obdobi. Plan péce je rozdélen na nékolik Casti. Jedna se o Oblasti
zakladnich ¢innosti a Plan rizik (je-li tfeba). Zdravotni sestra v den pfijmu vytvofi anamnézu a
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dalSi hodnotici testy. Pokud je po vyhodnoceni zjisténo riziko, je kliCovym pracovnikem nebo
pracovnikem v socialnich sluzbach vytvoren plan rizik.

3) Individualni plan — osobni cil

Je vytvaren kliCovym pracovnikem v programu Cygnus 2 po uplynuti &tyf tydnu adaptaéniho
obdobi. Vychazi zformulafe €. 3 a ze zjiSténych prfani a potfeb uzivatele. V planu jsou
zaznamenana pfani u uzivatell, ktefi jsou sva prani schopni vyslovit. U uzivatelu, ktefi nejsou
schopni verbalné komunikovat, probiha spoluprace se zakonnym zastupcem, ev. tymem. Pfi
sestavovani individualniho planu se fidime doporu€enimi zakonného zastupce, pokud nejsou
V rozporu s vypozorovanymi pranimi a potfebami uzivatele.

4) Plan péce

Plan péce uzce navazuje na prvotni plan péCe uZivatele a stava se tak jeho nedilnou
soucasti. Jedna se o jednotlivé potfeby uzivatele, se kterymi uzivatel potfebuje pomoc Ci
podporu. Vychazi z hodnoceni prvotniho planu péce a zjiSténych pfani a potfeb uzivatele.
Sklada se z poskytovanych c¢innosti dle § 49 zakona 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a
planu rizik (je-li tfeba) pfi praci s riziky musi pracovnik umét riziko definovat a rozpoznat jeho
aktualni miru. DUlezité je pfedchazeni rizik, tedy prevenci, aby k rizikim vibec nedochazelo.

Plan péce je zaznamenavan do informacniho systému Cygnus 2 a je nastaven na Ctvrt roku.
Po uplynuti této doby kliCovy pracovnik spolu s Zzadatelem zhodnoti plan péCe a hodnoceni
zapiSe do programu Cygnus 2.

4. Hodnoceni prubéhu poskytovani socialni sluzby

Hodnoceni probiha za ucasti uzivateld, je-li to mozné s ohledem na jejich zdravotni stav.
Probiha pfed koncem platnosti do stanoveného data kontroly v divérném prostredi uzivatele -
pfevazné na pokoji pfipadné na jiném misté, u kterého je vypozorovano, ze je klidné a pro
uzivatele pfijemné. U uzivatell, ktefi jsou schopni komunikovat, kliCovy pracovnik vypozoruje
nejvhodnéjsi dobu na hodnoceni a dle jejich schopnosti plany spole¢né zhodnoti. U ostatnich se
hodnoceni u€astni jejich zakonny zastupce a tym pracovnikl slozeny ze zastupcu zdravotnich
sester, pracovnikl v socialnich sluzbach, socialniho pracovnika a dalSich pracovnikd, ktefi jsou
v kontaktu s uzivatelem.

1) Hodnoceni individudlniho planu

» Mésicni zaznamy

Klicovy pracovnik jednou mési¢éné zhodnoti v individualnim planu uzivatele prabéh pinéni
stanoveného osobniho cile a zaznamena zjisténé informace v programu Cygnus 2 do Zaznaml
o osobnim cili klienta a kliCového pracovnika. Pfi mési¢nich zaznamech osobniho cile vychazi
jak z dennich zaznamu péce, které zaznamenava personal, ktery je s uzZivatelem v kontaktu, tak
s rozhovor( s uzivatelem (zakonnym zastupcem, ev. tymem).
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> Ctvrtletni hodnoceni
Individualni plan je sestavovan na ¢tvrt roku. Po tomto obdobi jej kliCovy pracovnik spolecné
s uzivatelem (zakonnym zastupce, ev. tymem) zhodnoti. Hodnoceni individualniho planu zapise
v programu Cygnus 2.

» Mimoradné hodnoceni
Pokud u uzivatele nastane néjaka zména, ktera brani v realizaci stanoveného osobniho cile,
je stavajici individualni plan zhodnocen, upraven, popfipadé vytvofen novy. Totéz plati pfi
splnéni osobniho cile dfive, nez uplyne doba, na kterou byl stanoven. Hodnoceni je
zaznamenano v programu Cygnus 2.

2) Hodnoceni planu péce

> Ctvrtletni hodnoceni
Plan pécCe je sestavovan na Ctvrt roku, Po tomto obdobi jej kliCovy pracovnik spole¢né
s uzivatelem (zakonnym zastupce, ev. tymem) zhodnoti. Hodnoceni planu péce u jednotlivych
oblasti zakladnich Cinnosti se zapisuje v programu Cygnus 2.

» Mimoradné hodnoceni
Pokud u uzZivatele nastane né&jaka zména, ktera brani v realizaci stanoveného planu péce, je
stavajici plan zhodnocen, upraven, popfipadé vytvoren novy. Hodnoceni planu pécCe se zapisuje
obdobné jako obvyklé hodnoceni planu péce v programu CYGNUS 2.

¢ Individualni planovani s uzivateli se specifickymi potrebami

a) UZivatelé s omezenim v komunikaci = informace potfebné ke stanoveni individualniho planu
péfe a osobniho cile ziskava kliCovy pracovnik od rodinnych pfislusnika. Pfi veSkerych
¢innostech si pracovnici v§imaji projevu libosti a nelibosti. Aktivné na tyto projevy spokojenosti a
nespokojenosti reaguiji. V pfipadé projevl nespokojenosti hledaji v tymu mozna feSeni pfistupu
k uZivateli.

b) UZivatelé s nizkou motivaci - tito uZivatelé jsou aktivné oslovovani a motivovani k ¢innostem.
Jsou jim nabizeny rizné aktivity, at’ uz ¢innosti vSedniho dne &i aktivizacni.

c) Uzivatelé s potfebou specifické podpory pro porozuméni - informace potfebné ke stanoveni
individualniho planu péce a osobniho cile ziskava klicovy pracovnik ¢asteéné od uzivatell a
Caste€né od rodinnych pfislusnikl. Zpusob dorozumivani, vyhodnoceni spokojenosti a
nespokojenosti, souhlasu a nesouhlasu se feSi v ramci tymu. Charakteristické projevy jsou
uvedeny v individualnim planu a pracovnici dle téchto informaci pfi poskytovani sluzby
postupuiji.

- Uzivatelim s vySe uvedenymi specifickymi potfebami, ktefi je nejsou schopni adekvatné
sdélit, je v ramci individualniho planovani poskytovano vice specifické péce k zjisténi potieb a
prani.

- V ramci vyhodnocovani individualniho planovani se klicovy pracovnik zaméfuje na projevy
spokojenosti a nespokojenosti uzivatele — mimiku, gesta, fec téla.
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Mgr. Milada Chylikova
feditelka DS Svétlo

Poznamka: K tomuto standardu se vaze:
e Zakladni informace pro zajemce o sluzby Domova pro seniory
e Zaznam ze socialniho Setfeni (pfiloha 1.)

e Dotaznik pro Zadatele o poskytovani sluzby socialni pée v Domové pro seniory Svétlo
(pfiloha 2.)

Adaptacni obdobi (pfiloha 3.)

Smérnice €. 23 — fakultativnich sluzeb domova pro seniory
Domaci frad Domova pro seniory

Metodika individualniho planovani

Metodicky pokyn - Pfedchazeni a feSeni rizikovych situaci




Ptiloha €. 1:
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Zaznam ze socialniho Setreni

Jméno a prijmeni Zadatele:

Adresa TP:

Datum narozeni:

Rodné ¢islo:

Misto soc. Setfeni: Lékar:
PojisSt’ovna:

A) BYTOVE PODMINKY
B) POSKYTOVATEL POMOQOCI
C) STRUKTURA RODINY
a) zajem rodiny ANO NE CASTECNE

Piijmeni, jméno:
b) kontaktni osoba Adresa:

Telefon:

ANO NE ZAZADANO

C) opatrovnik

Piijmeni, jméno:
Adresa:
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Telefon:

D) SOBESTACNOST

a) komunikace

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

b) orientace v ¢ase, misté

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

) orientace vuci jinym fyzickym osobam

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

d) obstaravani potravin

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

e) stravovani

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

f) péce o domacnost

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

g) oblékani, obouvani

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

h) socialni kontakty

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

1) osobni aktivity

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

E) ZDRAVOTNi POTREBY

a) mobilita

ANO /NE / CASTECNA

b) télesna hygiena

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

¢) inkontinence

ANO /NE / CASTECNA

d) péce o zdravi

ZVLADA / NEZVLADA / CASTECNE

e) demence

ANO / NE
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f) kompenzaéni pomucky

F) PRISPEVEK NA PECI

NEMA ZAZADANO l. . 1I. \V2
G) DUCHOD K¢ Splatnost:
STAROBNI STAROBNI + VDOVSKY INVALIDN{

J) AKTIVITY, KONiCKY

Vypracoval:

Dne:

Podpis:

-10 -
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Ptiloha €. 2:

Domov pro seniory Svétlo, Drhovle 44, Pisek 397 01

tel: 382 789 611, 1CO: 708 69 812

DOTAZNIK PRO ZADATELE
O POSKYTOVANI SLUZBY SOCIALNI PECE V
DOMOVE PRO SENIORY

-11 -
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. OSETROVATELSKA CAST

Zakrizkujte, prosim, v jakém rozsahu a jakym zptisobem Vam maji byt nize uvedené sluzby

poskytovany:

1. Preji si 0slovovat: ...
2.Jsem  PRAVAK - LEVAK (nehodici $krtnéte)

3. Zajisténi chlize, pohybu na invalidnim voziku

(@)

(@)

(@)

(@)

(@)

Nepotiebuji pomoc personalu pfi chuzi (jizdé na invalidnim voziku)
Potfebuji pomoc pfi chlizi (jizdé na invalidnim voziku) mimo pokoj
Potfebuji pomoc personalu pfi chizi (jizdé) po pokoji

Potfebuji pomoc personalu pfi vysazovani, polohovani na lGzku

B T = o = |

4. Pouzivam tyto kompenzacni pomucky:

5. Druh a €etnost stravy

(@)

(@)

(@)

Chci odebirat stravu normalni v rozsahu snidané, obéd, vecere
Chci odebirat druhou vecefi (za priplatek) = pro diabetiky zdarma

JINA PIANI .

6. Zpusob stravovani

(@)

(@)

(@)

(@)

Nepotfebuji pomoc personalu pfi jidle

Potfebuji nasledujici pomoc:
e NAMAZANI — NAKRAJENI — MLETI — MIXOVANI (nehodici $krtnéte)
e DOHLED — DOKRMENI — KRMENI (nehodici $krtnéte)

JINE PN s

7. Jsem zvykla(y) jist

(@)

o PRIBOREM - POUZE LZICi (nehodici $krtnéte)
e Z MELKEHO TALIRE — Z HLUBOKEHO TALIRE (nehodici $krtnéte)

JING PRANI: .

-12 -
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8. K jidlu mam rad(a):

11. ZpUsob pfrijimani tekutin
o Jsem zcela sobéstacna(y) v obstaravani i pfijmu tekutin
o Preji si, aby mi personal nosil €aj na pokoj, piti zvladnu sam
e &ajsipreji: HORKY - SLADKY (nehodici krtnéte)
o Potfebuji pomoc personalu pfi obstarani i pfijmu tekutin

O JINE PIANI . o e

12. Ke snidani jsem byl(a) zvykly(a) pit
e KAVU - BILOU KAVU - CAJ - VODU (nehodici $krtnéte)

O JINE PIANI . o

13. Nemam rad(a) tyto tekutiny:

15. Vyprazdnovani
o Nepotfebuji pomoc personalu pfi toaleté

o Potfebuji doprovod personalu na toaletu

-13 -
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o Pouzivam nasledujici inkontinentni pomuacky: ...
e PRES DEN - V NOCI - NEUSTALE (nehodici $krtnéte)
o Potfebuji pomoc s vymeénou inkontinentni pomucky

O JINE PIANI: o

16. Jak ¢asto chodim na toaletu (interval):

17. Péc¢e o osobni hygienu
o Nepotrebuji pomoc personalu pfi osobni hygiené a koupani
o Potfebuji €asteCnou podporu personalu pfi osobni hygiené a koupani
o Potfebuji vSestrannou pomoc personalu pfi osobni hygiené a koupani

O JIN PIANI .

-14 -
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22. Pomoc pri oblékani a upravé zevnéjsku
o Nepotfebuji pomoc personalu pfi oblékani a upravé zevnéjsku
o Potrebuji CasteCnou podporu personalu pfi oblékani a upravé zevnéjSku
o Potfebuji pomoc personalu pfi oblékani a upravé zevnéjsku
O JINE PRANI o

23. Jaké ukony a v jakém rozsahu zvladnu sam (sama) pri oblékani a obouvani:

viné):

26. Prani a zehleni pradla
o Preji si, aby mi bylo osobni pradlo prano a zehleno v domové
o Nepfeji si, prat a Zehlit osobni pradlo v domové — pradlo mi bude prat rodina.

O JINA PIANI o

27. Uklid pokoje
o Nepotfebuji pomoc personalu pfi uklidu svych osobnich véci

o Potfebuji pomoc personalu pfi uklidu svych osobnich véci
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DS Svétlo

29. Zvyklosti pred usinanim:

30. No¢€ni kontroly
o Preji si, aby oSetfovatelsky personal provadél pravidelnou nocni kontrolu mého
zdravotniho stavu na pokoji

o Nepfeji si, aby peCovatelsky personal provadél noéni kontroly

31. Vérici: ANO - NE Vyznanic ...
e Navstéva bohosluzeb ANO - NE (nehodici $krtnéte)

LT 0707 = 0 1=

33. Predpokladana aktivita v domoveé
o Navstéva aktivizacni dilny

o Spole€enska zabava
o Vychazky, vylety

o Sledovani televize
o Spolecna cviceni

o Spolecné vareni

o Spolecné cteni

o Rizené besedy

o Bohosluzby, mse
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DS Svétlo

34. Ostatni sluzby (zdarma)

(@)

(©)

(@)

(©)

Mam zajem o nakupy v mistnim obchudku
Preji si vyuzivat vlastni varnou konvici na pokoji
Preji si vyuzivat vlastni radio na pokoji

JINA PR AN . s

35. Ostatni sluzby (za finanéni uhradu)

(©)

(@)

(@)

(@)

(@)

Mam zajem o pravidelny odbér novin, ¢asopisl, druh: ...l
Preji si vyuzivat sluzeb kadefnictvi

Preji si vyuzivat sluzeb pedikury

Preji si pouzivat viastni TV na pokoji

JINA PN o

36. Ostatni dulezité informace k poskytovani sluzby (Ize rozepsat na zvlastni pfiloze)

O
[
3
-
>
o
©
=t
3
(©)
=

2. Uzivani léku
o Kontrolu nad uzivanim Iékd zvladnu sam/a, preji si mit Iéky u sebe a jsem si védom(a)

w

O

llllll

. Uhrada léku:

Doplatky za Iéky si budu hradit sam/a vzdy po vyzvednuti €kl soc. pracovnici

o Doplatky za vyzvednuté Iéky bude hradit socialni pracovnice z mého depozitniho uctu

-17 -



DS Svétlo

111. SOCIALNi CAST

1. Vyfizovani urednich zalezitosti
o Ufedni zalezitosti si budu vyfizovat sam(a) nebo s pomoci rodiny a pratel

o Urednich zalezitosti bude dle domluvy se mnou vyfizovat socialni pracovnik

O JINE PIANI . o

2. Hospodareni s finan€nimi prostredky
o Preji si mit veSkeré financni prostfedky ponechany u sebe na vlastni odpovédnost

o Preji si zalozeni depozitniho uctu u socialni pracovnice k ukladani hotovosti
o Preji si uhradu 1ékl, zdrav. pomucek, pedikury, kadefnice apod. z depozitniho
uctu.

O JINE PIANI . o

IV. ZIVOTNIi PRIBEH

Zde je prostor pro sepsani Vaseho Zivotniho pfib&hu, pfani, potieb, zalib, konic¢kl a
dalSich informaci, které chcete, aby nas personal o Vas védél.

Podpis zajemce (opatrovnika) o sluzbu @ ...

DalSi pfitomné osoby (vztah K zajemCi): ..o

Za poskytovatele projednal (SOC. PraCcoVNICe): .......coviiuiiiiiii i,

DalSi pfitomné osoby zastupujici poskytovatele: ...
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Priloha ¢.3:

Adaptaéni obdobi Domova pro seniory Svétio

DS Svétlo

Jméno:

Datum narozeni:

Pfijem dne:

Pokoj:

Klicovy pracovnik:

1. tyden od

a) prostfedi DS Svétlo, orientace v prostoru

2. tyden od

a) prostfedi DS Svétlo, orientace v prostoru
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3. tydenod ............. (o [ U

a) prostfedi DS Svétlo, orientace v prostoru

e) jiné

4. tydenod ............. [« [o S
a) prostfedi DS Svétlo, orientace v prostoru
b) ........... z apojen I do ko Iektlvu akt Mty .......................................................................
C) ............ pra m pOt Fe by ...........................................................................................
d) ........... Z Vyky mualy ............................................................................................
e)Jme ..................................................................................................................
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DS Svétlo

Nasledné po adaptacnim obdobi je zpracovavan Individudlni plan, ktery vytvari klicovy pracovnik klienta.

Tento formular slouzi jako podklad pro individudlni pldn.

-21 -



