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I.  Uvodni slovo reditelky domova

motto: ,, Clovék je na svété pro Clovéka*

Stdfi.... vétsinou dlouhd a ndrocnd etapa v Zivoté clovéka. Jen mdlokdy neni provdzeno
ubytkem télesnych i dusevnich schopnosti, nemocemi, ztrdtou sobéstacnosti a ruznou mirou
zdvislosti na pomoci jiné osoby. Casto je mira zdvislosti na pomoci tak vysokd, Ze pfes veskerou
snahu rodinnych prislusniki neni mozZné zajistit potfebnou péci v podminkdch domdciho prostredi.
V takovém pripadé nastupuje potireba profesiondini pomoci spojend s poskytovdnim pobytové
socidlni sluzby. V nasem domové je podpora a péce poskytovdna predevsim osobdm s vysokou
mirou zavislosti na pomoci jiné osoby. Sluzba clovéku se ndm, ktefi se na poskytovdni socidlni
sluzby jakoukoliv formou podilime, stala nejen zaméstndnim, dobrovolné zvolenym povoldnim, ale
predevsim posldnim. V ¢lovéku, kterému slouzime, se snaZime vidét pfes veskerd jeho omezeni jeho
krdsu, velikost, dustojnost, schopnost obohatit naslouchajici Zivotni moudrosti a nadhledem.

S nékterymi seniory se radujeme z jejich uspéchd, pokud se nam podari pomoci navrdtit jim

ztracené schopnosti a dovednosti. Mnohym vsak jsme spiSe privodci a pomocniky pfi zvliadani
béZnych, kaZdodennich ukon( péce o svou osobu. Pfi tom vS§em se jim snaZime zabezpecit také
kontakt s vnéjsim prostredim i aktivni a zajimavé vyuZiti volného casu.
Zdroven se snaZime vyhovét narlstajicim ndrokim, jeZ na nds klade legislativa, stdle ndro¢néjsi
administrativa, potreba zajistit kvalitni zdzemi uZivateldm sluZby i zaméstnanciim domova. Cilem
vSeho naseho snaZeni je poskytovdni kvalitni sluzby a spokojenost nasich uZivateld. | ve shonu
vsednich dni se snazime mit na paméti, Ze ¢lovék je na svété pro ¢lovéka.

Dékujeme touto cestou nasemu zrizovateli JihoCeskému kraji, ktery bude pro nds Domov i v
pristim roce oporou a zdstitou, vsem partneriim za pomoc pri prdci v roce 2014, stejné jako i vsem
externim spolupracovnikim a sponzoriim, kteri se podileli na tom, aby nasi klienti byli co
nejspokojenéjsi. Podékovadni patri i zaméstnanciim, ktefi péci o nase klienty vnimaji jako posldni a
ze vSech sil se snaZi zkvalitnit a zpFijemnit jim jejich pobyt v nasem zafizeni.

Mgr. Milada Chylikova



GI. Zdkladni ddaj>

Nazev organizace: Domov pro seniory Svétlo
Sidlo organizace : Drhovle 44,397 01 Drhovle
Pravni forma: pfispévkova organizace
Identifikacni ¢islo: 708 69 812

Domov pro seniory Svétlo — zfizovatel:

Zfizovatelem organizace je Jihocesky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské
Budé&jovice, IC: 708 90 650, zastoupeny hejtmanem Mgr. Jifim Zimolou.

Domov pro seniory Svétlo — statutarni zastupce:

Statutarnim organem organizace je feditelka, kterou jmenuje a odvoldvd Rada Jihoceského
kraje jako organ kraje vykonavajici zfizovatelské funkce dle ust. § 59 odst.1, pism. zak. ¢. 129/2000
Sb. o krajich, ve znéni pozdéjsich predpist.

Reditelkou je Mgr. Milada Chylikova.

Logo domova:

Domov pro seniory Svétlo — ¢lenstvi v asociaci:
Domov pro seniory Svétlo je fadnym ¢lenem Asociace poskytovatell sociadlnich sluzeb

o

ASOCIACE POSKYTOVATELU
SOCIALNICH SLUZEB CR



REGISTROVANE SLUZBY:

Domov pro seniory Svétlo Drhovle
Drhovle 44

397 01 Pisek

Tel.: 382 789 611/spojovatelka
Fax: 382273 291

Domov pro seniory Svétlo Drhovle — Domov

se zvlastnim reZimem

Drhovle 44

397 01 Pisek

Tel.: 382 789 611/spojovatelka
Fax: 382 273 291

Domov pro seniory Svétlo, pobocka Pisek
Karla Capka 2549

397 01 Pisek

Tel.: 382 789 611 / spojovatelka

KONTAKTY - TELEFON, E-MAIL:

Ustiedna: 382 789 611

prac. zarazeni tel. e-mail:

Reditelka: 380425 863 reditelka@dps-svetlo.cz
mobil: 603 536 343

Vedouci sestra: 382 789 622 vrchni@dps-svetlo.cz

mobil: 739 210 840 3

Vedouci ekonomicko-hospodarského useku 382 425 851 ekonomka@dps-svetlo.cz

Vedouci socidlné-aktivizacniho Useku 382 789 624 social@dps-svetlo.cz

Vedouci oSetfovatelského Useku 382 789 617 vedoucipss-pi@dps-svetlo.cz

Vedouci stravovaciho Useku 380425 872 vedoucikuchyne@dps-svetlo.cz

Zasobovani 380425 864 kuchyne@dps-svetlo.cz

Personalistka 380 425 865 personalni@dps-svetlo.cz

Provozni technik 382789 623 provozni@dps-svetlo.cz

Sekretariat Pisek 382 789 612 sekretariat@dps-svetlo.cz
datovd schrdnka mvcki29
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DOMOV PRO SENIORY SVETLO DRHOVLE

Sesterna - Drhovle - [| 380 425 867 sestrydrhovle2@dps-svetlo.cz
Sesterna - Drhovle - |1l 380 425 860 sestrydrhovle3@dps-svetlo.cz
Socialni pracovnice Drhovle 380 425 858 socialdrhovle@dps-svetlo.cz
Vedouci sestra: 380 425 857 vrchni@dps-svetlo.cz

DOMOV SE ZVLASTNiIM REZIMEM - DRHOVLE

e Socialni pracovnice DZR 380 425 858 socialdrhovle@dps-svetlo.cz

e Sesterna 380 425 852 sesternadrhovle@dszr-svetlo.cz
e Vedouci sestra: 382 789 622 vrchni@dps-svetlo.cz

DOMOV PRO SENIORY SVETLO, pobocka PISEK

e Sesterna - Pisek —1I: 382 789 627 sestryl@dps-svetlo.cz

e Sesterna - Pisek - Ill: 382 789 628 sestry2@dps-svetlo.cz

e Vedouci socidlné aktiviza¢niho Useku: 382 789 624 social@dps-svetlo.cz

e Socialni pracovnice 382 789 625 (evidence Zadatel(l): socialni@dps-svetlo.cz
e Vedouci sestra: 382 789 622 vrchni@dps-svetlo.cz

e Vedouci oSetrovatelského Useku: 382 789 617 vedoucipss-pi@dps-svetlo.cz

Pohled na kapli odd. DZR
Drhovle
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III. Charakteristika ¢innosti

Domov pro seniory Svétlo Drhovle
Drhovle 44
397 01 Pisek

Poslani:

Poslanim Domova pro seniory Svétlo, je
poskytovani socidlni a oSetfovatelské péce
seniorlim, ktefi potfebuji k zajiSténi svych
potfeb pomoc jiné fyzické osoby a tuto pomoc
nemohou ziskat ve svém domacim prostredi.

Cilova skupina:

Osoby s chronickym onemocnénim ¢i jinym zdravotnim postizenim starsi 55 let a seniofi, ktefi
potrebuji k zajisténi svych potieb pomoc jiné fyzické osoby a tuto pomoc nemohou ziskat ve svém
domacim prostredi.

S ohledem na typ cilové skupiny domov neposkytuje sluzby:
e 0sobam, jejichz zdravotni stav vyzaduje péci v lGzkovém zdravotnickém zafizeni

e potrebuji specializovanou psychiatrickou péci

e trpirdznou formou demence ve vyssim stadiu a jsou mobilni
e o0sobam s tézkym a stfedné tézkym mentalnim postizenim

e 0sobam, které jsou zavislé na navykovych latkach

Cile poskytované sluzby

Cile poskytované sluzby jsou stanoveny vedenim domova a vyhodnocovany na spoleénych
poradach vidy po uplynuti stanovené doby 1 roku.
1. Spokojeny uZivatel s ubytovanim, stravovanim, aktivizaéni ¢innosti

Meéfitko: dotazniky, vyhodnoceni IP
2. Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb



Zasady poskytované socialni sluzby
Jednd se o zdsady, na kterych je zaloZzeno poskytovani socialni sluzby v domové. Patfi sem:
— Odbornost = vramci vzdélavani pracovnikl v pfimé péci trvale ziskavat dovednosti a

pfijimat nové pristupy v péci o osoby s demenci.
— Tymova prace = podpora tymové prace, predavani potiebnych informaci o zpUsobu

pomoci, podpory, péce uzivatelim.
— Zasada dustojnosti = pfistup vSech zaméstnancl k uZivatelim se zdvofilosti a s Uctou,

vytvareni prijemného prostredi vstficného uzivatelim.
— Individuaini pfistup ke kazdému uZivateli = pfi zajisStovani péce pfristupuji ke kazdému

uZivateli s ohledem na jeho individudIni schopnosti a potieby

Domov se zvlastnim rezimem Drhovle
Drhovle 44
397 01 Pisek

Poslani:

Poslanim Domova se zvlastnim reZimem je
v klidném a bezpecném prostiedi poskytovat
pobytové sluzby seniorlim, ktefi z dlvodu
Alzheimerovy choroby nebo ostatniho typu

demence potifebuji pomoc kzajisténi svych

zakladnich potfeb a tuto pomoc nemohou ziskat

ve svém domacim prostredi. Prostfednictvim

individudlni podpory ¢i pomoci domov usiluje o zajisténi dlstojnych Zivotnich podminek a podporu
bézného zplsobu Zivota uZivateld.

Cilova skupina:

Osoby starsi 55 let trpici Alzheimerovou chorobou nebo jinym typem demenci, které maiji
z dlvodu tohoto onemocnéni snizenou sobéstacnost v zakladnich Zivotnich dovednostech a
k zajiSténi svych potreb se neobejdou bez podpory nebo pomoci jiné fyzické osoby. Prioritné je
sluzba poskytovana osobdam s trvalym pobytem v Jihoceském kraji.

S ohledem na typ cilové skupiny domov neposkytuje sluzby:

e 0sobam, jejichz zdravotni stav vyzaduje péci v lGzkovém zdravotnickém zafizeni
e o0sobam s tézkym a stfedné tézkym mentalnim postizenim

e osobam, které jsou zavislé na navykovych latkach



Cile poskytované sluzby

Cile poskytované sluzby jsou stanoveny vedenim domova a vyhodnocovdny na spolecnych
poraddch vidy po uplynuti stanovené doby 1 roku.
1. Spokojeny uZivatel s ubytovanim, stravovanim, aktivizacni ¢innosti
Meéfitko: dotazniky, vyhodnoceni IP
2. Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb

Zasady poskytované socialni sluzby

Jednd se o zdsady, na kterych je zaloZzeno poskytovani socialni sluzby v domové. Patfi sem:

— Odbornost = vramci vzdélavani pracovnikl v pfimé péci trvale ziskavat dovednosti a
pfijimat nové pristupy v péci o osoby s demenci.
— Tymova prace = podpora tymové prace, predavani potiebnych informaci o zpUsobu

pomoci, podpory, péce uzivatelim.
—> Zasada dustojnosti = pfistup vSech zaméstnancl k uZivateldm se zdvofilosti a s Uctou,

vytvareni prijemného prostredi vstficného uzivateliim.
— Individudlni pfistup ke kazdému uZivateli = pti zajistovani péce pristupuji ke kazdému

uZivateli s ohledem na jeho individudIni schopnosti a potifeby

Domov pro seniory Svétlo, pobocka Pisek
Karla Capka 2549
397 01 Pisek




Poslani:

Poslanim Domova pro seniory Svétlo, pobocka Pisek je poskytovani pobytové socidlni sluzby
seniordm, ktefi z divodu véku nebo nepftiznivého zdravotniho stavu maji snizenou sobéstacnost a
jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby, kterou nemohou ziskat ve svém
domacim prostredi.

V rdmci poskytované socidlni sluzby podporujeme uZivatele v zachovani sociadlnich vztaht
srodinou a rozvijeni novych socidlnich vztahll v domové. Aktivnim puUsobenim na uZivatele,
zachovanim jisté miry samostatnosti, rozhodovani o své osobé a planovani poskytované socidlni
sluzby se snazime co nejvice pfibliZit dosavadnimu béZznému zpUlsobu Zivota uZivateld.

Cilova skupina

Osoby starsi 55 let, ktefi maji z ddvodu véku nebo nepfiznivého zdravotniho stavu sniZzenou
sobéstacnost v zakladnich Zivotnich dovednostech a k zajisténi svych potfeb se neobejdou bez
podpory nebo pomoci jiné fyzické osoby. Prioritné je sluzba poskytovdna osobam s trvalym
pobytem v Jihoceském kraji.

S ohledem na typ cilové skupiny domov neposkytuje sluzby:
e 0sobam, jejichz zdravotni stav vyZzaduje péci v lGzkovém zdravotnickém zafizeni
e potrebuji specializovanou psychiatrickou péci
e trpirdznou formou demence ve vyssim stadiu a jsou mobilni
e 0sobam s tézkym a stfedné tézkym mentalnim postizenim
e 0sobam, které jsou zavislé na navykovych latkach

Cile poskytované sluzby

Cile poskytované sluzby jsou stanoveny vedenim domova a vyhodnocovdny na spolecnych
poradach vzdy po uplynuti stanovené doby 1 roku v bfeznu.

1. Spokojeny uZivatel s ubytovanim, stravovanim, aktivizaéni ¢innosti
Méfitko: dotazniky, vyhodnoceni IP
2. Zkvalitnéni poskytovanych sluzeb

Zasady poskytované socidlni sluzby

Jednd se o zasady, na kterych je zaloZzeno poskytovani socialni sluzby v domové. Patfi sem:

Ve

— Odbornost = vramci vzdélavani pracovnikd v pfimé péci trvale ziskavat dovednosti a
pfijimat nové pfistupy v péci o osoby s demenci.
— Tymova priace = podpora tymové prace, preddvani potiebnych informaci o zplsobu

pomoci, podpory, péce uzivatelim.
— Zdsada dustojnosti = pfistup vSech zaméstnancl k uZivatellm se zdvofilosti a s Uctou,

vytvareni prijemného prostredi vstficného uzivateliim
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— Individudini pfistup ke kazdému uZivateli = pti zajistované péci pristupuji ke kazdému

uzivateli s ohledem na jeho individualni schopnosti a potieby

Pohled na zahradu v Pisku
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IV. Socidlni péce a aktivizacni ¢innost

Celkova kapacita 190 lazek

Pocet nastupti za rok 2014:

Domov pro seniory Pisek 25 uzivatelt
Domov pro seniory Drhovle 24 uZivatelt
Domov se zvlastnim rezimem 8 uZivatelt

Pocet vystupu za rok 2014:

Domov pro seniory Pisek 23 uZivatelt
Domov pro seniory Drhovle 23 uZivateld
Domov se zvlastnim rezimem 7 uZivatelt

Pocet uzivatelt k 31.12.2014

Domov pro seniory Pisek 84 skutec¢nost 81 (17 muzli, 64 Zen)
Domov pro seniory Drhovle 68 skutec¢nost 59 (30 muz(, 29 Zen)
Domov se zvlastnim rezimem 38 skutecnost 36 (10 muzd, 27 Zen)
Celkem ve vSsech domovech: 176 uzivatelu

Pramérny vék uZivateli:

Domov pro seniory Pisek 83,9 et
Domov pro seniory Drhovle 77,7 let
Domov se zvlastnim rezimem 80 let
Za vsechna domovy: 80,5 et

Vyuziti kapacity za rok 2014

Domov pro seniory Pisek 97,12 %
Domov pro seniory Drhovle 86,02 %
Domov ze zvlastnim reZzimem 98,63 %
Celkem za organizaci: 939 %
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Socialni prace a poradenstvi:

Zakladni a odborné socialni poradenstvi a socidlni praci zajistuji v domovech tfi socialni
pracovnice. Socialni poradenstvi je soucasti kazdodenni Cinnosti - at uz stavajicim uzivatelim ci s
potencidlnim zdjemcim o poskytovanou socidlni sluzbu. Hlavnim cilem je nasmérovani ¢lovéka
v jeho nepfiznivé a tizivé socidlni situaci Zddanym smérem a poskytnout pomoc nebo radu pfi
feSeni tohoto stavu.

Odborné praxe:

Studentlm socialnich obor( vysokych, vysSich odbornych i stfednich Skol umozriujeme
vykon odborné praxe na pracovisti v Drhovli i v Pisku. Praktikanti tuto ¢innost vykondvaji pod
vedenim socidlnich pracovnic, které maji dlouholetou praxi, Ucastni se jednani se zdjemci o soc.
sluzbu, socidlniho Setfeni, maji mozinost komunikovat se stavajicimi uZivateli a seznamit se
podrobné s dénim v pobytové socidlni sluzbé. Od pracovnika povéreného vedenim praxe studenti
ziskavaji cenné zkusSenosti zpétnou vazbou, tykajici se jejich plisobeni v zafizeni.

Dobrovolnicka ¢innost:

Dobrovolnicka ¢innost, ktera je dobrovolnikem provddéna bez naroku na finanéni odménu
ve prospéch uzivatell DS Svétlo, vykonavali v nasem zatizeni roce 2014 dobrovolnici predevsim na
pobocce v Pisku. Pro domov je velkym pfinosem v tom, Ze nenahrazuje praci profesiondld, ale
rozSifuje formu poskytované socidlni sluzby, pomdha rozbijet moziné stereotypni cinnosti
s uZivateli, pfinasi nové ndpady a zkusenosti pro nasi praci.

Predmétem dobrovolnické prace v DS Svétlo jsou:

navstévy osamélych uZivatell u lUzka - spolecnik (napt. cetba knih, povidani,...),
doprovod dle potreb uzZivatele

doprovod uzivatele pfi prochazkach, nakupech

pomoc v dilné volnocéasovych aktivit

VRN

Socialni a aktivizac¢ni ¢innost

V roce 2014 jsme svou Cinnost v oblasti sociadlni prace vdomové pro seniory a vdomové se
zvlastnim rezimem zameéfili na zdokonalovani individudlniho planovani, dlsledné provadéni
socialniho Setfeni u ZadatelG o socidlni sluzbu a na aktualizaci stavajicich metodik. Byla konana
pravidelnd setkani vedeni domova s uZivateli, jejichz cilem je zjisténi spokojenosti uzivatel(
s poskytovanou sluzbou, pfijimani novych nazora a ndpadd, jak sluzbu zdokonalovat.

V roce 2014 byla vyddna ctyfi Cisla D-magazinu, ktery obsahuje informace tykajici se déni
v nasem domové, ¢lanky a novinky obecného charakteru. Aktivizacnimi cinnostmi jsou prace
v dilné. Jsou individudlni a skupinové a zahrnujeme do nich vSechny cinnosti, které pomahaji
udrZzovat nebo rozvijet schopnosti ¢i dovednosti uZivatele v rGznych oblastech. K udrZeni
samostatnosti a schopnosti sebe obsluznych cinnosti napomahda také to, Zze chod domova je

13
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v ramci moznosti pfizplisoben pranim a potifebam uZivatele, stejné jako volnost vybéru nabizenych
aktivit. To vSe se zohledriuje pfi individualnim planovani socialni sluzby s uzivateli.

Nové se podaftilo vytvofit a vybavit reminiscencni mistnosti v Domové pro seniory v Pisku i
v Drhovli a vdomové se zvladstnim rezimem. Nadale budeme usilovat o dovybaveni téchto
mistnosti ndbytkem a drobnostmi z dob mladi i dospélosti nasich uZivatelU.

Proces socializace v domové a aktivizace probihd pfi kontaktu uzivatele s personalem domova,
s ostatnimi obyvateli, ucasti na kulturnich a spoleCenskych akcich v domové i mimo néj,
spole€nymi, nebo individudlnimi aktiviza¢nimi a volno¢asovymi ¢innostmi.

Aktivizacni dilna Reminiscencni mistnost

Pfevaznou cast téchto Cinnosti zajistuji aktivizani pracovnice ve spolupraci se socidlnimi
pracovniky. Na aktivizaci béZznymi dennimi aktivitami se podili vSichni pracovnici domova. Jednak
podporou stdvajicich schopnosti a dovednosti uzivatelll, jednak ndcvikem koordinace a
samostatnosti. Ze strany persondlu je snaha udrzovani kontaktu s pfirozenym socidlnim
prostfedim, usnadnéni adaptovat se na prostfedi nové, trénovani kognitivnich funkci,
procvicovani, udrzovani i zlepSovani motorickych funkci

V aktivizaéni dilné jsou ¢innosti zamérené na W
tvorbu vyrobkd zrdznych materidld a rdznymi
technikami. Vyrobky slouzi k vyzdobé domova
nebo jako darky. Pravidelné probiha kolektivni : =
cviceni spojené s muzikoterapii s procvi¢ovanim
paméti.

V prabéhu roku jsou nasi uzivatelé zvani
k Gcasti na rdznych tematickych besedach a
pravidelné 1x za mésic porddame pro nase
oslavence narozeninovy den. UzZivatelé maji

k dispozici knihovnu a 1x tydné probihd ~ : 1
bohosluzba. Ndvstévni mistnost v Pisku

14



Dle pocasi je mozné vyuZzit v Drhovli pfilehly park k prochazkam a k posezeni.
V Pisku se podafil oplotit ¢ast zahrady pfiléhajici k zafizeni a zajistit na ni bezbariérovy vstup
obyvatelim domova. Jsou zde rozmistény lavic¢ky, kuzelky a planujeme vroce 2015 vybudovat
chodnicky tak, aby nasim seniorlim pIné vyhovovala k odpocinku.

V obou zafizenich v Drhovli i v Pisku jsou zajistény sluzby kadefnice a pedikérky, kterych

uzivatelé hojné vyuzivaji.

V prabéhu celého roku maji uZivatelé moznost navstévovat rtizné kulturni akce, at uz v domové

nebo mimo né;.

e Aktivizace v Domové pro seniory v Drhovli a v Pisku

Tuto volnocdasovou aktivitu zajistuji aktivizacni
pracovnice, které pfipravuji a nabizeji program dle
pfani a moZnosti naSich klientl. Na pfirozené
aktivizaci se podili vSichni pracovnici domova tim,
Ze uzivatele podporuji ve zvladani jejich stdvajicich
schopnostech a dovednostech, nacviku koordinace
a samostatnosti, adaptaci v nové prostiedi a
udrzovani kontaktu s pfirozenym socidlnim
prostredim.

V aktivizacnich dilndch, ve kterych se nasi klienti
pravidelné schdzeji, jsou Ccinnosti zaméreny
pfedevSsim na procvi¢ovani jemné motoriky. Pod
vedenim aktiviza¢nich pracovnic zde klienti tvofi

Procvicovani jemné motoriky

vyrobky rlznymi technikami, jako je hackovani, cupovani, pleteni, stfihani, lepeni a Siti z rdznych
material(. Tyto vyrobky slouzi k vyzdobé domova nebo jako darky pro ucinkujici pti rlznych

akcich.

V rdmci aktivizace pravidelné probiha skupinové
cviceni s hudbou, procvicovani paméti a smyslu.
Uzivatelé maji k dispozici knihovnu, pravidelné
bohosluzby, krouzek vareni, skupinové ¢teni a
predndasky na rlizna témata.

V Drhovli se nabizi posezeni vzdmeckém
obchldku a v Pisku posezeni na recepci, kterd je
v bezprostifednim sousedstvi s cukrarnou. Zde
mohou sledovat televizor, a k pfijemnému posezeni
si mohou objednat kavu ¢i ¢aj za velmi pfiznivé
ceny.

Recepce v Pisku
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Z pravidelnych aktivit v roce 2014 bylo mozZné vyuzivat tyto Cinnosti:

e AKTIVIZACNI DILNA - v dopolednich
hodinach v pracovni dny, spolec¢né
vyrabéni rlznych dekoraci a darkdq,
spojené strénovanim  motoriky,
kognitivnich a pamétovych funkci

e KONDICNi CVICENI -  skupinové
cviceni 3x tydné

e KULINARSKY KOUTEK - 1x tydné,
pfiprava obcerstveni, povidani o jidle
spojené s tréninkem paméti a
udrZovanim kognitivnich funkci

e BOHOSLUZBY - s doprovodem
v sobotu v mistni kapli

e KNIHOVNA -moznost  vyuZivat
knihovnu domova ve stanoveném case, nebo individualné

e FILMOVY KOUTEK - 1x tydné spoleéné sledovani filmd spojené se vzpominanim (v Drhovli)

e INDIVIDUALNI A SKUPINOVE AKTIVIZACE - probihaji vidy v ¢ase dohodnutém s klienty

e NAROZENINOVY DEN -1x mési¢né spole¢né oslavi narozeniny vsichni, kdo se narodili
v daném meésici

Zamecky obchidek

e Aktivizace v Domové se zvlastnim rezimem v Drhovli

Ranni aktivizace uZivatel( je zamérena na orientaci v ¢ase a misté, aktualni informace tykajici se
domova a vSedniho Zivota, pfipravu stolovani, lehké skupinové cviceni.

V ramci dopoledni aktivizace jsou uZivatelé rozdéleni do tfi skupin dle svych individualnich
moznosti a schopnosti. Program terapii byl tvofen dlouhodobé a dliraz je kladen na to, aby bylo
vyhovéno prani uZivatele a aby c¢innosti byly smysluplné. Samozrejmosti je svobodna vile kazdého
uzivatele pfti ucasti na ¢innostech a moznost kdykoliv skupinu opustit.

Cinnosti prvni skupiny: pleteni, ha¢kovani, ruéni §iti, strojové $iti, stfihani molitanu do usitych
polstarkd, navlékani kordlkd, vyrobky z papiru, kresleni, kolaze, muzikoterapie, krizovky, udrzovani
socialnich navykd.

Cinnosti druhé skupiny: podnéty pro aktivitu smysl{ spojené s tréninkem paméti, procvi¢ovani
paméti, prvky reminiscencni terapie, vzpominkové terapie nad fotoalby, relaxacni cviceni,
muzikoterapie.

Cinnosti tieti skupiny: muzikoterapie, sledovani filmd, pohybové aktivity napf. s mi¢em, rozvoj
jemné motoriky, podnéty pro aktivitu smysla.

Odpoledni aktivity jsou pfizpisobeny pranim uzivatel(. Ti maji moznost Ucastnit se spolecného
sledovani filmd na prani, prochazek, posezeni na terase, nakupl v mistnim obchidku, Cinnosti
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v dilné, individudlnich rozhovord v ramci navstév na pokojich, stolnich her, pohybovych her.
Posledni ¢tvrtleti v domové probihala pravidelné canisterapie, kterd méla u uzivatel( velky uspéch.

Dalsi aktivity v domové: kulturni akce spole¢né pro domov se zvlastnim rezimem a domov pro
seniory a spole¢né oslavy narozenin, Adventni slavnost, kterd je vrdmci zavedené tradice
samostatnd a vramci které se v krasné vanocné vyzdobené jidelné sejdou uZivatelé se svymi
rodinami, prateli a persondlem. Bohaté pohosténi pfipravuji zaméstnanci DZR a zajisténa je i Ziva
hudba. Vanocni koledy si spolecné zazpivaji klienti, jejich blizci, hosté i zaméstnanci.

PREHLED KULTURNICH AKCi V ROCE 2014 PRO VSECHNY UZIVATELE

MASOPUSTNI VESELICE — k tanci a poslechu hrala Piseckd ¢tyrka, taneéni rej v maskach
VELIKONOCNI ZABAVA - zahrila Piseckd
Ctyrka, v Drhovli byla soucasti vytvarna dilna
spolu s détmi ze ZS Mirotice

OPEKANi SPEKACKU SHUDBOU - pisecka
pobocka (viz foto)

PALENI CARODEINIC - v Drhovli venkovni
posezeni, opékani burtd

SPORTOVNI HRY — souténi odpoledne plné
sportovnich aktivit

PISEK — maly vylet autem na prohlidku soch
z pisku a malé nakupy

POUTOVA ZABAVA - ktanci a poslechu
zahrdla Pisecka Ctyrka a podavaly se kolacky
a kava

SLUNECNICE - vystoupeni péveckého

Opékant Spekackii v Pisku

souboru Divadla Slunecnice z Brna

MEZINARODNI FOLKLORNI FESTIVAL — vystoupeni zahraniénich soubor(

ZAMECKA SLAVNOST - venkovni slavnost shudbou, vystoupenimi a prodejem vyrobkd
z aktivizacnich dilen a obcerstveni, vytézek je vyuzivan na volnocasové aktivity klientd
ROTOPEDTOURS A PESKOTOURS — zapojeni se do mésice aktivniho pohybu organizovaného
Narodni siti podpory zdravi, z.s.

HASICI — navitéva HZS Pisek s ukazkami techniky

predndaska o vzniku pfehrady - ORLICKA PREHRADA

PLES SENIORU v Pisku — jiZ tradi¢né poradany ples s bohatym kulturnim programem (viz foto)
ADVENTNI DIiLNICKA — zahajeni adventu a vyroba adventnich dekoraci (viz foto)

MIKULASSKA ZABAVA - ktanci i poslechu zahrala Pisecka ¢tyrka, nadilku rozdala 9. t¥ida ZS
Mikolase AlSe z Mirotic

ADVENTNI STREDA — taneéni vystoupeni déti ze ZS Cehnice, zpivani s harmonikou

ADVENTNI STREDA — tematické adventni sborové vystoupeni Gymnazia Strakonice

VANOCNI POSEZENI — posezeni s ob&erstvenim a tematickym programem

SILVESTROVSKE POSEZENI — posezeni s oblerstvenim a hudebnim doprovodem pana starosty
Drhovle a s tancem
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Adventni dilnicka

ZUCASTNILI JSME SE:

SETKANi SENIORU NA DUBi HORE — pfijali jsme
pozvani starostky Drhovle pani Havlikové

MUZIKALU — Adam a Eva v Praze, pozvani od feditele
DOZP Osek

SPORTOVNE-VEDOMOSTNICH HER - soutézni klani v
Seniorském domé v Pisku

WESTERNOVEHO DNE - tradiéni odpoledne
v Domové Petra v Mackové (viz foto)

SPORTOVNICH HER - soutéini klani na sportovnich
hrach v DS a DZR ve Strakonicich

VYSTAVY NA LIDICKE VE STRAKONICICH — navitéva
vystavy rukodélnych praci senior(i a Ucast na ni

Westernovy den

R \‘ ﬂw/ _/_/ P ‘

Mezinarodni folklorni festival
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< V. Zdravotni péce >

Zdravotni péce je poskytovana 24hodin denné
registrovanymi  vSeobecnymi  sestrami a
sestrami pod odbornym dohledem, které
navrhuji, koordinuji, poskytuji a vyhodnocuji
individudlni lécebny postup u konkrétniho
pacienta a koordinuji poskytovani dalSich
potfebnych zdravotnich sluzeb.

Zdravotni péci zde vykonava prakticky lékar
v ndvstévnich hodinach: v DS pobocka Pisek utery
od 9:00 hod., v DS Drhovle ve ctvrtek od 9:00
hod., 1x mési¢né do DS Drhovle dochazi odborny

|ékar psychiatr.

UZivatelé maji moZnost ponechat si svého

praktického |ékare, ktery dle potfeby do zafizeni dochazi. V pfipadé, Ze jsou uZivatelé registrovani
u nékterych specialistll, jsou jim zajistovany pravidelné kontroly v téchto odbornych ambulanci,
pripadné je zajistovan i doprovod pracovnikem.

N 2 T R N N A AN

Indikované vykony - zdravotni péce provadéna dle odbornosti 913

péce o pacienty zavislé na sondové vyzivé (nasogastricka, nasojejundlni, peg atd.)
oSetreni stomii

provadéni klysma, lavaze, oSetfeni permanentniho katétrd a zavadéni u Zen
pfiprava a aplikace ordinované infuzni terapie

aplikace injekci (i.m,s.c)

oSetfovatelska rehabilitace

méreni fyziologickych funkci(TK,TT,P)

méreni glykémie glukometrem

osetreni koznich lézi pfistrojovou technikou (biolampa)

aplikace inhalacni |é¢ebné terapie

nacvik a zaucovani aplikace inzulinu

prevazy ran véetné dekubitt
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Prevence a redukce rizikovych padia u seniort

Nejohrozenéjsi skupinou jsou seniofi starsi 70 let. Nasledkem pdadd jsou casto zlomeniny,
zejména zlomeniny krcku kosti stehenni. MUzZe tak dochazet k celkovému zhorseni zdravotniho
stavu a imobilité seniora. Proto je dulezité poskytovat seniorlim co nejkvalitnéjsi péci zamérenou
na prevenci a redukci padl. Nejcastéjsi pri¢inou padu je ztrata rovnovahy pfi chlizi a zakopnuti.
Abychom eliminovali zjisténé priciny padu, pfistupujeme k mnoha opatrenim, ktera jsou podstatna
pro zabranéni padud. O téchto opatienich rozhoduje pracovni tym véetné vedeni domova. Vyskyt
padu pravidelné zaznamendvame a Ctvrtletné vyhodnocujeme.

Rehabilitace

K nejcastéjSim diagndzam, se kterymi jsou uZivatelé odesilani |ékafi na rehabilitaci, patfi stavy
po cévnich mozkovych pfihodach, frakturach, s artrézami kloubd, vertebrogennim syndromem. V
posledni dobé hodné pracujeme s uzivateli domova se zvlastnim rezimem, ktefi trpi
Alzheimerovou chorobou ¢i jinou formou demence. V nasem Domové je rehabilitace dllezitou
slozkou v péci o uzivatele socialni sluzby, kterou vyuziva asi 60 % vsech uZivatell zafizeni.

V pfipadé zdravotnich potizi, navstivi-li uzivatel praktického nebo odborného Iékare, je mu
rehabilitace poskytnuta na zakladé jeho ordinace bezplatné. U¢innost poskytnuté rehabilitaéni
|é€by zkontroluje doporudujici 1ékar pfi ndsledné kontrole po ukonéeni rehabilitace.

Mobilni uZzivatelé navstévuji procedury sami, ¢aste¢né imobilni uzZivatelé jsou na jednotlivé
procedury svazeni persondlem zafizeni. Za zcela imobilnimi uZivateli, dochdzi pracovnice
rehabilitace na pokoje.

Rehabilitace je provadéna formou:

Hydroterapie
nase zafizeni disponuje polohovacimi
vanami, které jsou vybaveny
perlickovymi a vifivymi tryskami

Elektroterapie

disponuje elektromasaznimi pfistroji,
biolampami, kruhovymi a plochymi
magnety

Fyzioterapie

V rdmci fyzioterapie jsou provadény ukony
jak individudlni, tak i skupinové |écebné télesné
vychovy. Ddle je poskytovana uzivatellm masaz
reflexni a masdaz klasicka, u kterych ve vétsiné ptipadl predchazi nahrati soluxem. Soucasti
naplné prace pracovnika rehabilitace je nacvik stoje a nasledné i chlize. U imobilnich uzivateld
provadime rehabilitaci pfimo na pokojich.
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Lécebna télesna vychova

Lécebnd télesnd vychova je provddéna formou skupinového cviéeni, pro které vyuzivame
télocviénu v pobocce Pisek a spolecensky sal v Drhovli. Pfi skupinovém cviceni vyuzivdme rlzné
druhy nacini, napf. hlilky, krouzky a jiné. IndividudIni cviceni provadime na pokojich, a je zaméreno
na kazdého uZivatele dle diagndz. Osetfovatelska rehabilitace je zavedena z divodu ptibyvajiciho
poctu imobilnich uZivateli, zaméruje se na procvieni koncetin pasivné i aktivné s dopomoci,
prevence svalovych kontraktur, dechova gymnastika, dle stavu uzivatele vertikalizace do sedu,
snazime se o zachovani co nejvétsi sobéstacnosti uzivatele
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VI. Osetrovatelska péce

Osetfovatelska péce je poskytovana 24hodin denné pracovniky v socialnich sluzbach.

Prima obsluzna péce je spojena s dopomoci pti zvladani béznych Gkonl péce o vlastni osobu a
je dana mirou sobéstacnosti konkrétniho uZivatele. Jednd se o ukony spojené s hygienou,
podavanim stravy, péci o pradlo a Cistotu prostredi.

Pri péci o uzivatele je dbano na dodrzovani prav uZivateld, jsou dodrZovana pravidla ochrany
intimity, prevence vzniku zavislosti na sluzbé a postupuje se podle stanovenych predpist a v
souladu s pfanimi a potfebami uzivatele.

Pracovnici pfimé obsluzné péce maji k dispozici fadu pomucek usnadiujicich vykon pfimé
obsluzné péce a zaroven zvysujicich komfort pohodli uZivatell. K dispozici tak maji napf. moderni
pomlcky usnadnujici manipulaci s imobilnimi uZivateli (koupaci kfeslo, prepravni transportni
pomlcky aj.), polohovaci pomucky do lGzka a kvalitni kosmetické ptipravky urcené k hygiené a péci
o kazi. Byly zakoupeny dalsi evakuacni podlozky, antidekubitni matrace, relaxacni kresla,
servirovaci stolky, mobilni zastény a dale se pracuje na zlepSeni prostfedi pro uzivatele. Odd.
zvlastniho rezimu bylo vybaveno novymi zZidlemi na jidelné.

Vsechny registrované socialni sluzby maji své stdlé zameéstnance a uzivatelé domova se tak
setkavaji stale se stejnymi pracovniky, na které jsou
zvykli, coz je pfinosné predevSim pro uzivatele
domova se zvldstnim rezimem a v rdmci procesu
individualniho planovani.

Dlouhodobé se snazime o individudlni pfistup
k uzZivatelim, vitame navstévy rodinnych pfislusnikd,
pratel nasich uZivatell, podporujeme jejich zapojeni
do dobrovolnickych ¢innosti.
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VII. Hospodarieni organizace

Majetek organizace a zdroje jeho kryti:

Organizace hospodafi se svéfenym majetkem uvedenym v prilohach ke zfizovaci listiné véetné
majetku ziskaného vlastni Cinnosti nebo darem, tj. i s penéinimi prostifedky ziskanymi vlastni
¢innosti, prijatymi z rozpoctu zfizovatele, ze statniho rozpoctu, prostiedky svych fondd, penéznimi
dary od fyzickych a pravnickych osob vcetné prostfedkd poskytnutych ze zahraniéi, z rozpoctu
Evropské unie a podle mezinarodnich smluv z financnich mechanizm.

Zakladnimi zdroji finan¢ni prostredk(l v roce 2014 byly platby od uZivateld naSich sluzeb,
dotace MPSV, prispévek zfizovatele a plnéni od zdravotnich pojistoven. Dopliikovymi zdroji
financovani byly i dotace mést a obci.

Organizace se fidi zdkonem ¢. 250/2000 Sb., zdkonem ¢. 320/2001 Sb., o financni kontrole, v
platném znéni a dalSimi souvisejicimi platnymi pravnimi Upravami a vnitinimi pfedpisy zfizovatele.

Rozbor hospodafreni:
Organizace hospodafi dle finan¢niho, odpisového planu a planu pofizeni investic, které
schvaluje Rada Jihoceského kraje.

Hospodarsky vysledek 2014

Hlavni ¢innost Hospodarska Cinnost Celkem
Naklady celkem 64.192.740,16 0,- 64.192.740,16
Vynosy celkem 65.490.277,53 0,- 65.490.277,53
HV pfed zdanénim 1.388.967,37 0,- 1.388.967,37
HV po zdanéni 1.297.537,37 0,- 1.297.537,37

Vysledek hospodareni pred zdanénim Cinil

1.388.967,37 K¢, dan zpfijmu 91.430,-KC.
Organizace se dostala po zdanéni danové uspory za rok 2011 do zisku 1.297.537,37K¢.

Vyse zisku po zdanéni za rok 2014 bude po schvaleni Radou JK pouzita na uhrazeni ztraty

z minulych let.
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Pfehled plnéni za zdravotni pojistovny:

Plan Skutecnost Rozdil
VZP 3.046.000,- 2.275.753,- -770.247,-
VOZP 458.000,- 329.480,- -128.520,-
ZPMV 89.000,- 60.951,- -28.049,-
Cpzp 231.000,- 88.701,- -142.299,-
ozp 81.000,- 5.518,- -75.482,-
CELKEM 3.905.000,- 2.768.833,- -1.136.167,-

Osobni naklady na stfedni zdravotnicky personal byly ve vysi 8.772.322,- K¢.
Uhrady vykond od zdravotnich pojistoven na pokryti téchto nakladd bylo ve vy3i 31,56%.

Zhodnoceni HV:

Z hlediska hospodareni organizace Ize rok 2014 hodnotit pozitivné. V jeho pribéhu
bylo realizovano nékolik investi¢nich akci, které prispély ke zkvalitnéni poskytovani
socialnich sluzeb.

Stejné jako v minulych letech byl proveden audit hospodareni organizace, ktery neshledal
zadnd pochybeni v rdamci hospodarného vyuzivani prostifedkld. Ovérena ucetni zavérka k 31. 12.
2014 domova pro seniory zfizovatelem, vypovida vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv k 31. 12. 2014,
naklad(l, vynosu a vysledku jeho hospodareni za rok 2014 v souladu s ¢eskymi pravnimi predpisy a
je bez vyhrad.

V roce 2014 byly na pokryti ndkladovych poloZiek vyuzZity v maximdlni mife moZnosti

prislusejicich pfijmd za podminky dodrZovani platné legislativy, zejména zakona o socidlnich
sluzbach. Naklady na poskytované socidlni sluzby byly pIné pokryty zdroji ve stavu pred zdanénim.

Dotace z MPSV pro rok 2014:

Pro rok 2014 prispévkova organizace zadala MPSV o dotaci na osobni naklady ve vysi 16. 598. 000,-
K¢.
Z toho pro sluzbu DS Pisek 6. 900.000,- K¢

DS Drhovle 5. 674.000,- K¢

DZR 4. 024.000,- K¢.

Ptfiznana dotace od MPSV na rok 2014 byla ve vysi 15.994.000,- Kc.

V meésici listopadu nase organizace pozadala MPSV o dofinancovani, které bylo schvalené ve
vy$i 199.400,- KE.
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Celkova pfiznana dotace 16.193.400,- K¢ ¢ini 97,56% z poZzadované dotace na rok 2014.
Pridélenda dotace pokryla osobni naklady pouze z 65,04 %.

Prehled fondi:

v

V souladu s § 29 Zikona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctd,
hospodafi organizace s témito fondy:

Stavk 1. 1. 2014 Stav k 31. 12. 2014
Fond odmén 0,- 0,-
FKSP 96.516,79 223.451,79
Rezervni fond 79.896,37 93.905,37
Investi¢ni fond 14.145.016,38 12.001.357,35
CELKEM 14.321.429,54 12.318.714,51
Investicni akce:
Provedené investi¢ni akce /v tis. K&/

Revitalizace zahrady — Drhovle celkem 1.138

Z toho: investi¢ni fond — vlastni zdroje 368

dotace operaéniho programu ZP 770

Venkovni osvétleni 386
Oprava osvétleni kuchyné 183
Oprava balkont Pisek 127
Oprava sluzebnich bytu 700
Plynova panev 139
Konvektomat 478
Vyména oken a vnitfnich dvefi Drhovle 4.289
2013/2014
Narezovy stroj 70
Univerzalni robot 65
Susicka pradla 103
Osobni automobil 298
Klimatizace kuchyné 494
Oprava teplovodu 450
Vymeéna detekcnich systémi 82
Modernizace kotelen ¢.1 a ¢.3 744
Celkem investice 9.746

V pribéhu roku 2014 byly provedeny opravy z dlvodU havarii na zatizenich, které jsou nezbytné
k provozovani kvalitni socialni sluzby. Financni prostfedky na opravy byly cerpany z prostredki
investi¢niho fondu v celkovém objemu 351.214,- K¢.
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Financni prostfedky byly pouzity na tyto opravy z ddivodu havarii:

— dva zdsobniky na vodu v kotelné v Drhovli v celkové vysi 63.382,- K¢
— ndakup ponorného Cerpadla do vrtu v Drhovli ve vysi 70.777,- K

— vymeéna transformatoru ve vysi 209.660,- K¢

— ponorné Cerpadlo do vrtu ve vysi 7.395,- K¢

Domov pro seniory Svétlo byl obdarovan dary v celkové hodnoté 37.519,- K¢
Velice si vazime rozhodnuti darct prispét financné i materidlné ke zkvalitnéni ndmi poskytovanych
socialnich sluzeb a vSem darcim dékujeme.

Organizace zajistuje fungujici kontrolni systém dle Zdkona 320/2001 Sb. ve znéni zakona ¢.
482/04 Sb. o financ¢ni kontrole v souladu s vyhlaskou ¢. 416/04 Sb.

1) Vnitini kontrolni systém slouZi k informovani vedoucich pracovnikli o nakladani s verejnymi
prostfedky a k zajisténi hospodarného a ucelného vykonu cinnosti zabezpecovanych nasi
organizaci. Nezbytnou soucdsti funkcnosti vnitfniho kontrolniho systému je stanoveni pravomoci
vedoucich a ostatnich pracovnik(i pfi provadénia kontrole operace, zejména pfi uzavirani smluv,
pfipravé vybérového fizeni. Toto je v nasi organizaci stanoveno pracovnimi naplnémi, podpisovymi
pravy, obéhem ucetnich doklad(, organiza¢nim radem.

2) Subjekty fidici finan¢ni kontroly v nasi organizaci:
prikazce operace — reditelka

3) Veskeré ucetni operace predchazeji predbéiné fidici kontrole, o kterych se vedou pisemné
zaznamy.
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(( VIII. Stravovaci usek 5

Celodenni strava (snidané, obéd, svacina,
velere) je pfipravovana v kuchyni domova a fidi se
zasadami spravné vyzivy. Jidelni listky (dle obdobi
letni a zimni varianta) sestavuje vedouci
stravovaciho Useku po konzultaci a schvaleni
s nutri¢ni terapeutkou.

Strava je pfipravovana v kuchyni domova, s
moznosti vybéru obéda ze tfi variant, snidané a
vecefe ze dvou variant. Pracovnici se pfi praci fidi
vypracovanym systémem HACCP.

Vroce 2014 byla do kuchyné domova
nainstalovana nova  klimatizaéni  jednotka,
vyménény pohonné agregaty k chladicim boxim, zakoupena plynovd panev, multifunkéni
konvektomat, narezovy stroj a dva kusy mobilnich ohfivacich van na stravu. Kuchyné byla
dovybavena novym nadobim a modernimi pracovnimi pomUckami.

Kuchyné domova

Stravovani je poskytovdno klientim s
ohledem na jejich mobilitu, bud ve
spole¢nych jidelnach, nebo v
jednotlivych pokojich, na které se strava
rozvaii. Vzhledem k zachovani
sobéstacnosti klienta je nasi snahou, aby
se co nejvétsi pocet klientll stravoval
mimo vlastni pokoj.

Pripravené jidlo je klientdm vydavano formou
tabletového systému, coz znamenda, Ze pracovnici
kuchyné pfipravenou stravu vyddvaji presné podle
stanovenych norem do jednotlivych tablet( (specialni
tdcy s termonadobami na talite, polévkové misky,
napoje) dle konkrétnich specifikaci, dle
naordinovanych diet, zvlastni Upravy stravy apod.
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Tento zplsob vydeje stravy je vysoce hygienicky, bezpecny, kontrolovatelny.
V roce 2014 jsme uvafili celkem 241 702 porci jidel (snidané, obédy, vecere, druhé vecere pro

diabetiky, presnidavky).

Pfehled o poctu pfipravenych porci jidel pro uZivatele sluzby, poctu obédl pro zaméstnance
domova a cizi stravniky podavaji nize uvedené tabulky:

Uzivatelé
strava pocet porci zaméstnanci | cizi stravnici (brig.) celkem
snidané 61090
obéd 61208 7481 959 69648
svacina 61090
vecere 57707 35 19 57761
CELKEM 241702

Strava je podle potteb, ¢i prani klient(i, také mechanicky upravovana (napf. krajend strava,
mletd a mixovand). V pravidelnych mésicnich intervalech je sledovdna hmotnost klientl a diky
tomu muzZeme flexibilné reagovat na vahové vykyvy, napriklad zménou, ¢i Upravou nutriéni péce.

V zafizeni probiha komunikace mezi klienty, personalem a pracovniky stravovaciho provozu,
coz ndm umoziuje pruzné reagovat na prani a pozadavky ze strany klient(. Klienti také mohou
vyuZzit pro rlizné naméty, pochvaly, pfani, ¢i stiznosti schranky diveéry, které jsou umistény v obou
pobockach domova.

Abychom byli schopni poskytovat klientim
kvalitni, bezpetnou a nutricné vyvazenou
stravu, a rovnéz abychom mohli zavadét nové,
moderni metody a technologické postupy
pfipravy stravy, Ucastni se vedouci Useku,
hlavni kuchaf i kucharky dalSiho odborného
vzdélavani. Poznatky ziskané na semindrich a
Skolenich pak predavaji ostatnim pracovnicim
useku a aplikuji v praxi.
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dl’e(rsondlm’ zabezpeceni sluie@

PécCi o seniory zajistuje tym sloZeny ze zdravotnickych pracovnikll, pracovnik(l v socidlnich
sluzbach (pracovnici v pfimé péci, aktivizacni pracovnici) a socialni pracovnici.

Zazemi pro né vytvari pracovnici Useku administrativy, socidlné-aktiviza¢niho, ekonomicko-
hospodarského a stravovaciho a Useku a pracovnici udrzby.

Pfehled o zaméstnancich na jednotlivych pracovnich pozicich je uveden v tabulce:

nazev useku pracovni pozice pocet pracovnikti na pocet pracovnikii
dané pozici useku celkem
reditelka 1
Administrativa administr. a spis. Pracovnik 1 4
provozni technik 1
personalistka 1
Ekonomicko- vedouci Useku 1
hospodarsky ucetni 1 5
hospodarka 1
pradelna 2
vedouci Useku 1
Stravovaci tsek kuchar 4 12
pomocna sila 7
Udrzba vedouci udrzby 1 5
udrzbar
Socialni prace vedouci Useku 1 9
aktivizace socialni prac. 2
aktivizacni prac. 6
Zdravotni usek vedouci Useku 1 22
SZP 20
zdravotnicky asistent 1
Osetrovatelsky usek | vedouci Useku 1 48
PSS 47
celkem pracovnik 105
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Schéma zaméstnanci a jejich pracovni zafazeni

REDITELKA
PROVOZNI TECHNIK
PERSONALISTA  f——
DOMOVWNTK
ADMINISTRATIVNI A
SPISOVY PRACOVNIK |
VRATNY, PRODAVACKA
| 1 1 1 1 1
- VEDOUCH i |
VEDOUCI USEKU VEDOUCI STRAVOVACTHO ZDRAVOTNICKEHO ORETROATESKEHO TR KEHO VEDOUC] EKONOMICKO VEDOUCI SOCIALNE
UDRZBY DRHOVLE , g ; HOSPODARSKEHO USEKU AKTIVIZACNIHO USEKU
USEKU USEKU PISEK USEKU DRHOVLE
5 PRACOVNIKV PRACOVNIK V u ‘ AN 0
DOMOVNIk — KUCHAR V3EOBECNA SESTRA SOCIALNICH SLUZBACH SOCIALNICH SLUZBACH | []  HLAVNIOCETNI SOCALNI PRACOVNIK
INSTRUKTOR PRO
UDRZBAR —  POMOCNASILA FYZIOTERAPEUT — ZASOBOVAC AKTIVIZACNI CINNOST V
SOCIALNICH SLUZBACH
DELNICE PRADELNY
— PRODAVACKA KREICOVA

Vékova struktura zaméstnanctli v procentech

B do 20 let
M 21-30 let
W 31-40 let
[ 41-50 let
W 51-60 let

M 61 a vice

30




Pocty zaméstnanci dle stupné vzdélani v procentech:

stupen vzdélani _ zeny % celkem %
A - zdkladni 0,87 2,61 3,48
B - nizsi stredni 0,00 1,74 1,74
C - stfedni odborné + VL 11,83 21,21 33,04
D - Stfedni odborné 0,87 2,61 3,48
E - Uplné stfedni vSeob. 0,00 2,61 2,61
F - Uplné stfedni odb. 11,30 34,78 46,08
G - vyssSi odborné vzdélani 0,00 2,61 2,61
H - bakalarské 0,00 4,35 4,35
CH - vysokoskolské 0,00 2,61 2,61
celkem [ 2437 75,13 100,00
M A - zakladni
M B - nizsi stredni
., 4% 3% 3%2%
& M C - stredni odborné + VL
D - Stfedni odborné

B E - Gplné stfedni vSeob.

M F - Uplné stiedni odb.

WG - vy$si odborné vzdélani

W H - bakalarské

M CH - vysokoskolské
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Vzdélavani zaméstnancu

v

CeloZivotni vzdélavani vychazi ze zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach a zakona ¢.
96/2004 Sb., o nelékarskych zdravotnickych povolanich. Vedoucim pracovnikem je u vSech

zaméstnancl kazdoroc¢né zpracovan individudlni vzdéldvaci plan.

Vzdélavaci akce uskutec¢néné v roce 2014

Normy chovani na pracovisti

Vv

Prevence vzniku a Sifeni infekénich onemocnéni, osobni a provozni hygiena pro

’

pracovniky v socialnich sluzbach

Ptistupy a komunikace s lidmi s demenci

Osetrovatelska dokumentace v zafizenich socidlni sluzby

Novinky v KPR-neodkladnd resuscitace.

Vzpominkové aktivity a jejich vyznam v socidlnich sluzbach

Zaklady etiky v socialnich sluzbach

Zvladani agrese v kontaktu s klientem

Volnocasové aktivity

Individualni planovani socialnich sluzeb
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X. Kontroly DS Svétlo

V nasi organizaci je zaveden vnitini kontrolni systém v souladu s ustanovenim zdkona ¢.
320/2001 Sb. o financni kontrole ve verejné spravé a jeho provadéci vyhlasky v platném znéni. Na
zakladé téchto pravnich predpisG byly v organizaci vypracovany vnitfni fady, smeérnice,
harmonogramy a metodické pokyny, které jsou zavazné pro vSechny vedouci zaméstnance a
pracovniky.

Vnitfni kontrolni systém je zabezpecovan pfikazcem operaci, sprdvcem rozpoctu, hlavni uéetni
a vedoucimi zaméstnanci tak, aby se zajistilo hospodarné vyuZiti rozpoctovych prostfedkd. Na
pravidelnych poradach vedeni organizace se projednavaly vysledky kontrol a pfijimaly se opatfeni
k odstranéni zjisténych nedostatkd.

Prehled o vykonanych kontrolach v Domové pro seniory svétlo v roce 2014:

22.1.2014
— Financni afad — danova kontrola skutecnosti rozhodnych pro pfipadné stanoveni
povinnosti odvodu za poruseni rozpoctové kazné dle § 44 zakona ¢. 218/2000 sb. Kontrolou
nebyly zjistény skute¢nosti rozhodné pro stanoveni povinnosti odvodu za poruseni
rozpoctové kdzné. Nebyly shledany zadné zavady.

Unor 2014
— Urad prace CR, kontaktni pracovi$té Pisek — kontrola vyuZiti pfispévku na péci — bez zavad

3.2.2014
—> Okresni sprava socialniho zabezpeceni — kontrola nedoplatk( na socialnim pojisténi — bez
nedostatku

3.2.2014
— Vojenska zdravotni pojistovna CR — kontrola nedoplatkd na zdrav. poji$téni — bez zavad

4.2.2014
— Vseobecna zdravotni pojistovna - kontrola nedoplatkd na zdravotnim pojisténi — bez
zavad

5.2.2014
— Zdravotni pojistovna Ministerstva vnitra CR — kontrola nedoplatkd na zdrav. pojisténi —
bez zavad
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25.3.2014
— Krajska hygienicka stanice JEK — plnéni povinnosti provozovatele potravinarského podniku
— kuchyné — bez zavad

5.5.2014
— Financni ufad — kontrola darfiovych nedoplatkll — bez zavad

4.6.2014 —
— Krajského uradu JEK — odboru legislativy a vnitfnich véci — odd. spravni — pribézind
kontrola verejné sbirky — bez zavad

19.6.2014
— Krajska hygienicka stanice JCK — kontrola preockovani proti pneumokokovym ndkazam —
bez zavad

21.7.2014
— Provedeni auditu Cerpani neinvesti¢ni dotace z kapitoly 313 MPSV statniho rozpoctu na
rok 2013 — vyuctovani dotace poddva vérny a poctivy obraz o ¢erpani dotace za rok 2013
v souladu s podminkami rozhodnuti MPSV evidenéni ¢. A0350/2013 — bez zavad.

19.6.2014
— EKO-SIGNET C. Budé&jovice na evidenci, pouzivani a uskladnéni
chemickych latek, odpadd, COV — bez nedostatkd

11.8.2014
— Okresni sprdva socialniho zabezpeceni na plnéni povinnosti v nemocenském pojisténi,
dlchodovém pojisténi, odvodl na socidlni zabezpeceni a prispévk({l na statni politiku
zaméstnanosti — bez nedostatku

25.11.2014

— Krajska hygienicka stanice C. Bud&jovice na stravovaci Usek domova — bez nedostatk(
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XI. Stiznosti a podékovani

Prehled stiznosti 2014:

Celkem podano za DZR a DS Drhovle — 2 stiznosti z toho:
v |. pololeti 2014 -0

v II. pololeti 2014 — 2 — opravnéné / vyrizené (spor mezi uzivateli)

Celkem podano za DS Pisek — 3 stiznosti z toho:
- vl pololeti 2014 — 1 - neopravnéna — ztrata SIM karty vlastni vinou uZivatele
- vl pololeti 2014 — 2 —opravnéné / vyrizena (spor mezi uzivateli)

Prehled podékovani 2014:

Za DS Drhovle — Il. pololeti 2014 — 3 podékovani za praci

Za DS Pisek - |. pololeti 2014 - 1 podékovani za praci

XII. Poskytovdni informaci podle zdk.
. 106/1999 Sb.

Vyrocéni zprava je zpracovana na zakladé zak. ¢. 106/1999 Sb. o svobodném pfistupu k
informacim, ve znéni pozdéjSich predpisd. Obsahuje zakladni Udaje o organizaci, predstavuje
sluzby poskytované uzivatelm, podava prehled o persondlnim zajisténi a seznamuje s
hospodarenim organizace v roce 2014

— Pocet podanych Zadosti o informace:
Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti:

Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu:
Vycet poskytnutych vyhradnich licenci:

O O O O o

N
5
5
5

Pocet stiznosti podanych podle §16a:

35



Dalsi informace vztahujici se k uplathovani tohoto zakona:

Zverejnovani informaci DS Svétlo bylo zajisténo téz prostfednictvim webovych stranek

(www.dps-svetlo.cz) ¢i sdélovacich prostfedkd. Verejnost je informovana také prostrednictvim

médii (tisk, rozhlas, televize) a na zdkladé zodpovézenych dotazli novinafli. Rovnéz bylo

poskytnuto blize nespecifikované mnoistvi informaci podanych v rdmci

nevyzadanych dle zakona.

Zverejiovani informaci prostrednictvim webovych stranek:

Adresa: http://www.dps-svetlo.cz/

Zvetejnény jsou predevsim tyto dokumenty:

VRN

N N 2 2 2 2R 4

Cenik DSS Drhovle

Cenik DSS DZR Drhovle

Cenik DSS Pisek

Formulare

e \/yjadienilékare (soucdst zadosti o umisténi)

e Zadost o pfijeti do DS Svétlo - Drhovle, DZR Drhovle, pobocka Pisek
Katalog sluzeb

Informacni letacek

D — magazin

Pravidla pro evidenci a vyfizovani stiznosti

Standardy kvality v DSS

Vyhodnoceni dotaznik( na kvalitu sluzeb

Vyrocéni zpravy

Zfizovaci listina

Vnitini pravidla DSS Drhovle, DZR Drhovle, pobocka Pisek
Vybérova fizeni

Verejné sbirky

béiné praxe,
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(7 XIII. Stripky z Domova 5

VNITRNi PROSTORY DOMOVA .....

Vstupni hala DS Svétlo, pobocka Pisek...

Klubovna v DS Drhovili....

Knihovna v DS Drhovle...
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AKTIVIZACE UZIVATELU....







Sportovni hry.......

Canisterapie.....

18

Zpivdni a cviceni paméti.....
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Z CINNOSTi DOMOVA

s

Velmi oblibené vareni a peceni
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Z HUDEBNICH AKCi A VYLETU............

Ples seniorii — vystoupeni souboru ,,Repické bab¢i”
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Ndvstéva u HZS Pisek.... Péskotours....

Mikulds 2014... Sedmiboj v Seniorskem domé v Pisku....
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XIV. Zavérecné slovo reditelky
Domova

V této Vyrolni zpravé jste se mohli seznamit s chodem Domova v roce 2014, s rozsahem péce,
s vysledky hospodareni a s celou fadou dalSich informaci. V oblasti poskytovdni sluZeb se stdle

snazime zkvalitfiovat poskytovanou péci.

Na zdvér bych jesté jednou rdda podékovala vsem zaméstnancum domova, kteri svou
svédomitou, odbornou a predevsim nelehkou praci dokdzali zachovat vysokou kvalitu a uroven
poskytovanych sluzeb, za dobre odvedenou prdci a obétavost, nékdy i nad ramec svych pracovnich
povinnosti, zejména z hlediska zajistovdni volnocasovych aktivit pro nase klienty, a téZ i zajisténi
plynulého provozu. Ddle dékuji rodinnym prislusnikim, dodavateliim, sponzoriim a priznivcum
naseho Domova za vesSkerou podporu, kterou ndm v uplynulém roce poskytli a spolupracovali s
ndmi na dalsim zkvalitriovdni socidlnich sluZeb. Velmi si vdZime uzndni od klientd, rodinnych

prislusnikd, kteri svym podékovdnim dokdzali ocenit nasi praci

Mgr. Milada Chylikovad
reditelka

Osoby, které jsou uvedeny na fotografiich udélili souhlas s uZitim fotografie pro ucely této vyrocni zprdvy, dle zdkona & 101/2000
Sb., o0 ochrané osobnich udaji a 0 zméné néekterych zdkond, v platném znéni.
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